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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az EFOP 1.2.11-16 pélyéazat keretében 1étrejov , Keszthely hazavar!” program célja, hogy a 16 és
35 év kozott keszthelyi fiatalok szamdéra kiilonbtz6 lakhatdsi és az 6nallé életkezdéshez
kapcsol6dd pénziigyi tdimogatésokat, és egyéb, tandcsad6 jellegti szolgéltatasokat nytjtson. A
program 2018, jalius 1. és 2021. oktdber 31. kozott valésul meg.

A ,Keszthely hazavar!” program keretében Osszesen 44,3 milli6 forint, 6szténdij jellegti
tdmogatdsokra fordithaté keretSsszeg és 14 (jelenleg még felujitds alatt allo) bérlakas 4ll
rendelkezésre annak érdekében, hogy el6segitse a 18-35 éves korosztaly keszthelyi letelepedését,
onallo életkezdését. A kidolgozott javaslatcsomagban és cselekvési tervben e keretdsszeg minél
hatékonyabb, de a pélydzati felhivasnak is eleget tevd felhasznéldsa keriilt rogzitésre.
(MELLEKLET: Ifjusdgi cselekvési terv)

Az 6szttnzd tdmogatasok javasolt rendszere a kovetkezé:

Lakhat4si tAimogatasok:
e Dbérlakds program,
* els6 ingatlanhoz jut4s tAimogatésa,
e rezsitimogatas.

Keresetkiegészit§ 6sztondij: hidsnyszakmakban elhelyezked6k szdmara adhatd, a fiatalok
megtartasa/ hazavonzésa érdekében.

Tanulményi 6szténdfj: tanulményaikat végz6k szdmaéra adhat6, akik vallaljak, hogy
Keszthelyen telepszenek le az iskola elvégzését kovetSen.

Képzési tdmogatés: specidlis jogositvany (autébuszvezetdi, targoncavezetsi stb.), vagy
nyelvvizsga megszerzése céljabol végzett nyelviskolai tanfolyam dija.

Keszthely Varos Onkormaényzata a pélyézat soran vallalta, hogy az 1. mérfsldké végéig, azaz
2019. 4prilis 30-ig elfogadja Keszthely varos ifjasagi cselekvési tervét. Az elfogadast tarsadalmi
egyeztet6 folyamat el6zte meg. Ennek keretében hdrom férumon biztositottunk lehetSséget a
tervek megvitatdsara. 2019. méarcius 19-én keszthelyi munkaltaték, majd maércius 21-én a
vérosban aktiv fiatal véllalkoz6k részvételével keriilt megtartdsra egy-egy szakmai beszélgetés.
Tovabba 2019. maércius 28-4n a képvisel6-testiilet munkaértekezletén is bemutatisra keriilt a
javaslatcsomag. (1. sz melléklet: javaslat Osztindijrendszerre)

Az ifjasagi cselekvési terv alapjan a részletszabalyozas kidolgozasat kovetSen legkésSbb 2019.
janius 30-ig sziikséges az dszténz6 tdmogatdsok és a palyaztatds részletszabdlyainak képvisel6-
testiilet altal torténd elfogadasa.

Tisztelt Képvisel5-testiilet!

Kérem, hogy az el6terjesztést megtargyalni, és a, Keszthely hazavar!” program ifjasagi cselekvési
tervét elfogadni sziveskedjenek!



Haté4rozati javaslat
«eoof2019. (IV. 25.) szdmii képviselG-testiileti hatirozat

Keszthely Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta ,Az EFOP - 1.2.11-16-2017-
00023 k6dszdmi ,Keszthely hazavér!” program ifjaségi cselekvési tervének elfogadisa” cimi
eltterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta.

1. Keszthely Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete elfogadja az EFOP ~ 1.2.11-16-2017-
00023 koédszamt ,Keszthely hazavar!” program ifjasagi cselekvési tervét, amely
dokumentum jelen hatarozat mellékletét képezi.

2. A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban megjel6lt ifjasagsegits
program 0szttnzé tdmogatasok és a pélyaztatds részletszabélyaival kapcsolatos anyagot
terjessze a képvisel6-testiilet elé.

Hataridé: 2019. janius 30.

Felel6s: Ruzsics Ferenc polgarmester
Dr. Horvath Teréz jegyz6
(Toth Eszter kdzgazdaségi osztalyvezets)

Keszthely, 2019. aprilis 12.

Ruzsics Ferenc
polgarmester
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1. Indittatas, mandatum celok

Az 1f1f1ség1 cselevé51 terv elkész1tese és elfogadésa az EFOP 1.2, 11- 16-2017—00023 szamﬁ pélyézatban
vallalt kételezettseg Jelen dokumentum célja, hogy meghatérozza a Keszthely hazavir ifjasdgsegits
program keretében megval6sitand6 tevékenységeket, programelemeket. A programok megnevezésén
tal a cselevési terv tartalmazza azok megvaldsitasanak hataridejét, az egyes tevékenységekre forditandé
anyagi forrasokat és a felel6s személyeket, illetve az esetlegesen bevonand6 szakért6k korét.

A cselekvési tervben foglalt programok ¢sszhangban allnak a pélyazat benyujtdsakor megfogalmazott
célokkal, épitkeznek az elmult idészakban elkésziilt hattértanulményokra valamint figyelembe veszi és
a felﬁlv1zsgélat1 rendszer beép1teseve1 reagélm kepes a folyamatosan ]elentkezd 1genyekre

Az ifjasagi cselekve51 terv az D] Nemzedek Kdzpont altal kiadott , Segedanyag csélekvési tera keszz’te’séheZ"’
cimfi dokumentum magas szintfi figyelembe vételével késziilt, a projektet segit6 ,EFOP mentorral” valé
egytittmikodésben.

2. Keszthelyi fiatalok lehetdsegei - helyzetkép

Az elmilt idészakban elkésziilt hattértanulmanyokra timaszkodva jelen fejezetben 4ltalénosségban
bemutatédsra kertilnek a varosban mi(iksds, a pélyazati célcsoport altal a mindennapokban keresett,
igénybe vett szolgaltatasi korok, tgy mint az oktatési, sportoldsi, kulturélis- és szabadidés lehetdségek
az egészségligyi- és szocidlis ellat6 rendszer elemei és a foglalkoztatassal kapcsolatos intézmények

Oktatés

A projektben megcélzott korosztdly jelentés része a kozép- és fels6fokt oktatési intézményekben
.folytat]a tanulményait: Keszthelyen ~.a varos méretéhez mérten - ]elenleg is nagyszémﬁ oktatési:
intézmény miikodik, az alap-, kozép-, és fels6fokd oktatds terén egyarant. A varosban hat 4ltaldnos
iskola fogad didkokat, és a kozépfoki oktatasnak is széles palettaja érhet el: a varos ot kozépiskol4ja
kozt taldlhaté matematikai, biolégiai és nyelvi oktatisra specializalédott gimnaziumi osztaly,
kozgazdasdgi és vendéglatdipari szakgimndzium, valamint széles szakképzési kindlatot nyujté
szakkozépiskola és specidlis szakiskola is. Az egykori Georgikon Akadémia ma a Veszprémi
Egyetemmel 6sszeolvadva Pannon Egyetem néven mi(ikodik tovabb; Keszthelyen a szamos - agrér- és
gazdaségi teruleten folyé - kepzest kmélo Georgikon Karan t6bb mint 1300 didk tanul.

Egeszsegugy és testkultura o : :

A vérosban alapellatasi intézet: (ALI) és korhaz is talalhat6. A hazmrvos1- gyermekorvosi- és fogésza’a
ellatast a Keszthelyi ALI biztositja. Az intézmény keretein beliil mtikédik a védénéi szolgalat. A jaré-
és fekvbbeteg ellatdsra Keszthelyi Kérhdz kindl lehetSséget. A Keszthelyen 34 sportegyestilet miikodik,
melyek lefedik a sportoldsi lehet6ségek széles palettéjatl. A sportolni vagy6k szdmara a Balatonon kiviil
teniszpdlyak, fedett tornatermek, konditermek, tanuszoda, ftives futballpalyak, strandréplabda pélyak,
kiltéri fitneszparkok és mifiives futballpdlya is a rendelkezéstikre AlL

If]usagvedelem, prevencio . ,

~Keszthelyen Csalddsegits és Gyermekj6léti Szolgalat miikodik, amelynek témogatandé célcsoport]a a
nehéz élethélyzetben, 'krizishelyzetben 1évé ‘csaladok, személyek, gyermekek, fiatalok. Emellett
kifejezetten a 14-18 éves fiatal korosztily szamara nytjtanak tdmogatast a mar a kozépiskoldkban is
elérhet$ véd6néi- és szocidlis munkas halézatok.

1 Horgészat Ibvészet ka]akozas, v1torlazas, futball, vivas, kUZdosportok Uszas, tenisz, gdrdeszka és gdrkorcsolya,
kerékparozas, replilés, e]tﬁemyﬁzés, réplabda, triatlon, boksz, tollaslabda, strandkézilabda, kézilabda
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‘A vérosi ifjlisdg szdmadra jelenleg az iskolai védénék, szocidlis munkésok, valamint az dnkormanyzat
alkalmazasdban 1év§ 1f]ﬁségvéde1m1 szakemberek tartanak prevenc:los foglalkozésokat (pl
drogprevenc16) : .

Kozmuvelfides

Keszthely gazdag mfivészeti, kulturalis hagyomanyokkal rendelkezik, melyeket szdmos mtzeum és
kulturdlis program tesz él6vé napjainkbar is. A véros kulturalis életének szervezéséért a Goldmark
Kéroly Miivel6dési Kbzpont, valamint a szinhazi eléadasoknak és nagyobb varosi rendezvényeknek
(pl. szalagavatd, bél, kulturélis bemutaté, stb.) is helyet ad6 Balaton Kongresszusi Kézpont és Szinhaz
felel. Keszthelyt a muzeumok vérosdnak is szoktdk nevezni - a Balaton kortil egyediilallé médon
szamos kultirrslis intézmény kindl kikapcsol6dasi lehet6séget, ami a vérosba irdnyulé 1degenforgalom
‘egyik alapkove: A nagyobb mtzeumok koziil kiemelhets. a Hehkon Kastélymtzeum és a Balatom
Miizeum. A kdzmfivelsdés fontos szintere tovabb4 a Fejér Gyorgy Varosi Konyvtar.

Foglalkoztatas

Keszthelyen - varos turisztikai potencialijibél fakadéan - jelentSs a szezonalitds a munkaerSpiacon.
Jellemz6, hogy a nyari idegenforgalmi idészakban a varos munkaershidnnyal kiizd, és a vallalkozék
nagy szdmban az orszag mdsteriileteir6l érkez6 munkavéllalékon ttl, didkmunkésokat is alkalmaznak.

A fiatal, kiilondsen a frissen szakmat szerzett munkaerd jelentés hédnyada a kiilfsldi munkavallaldsban
gondolkodik vagy ‘mér belé is vagott, amely folyamatot a szezonalitas mellett az orszagos étlagnél_-
alacsonyabb elérhet6 kereset illetve a nagyaranyd. sziirke- és feketefoglalkoztatés is getjeszt. .

Szocidlis ellatas

A vérosban tobb dllami és alapitvanyi formédban m(ikéd6é szocidlis- és segélyszervezet is miikodik. Az
id6sek és raszoruldk segitése mellett a kisgyermekek nappali ellatdsanak biztositasara 60 férShelyes
bolcsédét és egy kozponti 6vodan beltil 5 tagévodat (vsszesen 675 férdhellyel) tart fenn az
dnkormanyzat. A f6ként egyesiileti és alapitvanyi formaban létrejové szervezetek nagy hangsilyt
fektetnek az 6nkéntes munkdra melynek egyik alappillére a jovében a keszthelyi ifjusag lehetne..
Palyézati forras kereteb61 Keszthelyen Onkéntes Kozpont is létestilt az onkéntes tevékenységek.-.
szervezése céljabol.

Aktiv ifjasagi részvétel és érdekérvényesités
A viérosban a kozépiskoldban didkénkorményzatok mikodnek, mig az egyetemi karon hallgatéi
onkorményzat latja el a hallgaté érdekképviseletet.

Ifjtsagsegités
Keszthelyen olyan egyesuletek kdzdssegek is talalhatéak, amelyek kifejezetten a flatalokat ésa.
. csaladokat tamogat]ak : ‘

Szemfiiles Egyesulet a Gyermekekért.

Nagycsalddosok Keszthelyi Egyesiilete.

379.sz. Feltamaddas Cserkészcsapat.

Vajda Janos Oregdidk Egyesiilet.

Keszthelyi Premontrei Oregdiakok Egyesiilete.

Georgikon Alapitvany

Georgikon Hallgato6i Egyesiilet és Georglkon Alumml Szervezet

If]uség1 szolgaltatasok
A Keszthelyen is elérhets Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer célja az
esélyteremtés érdekében a hétranyos helyzet(i, szocidlisan raszorulé fiatalok felsSoktatdsban valé
részvételének tdmogatasa.

Kifejezetten a kozeplskolas fiataloknak sz616 tdmogatési forma a Szaboky Adolf Szakképzési Oszténdsij.
Az 8sztondfj célja a korményrendeletben meghatérozott hianyszakmakat nappali képzési rendben .
tanulé szakkbzeplskolas, szahskolas, vagy szakgnnnazmrm tanulményokat folytaté dlékok pénzbe11;.
tamogatésa o .
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A hiatranyos helyzeti, tehetséges dltalanos iskolai tanul6k kibontakozdsat segiti el6 a Keszthelyen is
palydzhaté Arany Janos Tehetséggondozé Program. A programra 8. évfolyamos diskok palyszhatnak
annak érdekében, hogy olyan kozépiskoldban folytathassék tanulményaikat, amely célul tizi ki‘a
tehetséggoridozast és a felséoktatési tanulmanyokra val6 eredményes felkésziilést.

A Georgikon tanulé fiatalok rdszorultsdgi alapon rendkiviili- és rendszeres szocidlis tdimogatdsban
valamint tanulmanyi dsztondijban részesiilhetnek.

A kifejezetten a fiataloknak sz6l6 tdmogatdsi formédk mellett olyan szocidlis alapd, vagy a helyi
lakosoknak alanyi jogon jaré tdmogatdsok is elérhetSek, amelyek segitséget nydjthatnak az
: eletkezdéshez Az Gnkorményzat szoc1éhs alapon nyﬁ]t]a a kovetkezo tamogatasi formakat:

. 1akhatas1 tamogatés,
¢ rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas;
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.

Keszthelyen miikodik Csalad és Gyermekjoléti Kozpont (Csalddsegits), tovabba palyazati forrasbol
2018-ban Csalad és KarrierPONT kezdte meg m(ikodését azzal a céllal, hogy a gyermekvallalds, vagy
hosszas betegapolas utdn megkﬁnnyltse a munkaeréplacra valé v1sszatérést

: Valamennyl keszthe1y1 lakos éltal 1génybe vehet6 kedvezmény és szolgaltatas tovébba R

o kedvezményes strandbérletvalta51 lehetéség;

e ingyenes mozihét a Balaton Szinh4zban;

s ingyenes kidllitisok a Balaton Szinhdzban;

e Csik Ferenc Tanuszoda kedvezményes hasznalata;
e keszthelyi miazeumok belépéjegy-kedvezménye;

. kedvezményes parkolési bérlet.

Szabadidés, hasznos 1d6tblte31 lehetosegek : :

A kordbban bemutatott sportolam és kulturalis lehetsségek mellett Keszthely elsd sorban nyéron szines
szabadidés programkindlatot nytijt a helyiek és az ideldtogaték szdmara. A mér tradicionlisnak
mondhaté programok (pl. Helikon Unnepség, Georgikon Disknapok Véros Napja, Keszthelyi
Kiléméterek) mellett a kindlatot gyakran szinesitik Gjabb kezdeményezések. Az elmtlt néhany évben
példaul t6bb olyan rendezvénnyel, fesztivéllal is b6viilt a paletta, melyek kimondottan a fiatalok, fiatal
feln6ttek szdmaéra szeretnének vonz6 szérakozasi, kikapcsolédasi lehetéséget teremteni (pl. Keszthely
Fest, Gasztrosokk, Sorfesztivél). Az Oszi-téli idészakban megtaldlhat6 néhdny nagyobb esemény
(Keszthe1y1 Karneval, Karacsonyi vasar,) mellett inkdbb a klsgyerekesek talélnak maguknak tobb.
'programot és az egyetemi élet szinesiti a vdros életét. '

3. SWOT elemzés
EROSSEGEK 1

- A varos a koérnyék térségl kijzpont]a . Bérek elmaradnak az ozéos al T
gazdasagi, foglalkoztatasi, - Kevés szérakozasi lehet6ség kiilonésen
kozigazgatasi, szolgaltatasi, . atéliidészakban B
kereskedelmi, oktata51 és kulturaas " - ?F1ata1 fe1n6tt korosztélyt célzé

‘gbéecpont - - oL programok sz(ikds kinlata

- Széleskodrd és j6 minbségl alap és - Mindségi (4-5 csillagos) sz4lldshelyek -
kozépfok iskolakinalat hidnya

- .Egyetemvaros” jelleg - Leromlott dllapotban 1évé széllodasor a

‘ - Turisztikai potenciél: pezsgé, fiatalok Balaton partjdn
| szdméra vonzo Balaton-parti élet a nyari - A munkaerd-piaci lehetéségek
idészakban korlatozottak, nincsenek terme16 cégek

- avéros nagyardnyd zbldfeliilete a térségben. o . .

- 'Nyugodt klsvérosms hangulat - - Kozosségi kozlekedési rendszer nem .

~ .| - -illeszkedik a lakék igényeihez -
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Kulturélis sokszin(iség, kulturalis

- prograimok elérhet6sége

Erés és inkabb pozitiv hely1 '
identitdstudat -

Széleskorti sportolési lehet6ség
Széleskort iskolai szakkorok kindlata
Szocidlis és egészségiigyi ellatérendszer
rendelkezésre dlldsa

. ]ovotervezéseben o

L=

L L

%EGEKM "'.'__ :._._,_,“d:.l#" '_ 4 = "PT'.

Tervezett szdllodafejlesztések egész éves
éallaslehetéséget biztositanak a'
turisztikdban és vendeglétas teruleten
dolgozok szamara®

Zold véros program keretében megtijulé
parkok fiatalok szdméra vonz6 tereket
jelenthetnek

Reischl-féle sérhaz feltjitdsa fiatal
véllalkoz6k szdmara is teret jelenthet
Villalkozéva vélasi tdimogatdsok
elérhet8sége, a vallalkoz6va vélés

" népszertibbé valdsa . . -

Elnyert egészségligyi fejlesztési
programok révén az egészségiigyi
ellatorendszer mindsége javul

Az orszégos szinten névekvé bérek a
térségben is magasabb fizetéseket
jelentenek

Onkéntes kozpont létrehozéasaval
letreyovo aktiv vér051 kdzbsség

_ Alacsony munkabérek miatta -

Inaktiv a lakosség a véaros

Vérosi és'a fiatalok kdzijttl
kommunikéci6s terek Iuénya. :
Talzstfolt kozosségi terek nyari
idészakban

Fiatal korosztély passzivitdsa

Szezonalitas és igénymunkak jellege
miatt.a munkaerd e;vandorlésa o

munkaeré elvandorlésa

A magasan képzettek hazatérési
lehet&ségei korlatozottak

Viérosi fejlesztések dsszehangoltsdga,
megval6osuldsa nehézkes
Turistavarossa valas a helyi igények
kisebb arény figyelembe vétele

4. Tervezett tevékenységek

Az alabbi tablazatban tsszegyfjtottitk a projekt keretében megvalésitandé tevékenységeket. Az egyes
tevékenységekhez hozzarendelésre keriiltek vérhaté koltségek, kiils6s szakért6k bevonasanak

sziikségessége, a felel6s és a hatdrid6 meghatdrozasa.
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EFOP-1.2.11-16-2017-00023 Keszthely hazavar Cselekvési terv

5. Ertékelés és ellendrzés
5.1. Vart miiszaki-szakmai eredmények - R
A cselekvési terv hozzéjarul ahhoz, hogy a pélyazatban véllalt létszam indikéatorok teljesitésre

kertiljenek. Az alabbi tdbldzatban az egyes programelemek keretében minimalisan elvart és a paly4zat
keretében véllalt 1étszam indikatorok l4thatéak.

Programelemek / létszam Elvart minimum létszam (f6) Vallalt 1étszam (£6)

Eletpélya tervezési tanicsadas 95 165

i Ismeretterjeszt6 el6adisokon 19 ' '327:

részt vevok szama
Lakhatasi timogatdsban
, o P 22 22
részestildk szama
Célf:soportba’tart(izo, bevont 475 514
fiatalok szima dsszesen
25 év alatt bevont fiatalok 76 250

 szdma

Alébbi‘ﬁss'zefoglalé' tablézatban az egyes 0sztdndij- és timogatasi programok keretében elérni kivant
fiatalok szdma lathato.

Havi Tamogatasi 1 fdre juté  Tamogathato
Programelemek timogatasi idoszak tamogatasi palyazatok Osszesen
Os5zeg (ho) Osszeg szama (f6)
Bérlakas timogatas nem relevins 24 . nem relevins 22 -
| Rezsitimogatés. i+ 25000Ft 12 300000 Ft : 20 6000000 Ft |
[3tad fngatlanhoz 100 000 Ft : 12 1200000 Ft 10 - 12000 000 Ft
jutas tamogatasa
Keresatiiegesanl 50 000 Ft 12 600000 Ft - 30 18000 000 Ft
| tamogatas )
TanlflminYI 50 000 Ft 12 600 000 Ft 10 6000000 Ft
A dsztondij | _
 Képzési timogats ] .. 60000
1 Kepzési tamogatis ‘nem relevins | 6| o S0000 10-20 |, 2300000 Ft'; -
| (jogositvany, nyelv) " ' i -200008Ft;. - - - ]
"Osszeg 00 | 80-90 44 300 000 Ft |

5.2.Elérehaladas iitemterve

Jelen tablazatban a pélydzatok egyes szakaszaiban megval6sitandé programelemek ttemterve
talalhato.

Meérfoldka, hataridak Megvalositani tervezett tevékenysegek

- Elkészitésre keriilnek a program alapjat kepez6
hattértanulmanyok és az ifjasagi igényfelmérés.
- Mikodik az ifjasagsegitd iroda.

':zalllgr;;)lg lk 6 - A 3x6 alkalmas eldadéssorozatb6l minimum 5 eléadds
2019.04.30.) megszervezésre kertil.

- Megkezdédik az els6 bérlakas feltjitasa.
f - Képvisel6testiilet elfogadja az 6szt6nz6 rendszer pdlydzati
kereteit.
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Merfoldké, hataridék ~ Megvalositani tervezett tevékenységek
- Az életpdlya tervezés programban véallalt fiatalok 1/3-4nak
elérése.
- Elkésziil az dsszes lakas feldjitasa és felszerelése.
- Afiatalok timogatasara irdnyul6 8sztdnzé tdmogatasok jogi
hétterének kidolgozésa lezdrul és megjelennel az elsg palyézati

felhivasok.
- Az 5szt6nz6 tAmogatdsok folydsitdsa megkezdddik a célesoport
szdmadra.
2, mérfoldké ! - Megszervezésre kerlilnek azok a-férumok, programok amelyek a

12019.05.01- 2019. 12.31 célcsoport t4jékoztatasara szolgalnak, e
' C r - Folyamatos a palyaorientéci6s és életpélyatanacsadam
tevékenység és az 6nkéntességet el6segits szervezd tevékenység.

- Programajénlé hirlevelek kikiildésre keriilnek.

- Folynak az életpélyatervezést segit6 el6addsok. Lezarul az els6 6
alkalmas el6addssorozat és megkezd6dik a méasodik 6 alkalmas
sorozat. ) o N _

-  Folyamatos a pélyaorientécis és életpalyatandcsadési
levékenység és az 6nkéntességet el6segit6 szervezd tevékenvség.

- Az életpdlya-tervezést segil6 szolgdltatasok nyujtdsaba,
munkaszerzési ismeretek bévitésébe bevont fiatalok szdma
indikator 2/3-a teljesitésre kerul.

- A cselekvési terv felulvizsgélata megtorténik, sziikség esetén
moédositasra kertl.

- A gazdasigi egytittm(ikodés elésegitését célzo férumok
megszervezésre keriilnek.

- Minden bérlakés lakott.

- Az 0sztonz tdmogatdsok Gjabb koros palyédzati kiirdsa
lehetséges.

- Folynak az életpalyatervezést segit6 el6adédsok. Lezarul a
maésodik 6 alkalmas el6addssorozat és megkezd&dik a harmadik
6 alkalmas sorozat.

| -  Folyamatos a pdlyaorientécids és életpélyatandcsadasi
tevékenység és az onkéntességet elbsegitd szervezs tevékenység.
i I - Feltuilvizsgélatra kerl az ifjasagi cselekvési terv.
- 4. mérfoldké ! - Lezérulnak az életpélyatervezést segit6-el6adésok. :
- 2021.01.01-2021. 10.31. - Az 6sztbnzé témogatésok u]abb koros pélyé_za_tl k11résa
g ‘ lehetséges.” .
§ : - Akiad4sra szént berlakasok palyazatl felhivasa elkeszul
z - Avéllait indikétorok teljestilnek.

3. mérfoldké
2020.01.01-2020.12.31.

5.3.Feliilvizsgalat és ellendrzés

Az ifjaségi cselekvési terv évente szakmai feltilvizsgélatra kertil. Tervezetten el6szor 2020 &prilisaban.
A felulvmsgaIatot a projektben résztvevs szakmai csapat végzi el, igy kitlondsen a projektmenedzser, a
pénzilgyi vezet6, a szakmai vezet6 és Keszthely varos énkormanyzatdnak hivatalos képviselsje. A
felitlvizsgalatot szakmai tapasztalataival segiti a projektben résztvevd ifjusagi referens, jogi asszisztens
és projektasszisztens is.

A feliilvizsgalat folyamata a kovetkezé:

1. A cselekvési terv el6rehaladisinak ellen@rzése. A tervezett tevékenységeket ossze kell vetni
a meghatarozott hataridékkel és a pénztigyi keretek_kel.

10
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2. A cselekvési terv szakmai megvaldsitisdnak értékelése. A szakmai vezetd a megvalositott
tevékenységeket szakmai oldalr6l értékeli. Az értéke1é51 folyamatba bevon]a az sztonzé-
tamogatasban tészestil§ célcsoporttagokat.. - : '

3. Javaslattétel a modositasra. Ezt kévetSen az esetleges eltéresek kezelésre szukseges egy olyan
modositott javaslat készitése, ami pdilyazatban elvéirt eredmények és tevékenységek
biztonsdgos megvaldsitasat szolgdlja. Figyelembe veszi a palyazati hatarid6ket és a szakmai
lehet6ségeket.

4. Mébdositott cselevési terv elfogadisa. Amennyiben a cselekvési terv médositdsra kertil, azt a
képviselGtestiilet Gjbdl targyalja és elfogadja.

A cselekvesi terv

elorehaladasanak
ellenorzése.

A cselekvési terv szakmai
megvaldsitasinak értékelése.

Javasiattétel a modositasra.

Maodositott cselevési terv
elfogadasa.

5.4, Fenntartasi id3szak

A pélyazat megval6sulasi ideje 2018. jalius 1-t61 2021. oktober 31-ig terjed. Ezt kovetden a palyazat
fenntartasi 1de]e a prO]ekt befe]ezésétol szamltott ot év, vagyls 2026 oktober 31.- :

A fenntartasi 1désza1<ban is szﬁkséges a bérlakas program Véltozatlan feltételekkel valé b1ztosxtésa
Keszthely véros célja, hogy a fenntartasi id6szakot kévetSen is folytatéd]anak a pélyazat keretében
elinditott programok és timogatasi rendszerek, ami a fiatalok kiszdmithat6 jov6tervezését is szolgdlja.

11
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FELHASZNALT aZAKMAI ANYAGOK
EFOP-l 2. 11 16 - felhlvas oo

Segédanyag cselekvés1 terv ké521téséhez, Uj Nemzedék Kozpont, 2018.

EFOP-1.2.11-16-2017-00023 Keszthely hazavir ifjisagsegit6é program, Szakmai koncepci6, Keszthely
Viaros Onkormanyzata, 2017

A keszthelyi fiatalok jellemz6inek és igényeinek feltérkepezese a flatalok szdmdra vonzé Keszthely
' megteremtése érdekében HETFA Kutatomtezet Kft 2018 ' . :

A keszthelyl gazdasagl potenc1a1 és egyuttmﬁkﬁdések lehetéségemek feltérasa Kiilones tekmtettel a .
fiatalok foglalkoztathatésdgéra és vallalkozési lehetSségeire, HETFA Kutatéintézet Kft, 2018 '

12
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Keszthely Hazavar!
If]usagseglto program tamogata51 rendszere
]avaslat | SRR

Az EFOP 1.2, 11 16 Esely otthon palyazat keretéb61 megvalosulo Keszthely Hazavé.r program
megvaldsitdsa soran Osszesen 14 teljeskorfien feldjitott lakas, és 44,3 millié forint §szténzé
tdmogatasra fordithat6 keretdsszeg all rendelkezésre a célcsoportba tartozo, 18-35 év kozott
fiatalok életkezdésének eldsegitésére. Az alabbiakban bemutatjuk az 6sztonz6 tamogatasok
feltétel- és pontrendszerére tett javaslatot, amely a Hétfa Kutatointézet altal készitett
hattérkutatas és igényfelmérés alapjan késziilt a palyazati felhivés és a palyazat benyu]tasa
sordn. kesz1tett szakmai koncepc1o figyelembe vétele mellett.

'PenZugyI‘ és szak‘mal keretek

A Keszthely Hazavédr pélyazat keretében osszesen 44,3 milli6 forint keretdsszeg all
rendelkezésre, amelybél a projektben elvért indikatorok alapjan minimum 19 f8, 18-35 év
kozotti fiatal részesiilhet timogatasban. Ezzel pdrhuzamosan 14 oénkormanyzati tulajdona
lakas teljeskord felajitdsa van jelenleg is folyamatban, melyek bérleti dij nélkiil keriilhetnek
kiadasra. Palydzati elvaras tovabbd, hogy a tel]es programban a résztvevék kozel fele a 25 év
alatti korosztélybél Keriiljon ki. : .

Indlka‘torok

Eletpalyatervezést ségit(i helyi |
szolgaltatisok nytjtisiban, ' ;
munkaszerzési ismeretek bévitésében | g0 ; 16549
‘részt vett fiatalok szdma § j
Ismeretitadisban, $sztonzében 19 £6 307 £61 |

részesitett fiatalok szima ! |
Lakhatdsi t?mogatéisban részesitett 2 £6 | 29 §&
fiatalok szima |
Célcsoportba tartqg'é( bevont fiatalok 475 £6 ! 514 £6
: gzdma Osszesen |

25 év alatti bevont fiatalok sszesen 76 f{i i = 250 7

Javaslatok az 6sztonzérendszer részletes kidolgozasira

Az 6sztonzé tamogatasi formdk részletes kidolgozasdnak tamogatdséra eldzetes feltard
kutatas késziilt a 16-35 éves, Keszthelyen vagy sztiken vett kornyékén €16, illetve innen
elszarmazott, tovabba az itt letelepiilni szandékozé fiatalok jobb megismerése érdekében. A
vizsgélat sordn a kovetkezo modszertam eszkdzok kerultek alkalmazésra :

e Onling kérdéiv. A lekerdezes sorén tobb. ‘mint 300, Keszthelyen és. komyeken elo, vagy
"Keszthelyr6l elszarmazott fiatal véleményét gytijtttiik dssze. A kérdsiv eredményeképp
képet kaptunk arrél, hogy a fiatalok hogyan latjak Keszthely jelenlegi helyzetét, mik azok

1 Ebb&I minimum 300 £6 tajékoztaté el6adasokon valé részvétele és minimum 19 £6 ¢sztondij jellegti timogatasi
formékban val6 részesitése.



a f6 tényez&k, amely a lakohelyiik megvalasztdsaban szerepet jatszanak, mit gondolnak a
véarosban elérhetd szolgéltatdsokrél, valamint hogy miben latjak Keszthely kitdrési
pontjalt

. Fokuszcsoportos mterjuk A program célcsoportjat ]elent(i 16 35 éves korosztaly koreben
korosztaly, vagy élethelyzet szerint rétegzett, 5 interjut készitettiink a kévetkezs
csoportokban: keszthelyi gimnazistdk; keszthelyi szakkdzépiskolasok; keszthelyi dolgozé
fiatalok; keszthelyi, de jelenleg Budapesten ¢16 fiatalok; Keszthelyen felséfoki
tanulményaikat folytat6 hallgatok.

o  Szakértdi interjiik. A fiatalok mellett a munkaltatéi oldal és a helyi oktaté intézmények
illetékesei is elmondhattak véleményiiket a varos fiatalitasanak lehetSségérdl, a fiatalok
_életkezdé51 lehet6ségeirdl. fgy megkérdezésre keriiletek -a varos szakkozépiskolainak
vezetSi, a jarasi foglalkoztatasi osztdly munkatérsa, a Keszthelyi Ipartestiilet, a Keszthely
Térsége Vallalkozok Klubja, a Pannon Egyetem Georgikon Karanak munkatédrsa.

A kutatds sordn felmérésre keriilt a tervezett dsztonzérendszer fogadtatdsa a megcélzott
korosztaly korében, valamint az is, hogy a lehetséges tdmogatasi formdak hogyan
illeszkedhetnének leginkabb a fiatalok valés igényeihez.

A projekt szakmai vezetése az elvégzett szakmai egyeztet6 forumok tapasztalataira épitve az
alé.bbl osztonzérendszerre tesz javaslatot Keszthely varos Kepwselotestulete szamara.

Altalanos feltetelek . _ _ ) , o
A projekt célrendszeréhez igazodva osztonzo tamogatasban az reszesulhet aki

o 18-352 év kozotti fiatal;

e vallalja, hogy a tdmogatasi id6szakkal legalabb megegyez6 id6szakra Keszthelyen
létesit lakcimet, vagy fenntartja a meglévé keszthelyi lakcimét;

o vallalja, hogy legalabb 25 6ra 6nkeéntes jellegtli kdzosségi munkat’ végez Keszthelyen;

o alakhatasijellegti és a keresetkiegészitési timogatasok esetén rendelkezik minimum 4
6rés munkaviszonyra vonatkozé munkaszerz6déssel; vagy sa]at véllalkozasst vezetis;
vagy kisgyermeké(i) utan CSED, GYED, GYES, vagy GYET juttatasban részesiil;

* munkavégzésének helye Zala megyében van;

e képzettségét tekintve fels6fokt végzettséggel rendelkezik/annak megszerzésére
iranyul6 képzést folytat; vagy érettségire épiil6 szakképesitéssel rendelkezik/ annak
megszerzésére iranyulé képzést folytat; vagy egyéb hidnyszakméval rendelkezik. A
projekt szempontjdbél hidnyszakmanak minsiilé szakmak listajat a melleldet
tartalmazza; 3

e az egy héaztartdsban élék egy fore jutd ]ovedelme nem halad]a meg a mmdenkorl )
minimalbér bruttd 250 szazalékat.

A péalydzati felhivassal Osszhangban a 30 év alatti fiatalok az 0sztonzé tdmogatési
palyazatokon elényben (pluszpont) részesiilnek. Emellett a lakhatdsi tAmogatdsok esetén a
parok részesiilnek el6nyben, hiszen a lakasok nagyrésze parok szdmaéra adhat6 ki.

A tovéabbi timogatasi feltételek, illetve az egyes 8sztonzd tdmogatasok esetén a timogathato
palyazatok szama és a tAmogatasi dsszegek az aldbbiakban keriilnek részletezésre,

2 Az §sztonz6 timogatédsba valé bekeriiléskor nem téltotte be a 35. életévét.

3 A munka jellege a palyazo érdekl6dési koréhez igazodhat. Az Snkénteskedési lehetdségek megtaldldsdban a
keszthelyi Onkéntes Kézpont timogatja az érdekléddket.

4 Egyéni véllalkoz6, 6stermel6, bt.-ben beltag, vagy kft.-ben tébbségi tulajdonos.



" 'Az bsztonz6 témogatasok osztondljnak mingsiilnek, igy adomentesek 5

A palyazati feltételek megsértése - kiilonosen a lakcim elvérasok megsértése esetén az
osztondij teljes Osszegére vonatkozélag (illetve az dnkormanyzati bérlakas szocidlis alapa
bérleti dfja szerint) a palyazé visszatéritést véllal. A visszafizetés feltételei a tamogatasi
szerz6désben keriilnek pontosan meghatirozasra. A visszafizetésre tervezetten fél év tiirelmi
id6 all rendelkezésre.

‘A munkaviszony. megsziinése esetén fdszabily szerint 1 honap tiirelmi id6 all rendelkezésére

a-pélydzonak’ djabb allas. betdltésére. Az 1 honapos tiirelini id6 kitolhaté 3 hénapra, ha a
tamogatott egyiittmiikédik ‘a Keszthelyi Jarasi -Hivatal Foglalkoztata51 Osztalyaval. ‘A
munkaviszony megsz{inése énmagéban nem von maga utdn visszafizetési kotelezettséget.
Ugyanakkor munkaviszony hidnydban a keresetkiegészit§ tdmogatas, és a lakhatési
tdmogatds sem adhato tovabb.

A pélyazat benydjtiasakor az adatok igazoldsara sziikségesek az aldbbi dokumentum-
masolatok:
o - lakcimigazolas; ' .
o munkaltatéi igazolas; vagy igazolas a véllalkozés ‘miikddésérsl; vagy 1gazolas
gyermek(ek) utdn jaré ellatasrél;

o iskolai végzettséget tanusité oklevél vagy a tanulmanyok folytatisar6l szolo, az
oktatési intézmény altal kiéllitott igazolas;

¢ nyilatkozat, vagy anyakonyvi kivonat a csaladi dllapotrél, gyermekekrél;
¢ nyilatkozat az onként véllalt munkadrak szaméarol;
-e .nyilatkozat az egy f&re jut6 jovedelemrsl és a vagyoni helyzetr(il
L képzettséget igazol6 dokumentum masolata :
Tovabbi feltételek: L

e Pontegyezbség esetén a birdlé bizottsag a pélyazé képzettségét vizsgélja abbdl a
szempontbél, hogy az hidnyszakmanak min&siil a mellékletben csatolt hidnyszakma
lista szerint.

¢ Tovabbi pontegyezbség esetén a birélo bizottsag személyes elbeszélgetés alapjan dont.
A birél6 bizottsag dsszetételét az Snkorményzat rendeletben szabélyozza.

o Lakhatasi jellegti’ pélyézatoknal a. parok esetén szukseges mindkét szemelynek a
pélyazat benyujtasa. Ugyanakkor amennylben a par egyik tagja magasabb pontszamot
ér el, a par egészére az a pontszam lesz az iranyado.

Lakhatasi tamogatas
Bérlakés-timogatas

A projekt timogatasa ' segitségével Keszthely Véaros Onkorményzata 14 teljesen feldjitott
‘onkormanyzati bérlakést bocsat a helyi. fiatalok rendelkezésére.*A lakhatasi tamogatas
pilyazati kifrdsban meghatarozott feltétele, hogy a témogatasban - részesitettek.
rendelkezzenek 4lland6 munkahellyel, CSED, GYED, GYES vagy GYET csaladtamogatasban
részesiiljenek, vagy a palyazat keretében kapjanak mas 6sztonzé tdmogatast. A lakhatasi
tamogatas igy a mar dolgozokat célozza, akik még sajat lakdssal nem rendelkezneks. A
tamogatasban részesiils fiatalok a palyazati kiirds szerint 2 évig vehetik igénybe a lakdsokat,
ami id6 alatt bérleti dijat nem, csak a rezsikt')ltségeket kell kifizetniiik.

s1asda szeme1y1 )ovedelemadorél sz616 1995 évi CXVII torvény 1 ‘5z. melléklet 4. 7c és 4 27. pont]ét
s Orokléssel szerzétt, legfeljebb 50%-os tulajdoni részesedéssel rendelkezhet a pélyézé ’



A felgjitott lakdsok személyesen megtekinthet6k lesznek a palyazati kiirdsok soran. A
palyazok megjelolhetik palyazatukban a leginkdbb preferslt 1, vagy 2 lakast. A lakasok
ugyanakkor varhatéan tobb korben keriilnek kifrdsra, annak érdekében, hogy az elkésziilést
kovetSen azonnal lakhatok legyenek. Azoknak a palydzoknak, akik nem nyertek el timogatast
az egyik palydzati kordn, a pélydzatok Gjb6li megnyitdsakor automatikusan. bekeriil.
palyazatuk - a dont6bizottsag elé, csupan egy nyllatkozatot szlikséges’ leadmuk hogy.‘,v:
‘palyazatukat fenntartjak és-a benyﬁ]tott adatok valtozatlanok. :

Az tdmogatas feltételei:

Osszesen 14 lakés bérelhets a palyazat keretében.

A lakidsok méretébdl fakadéan legaldbb 9 paroknak és legfeljebb 5 lakas egyediilallé
személyek szdmara is palyazhat6. fgy 6sszesen varhatéan 23 f6 részesiilhet bérlakas-
tamogatasban.

‘A bekoltozs parok esetén mmdket fének-a 18-35 év Kkozott korosztalyba kell tartozma,

kivéve; ha az egyediil is koltozhet6 5 lakas egy1kebe koltsznek.. .

A tamogatds - indokolt esetben’ - mas formékkal egyiitt is (pl keresetk1egesz1to
tamogatas) adhatd, illetve a timogatas lejarta utin is pélydzhaté6 mdas tdmogatasi
forma.

A munkaviszonyhoz kapcsolods feltételek a lakasban él6 par egyik tagjara
vonatkoznak.

A bérlakds tamogatés feltétele tovabbd, hogy a tdmogatott fiatal(ok) ingatlanvésarlasi
célra _pénziigyi alapot hozzanak' létre (pl. lakastakarék), amelybe a berleh dij
megflzetese helyett havonta elhelyez1k megtakaritdsaikat. .

A té_mogatott fiatalokkal Keszthely varos nkormanyzatdnak mgatlankezel6 tarsaséga,
a VUZ Kft. és az Onkormanyzat egyiittesen kot bérleti szerz6dést. A bérleti szerz6dés
a lakésrendeletben meghatarozott. A bérleti szerz6désben ki kell térni a kvetkezokre:

o a palyaz6 kotelezettséget véllal arra vonatkozéan, hogy a lakédsba koltozés
id6pontjatél szamitott 3 napon beliil a bérleményben allandé lakohelyet
létesitenek;

o a tula]donos rendszeresen ellenorlzhe‘a a lakascelu felhasznalas fermalltat ésa
lakas allapotat; - » - : : B

o a tdmogatds lejarta utdn a tamogatott fiatalnak 3 honap turelm1 1do all
rendelkezésre, hogy 1j keszthelyi lakcimet talaljon, és ezt igazolja a tamogaté
felé. Amennyiben ezt a kotelezettségét elmulasztja, az Onkorményzat adék
moédjira, de kamatmentesen behajthatja a lakésrendeletben meghatirozott
dijnak megfelels (par egyik tagja esetén arany051tott) osszeget a tamogatott

. szemelyen L

A bérlakés—témogatashoz kapcsolodé palyazatl pontrendszerre az alabbl ]avaslatot tesszﬂk

Egy fére ]uté ]bvedelem

Nem haladja meg a mindenkori minimilbér brutté 20 pont

osszegének 150 szizalékit

Mindenkori miniméilbér brutté dsszegének 150-200 | 15 pont |

széizaléka kozott van ; |
Mindenkori minimélbér brutt6 osszegének 200-250 10 pont IR
_szdzaléka kozott van iy b p ' I mem i
25 éves, vagy fiatalabb e | Sponmt | _ 1

7 P, szocialis helyzetre valé tekintettel, vagy a képzettség fliggvégényében.



o 26-30 év kozotti 3 pont o
e 31-35évkozotti i 0 pont | .
Iskolal végzettség 4 ; , 25
o Felsdfoku vegzettség, vagy annak megszelzésére 25 pont | - _ !
irinyul6 képzést folytat ; _
» [Frettségire épiil6’ szakképesités, vagy annak | 20 pont, l
megszerzésére irinyulé képzést folytat |

o Egyéb hidnyszakmaval rendelkezik ! 5 pont [ - B
| Egylitt koltozni kivané személyek _ ; : |25 L
e Hazastarssal val6 koltozés 20 pont |
o Elettirssal® valo koltozés 15 pont
e Egyeddlallo 5pont |
s Eltartott 14 év alatti gyermekkel valo koltbzes i 5pot = .
: Munkavégzés helye L ST | L ey 15 0 )
! e Keszthely 15 pont S
' e Keszthely jards | | 5pont . |. i
| ¢  Zalamegye BN Opont |
Palyézat benyﬁ]tésakon illand6 lakcim il |5 _ ‘
o Keszthely , Opont
e Keszthely jaras 3pont |
. * Mishol W80 5pont | _
| Vallalt 6nkéntes munkadrik szdma (timogatas id6szaka alatt) { 10 _
o 60+ 10pont. | - - 4
s 4059 ' | 8pont |- -
25-39 LS . L spomt | i |
Osszesen adhato pontszam i : | — i_l_()S__ B . _
' Tamogathat6saghoz sziikséges minimum pontszam .| 188 ~

Rezsi tamogatasok

A rezsi tamogatést azon fiatalok vehetik igénybe, akik nem sajat tulajdond ingatlanban laknak.
A rezsﬁémogatés a berlakas—tamogatashoz hasonloan az onéllo életkezdeshez segltheh hozzé'
a fiatalokat.- R : : .

Az 8sztonzs témogatés feltétele1 az éltalanos felteteleken ’cul

e 12 hénapig kaphat6 havi nett6 25.000 Ft-os 6sszegfi timogatas;
s a tamogatas feltétele, hogy legaldbb 1 évig a palyazé vallalja a keszthelyi lakcim?

megtartasat;
e hazasok, vagy élettarsi kapcsolatban lévék elonyben reszesu]nek a palyazat
elbiralasakor; , .
e apalyazé nein sa]at tula]donﬁ mgatlanban lakik. Ehhez nyllatkozat és lakcumgazolés
sziikséges; . -

e a tamogatasban 20 f6 resze51theto Tervezetten a pélyézat két korben keriil kurésra
2019-ben és 2020-ban; a tamogatas ujrapalyazhaté.

8 Az élettarssal val6 egyiitt koltbzés igazoldsara bejelentett élettarsi kapcsolat, vagy nyilatkozat sziikséges a par
részérél.
9 Ez lehet eltér6 attél a cimté6l, amit a palydzas soran adott meg.



A rezsitémogatashoz kapcsol6dé pélyazati pontrendszerre az alabbi javaslatot tessziik:

Egy fore ;uto ]iivedelem : 20

o Nem haladja meg a mindenkori minimalbér brutt() 20 ont. | o &
Usszegének 150 szizalékat ' p
| e Mindenkori minimélbér brutt6 tsszegének 150-200 | '10 ont g
i szizaléka kozott van , P g ' .
¢ Mindenkori minimdlbér brutté6 osszegének 200-250 '
szdzaléka kozbtt van | Slgam i
Kor ¥ 5 - )
o 25 év alatti 5 pont
e 26-30 év kozbtti 3 pont
! e  31-35 év kozotti i Opont |
 Iskolai végzettség e 55
o Felsofokli végzettség, vagy annak megszerzésére | 25 pont. - - ' R
iranyul6 képzést folytat | - S

o Frettségire épul6 szakképesités, vagy annak | 20 'pont ‘
megszerzésére iranyulo6 képzést folytat

e Egyéb hiinyszakmdval rendelkezik 5 pont
Egyiitt el6 személyek szima 15 o
¢ Hazastdrssal valo koltozés 10 pont | i
o Elettirssal val6 koltozés | 8pont ,
e Egyedulillo o R pont ‘ RSN |
. Eltartott 14 év alath gyermekkel valé kdltdzes i 5 pont e X ‘__ j
Munkavegzes helye e LY ESEN el : ST |
| ¢ Keszthely _ " 15 pont ]
o Keszthely jaras ' 5pont |
e Zala megye | 0 pont
. Vallalt 6nkéntes munkaorak szédma (timogatés id6szaka alatt) 10 B
o 60+ . 10 pont |
o 4059 . 8pont e
e 250 A o spore [
 Osszesen adhato6 pontszam . o fee ]
Timogathatésaghoz szukseges mlmmum pontszém .. | 45 N

Elsé ingatlanhoz jutis timogatasa

Az albérlet-tamogatas f6leg a 25 év alattiak korében lenne hasznos, mivel az idésebbek mar
inkdbb sajat lakds vagy héaz vasarlasdban gondolkodnak. Kiilonosen azok, akik
parkapcsolatban “éInek vagy még inkdbb -hazasok. Szamukra az egytsszegli pénzbeli
‘thmogatas lenne- vonzo megoldés vagy a. kulonfele hlteltamogata51, h1telﬁnanszxroza51
Konstrukciok. - ' : - : .

A sajét lakés vagy haz timogatdsa egyuttal a gyerekvéllalést is osztonozheti: Keszthelyen és
kornyékén leginkabb sajat ingatlanba vallalnak gyereket a fiatalok. Ez kiilondsen igaz a
Keszthely kornyéki kisebb, a varosnal altaldban olcsébb és jellemz&en csalddi hézas
teleptiiléseken, mint Cserszegtomaj, Rezi vagy Alsépahok. Az orszig mis részein nagyobb
aranyban alapitanak csaladot albérletben vagy a sziilsi hazban. Sokan azért is dontenek a
- Keszthely kornyéki letelepedés mellett, mivel ezeken a Balatont6l némileg tavolabb ess, kisebb
telepiiléseken kedvez&bb dron lehet sajat hézhoz jutni. A sajat mgatlan témogatasa ezért
Keszthely versenyképesebbé valasat is nagymértékben segitené: :

Az els6 ingatlanhoz jutast segit6 osztonzé tdimogatés feltételei:



- e

egy Osszegti, 1.200.000 Ft-os timogatas (12 hénapon keresztiil havi 100.000 Ft 6szténz6
tamogatas dsszevonasaval);

elvart feltétel, hogy a tdmogatdsban részesiil§ vallaljon minimum 5 év keszthelyi
lakcim: megtartését 'Az ingatlan - ehdegemtese esetén a tamogatésban reszesulot
visszafizetési kotelezettség terheli; - - T
az Osztdnz6 felhasznaldsa elsé mgatlan megszerzesére 1ranyu1]on,

kizarélag hazasok, vagy bejelentett élettarsi kapcsolatban lévék kaphatjék;

a vaséarolni kivant lakds értéke ne haladja meg a 25.000.000 Ft-ot, hazé a
35.000.000 Ft-ot;

a vésarlasr6l adasvételi szerz6dés, majd a tulajdonba keriilésrsl foldhivatali igazolas,
a bekoltozésrél pedig lakcimigazolds is szitkséges;

-a pélyézé véllalja a lakohely létesitését a tiamogatas. folyésﬁését kovet6 6, legfeljebb 12

hénapon beliil, tovabb4 az mgat[an birtokba vételétsl szamitott 3 napon beldl; .
ugyanarra az ingatlanra csak egy ember veheti fel a timogatast;

a pér legalabb egyik tagja rendelkezzen teljes 4lldsi munkaviszonnyal, vagy sajat
miikods vallalkozassal;

a tamogatast legfeljebb 10 csalad kaphatja. A palyédzatok elbiralasa folyamatos a keret
kimeriilésééig. A kiirdst kovetden a biralé bizottsidg 2 havonta bontja és értékeli a
beérkezett pélydzatokat. A keret klmeruleselg a minimum pontszémot elért
palyézatok témogathaték o S

A sa]ét ingatlan tamogatésahoz kapcsolédé palyéazati pontrendszerre az alabbl ]avaslatot'

tessz{xk
Egy fore juté ]ovedelem ' / 20
» Nem haladja meg a mindenkori minimalbér brutté 20 pont |
osszegének 150 szizalékit ; |
» Mindenkori minimélbér brutt6 osszegének 150-200 15 poﬁt _ I
E szazaléka kozott van e ¢ ‘ j
' ¢ Mindenkori minimilbér brutto dsszegének 200-250 | ., Pt
, ~ szidzaléka kozott van |
Kor - " } 5 - -
* 30 év alatti 5 pont !
! o 30 év feletti ! 0 pont
Iskolal végzettség . , i
o Felsdfoka vegzettseg, vagy annak megszerzésere 25 pont _
irdnyulad képzést folytat hlos e ‘ 8!
o Frettségire ¢piil6 szakképesités, vagy annak 20 pont {r y
megszerzésére iranyul6 képzést folytat b f
» Egyéb hidnyszakméval rendelkezik iy Spont ' i
Egyiitt koltozni kivano szemelyek / 25 o J
e Hizastarssal val6 koltozés | 20pont | |
o FElettirssal val6 koltozés ~ _10pont L o
° Eltartott 14 év_ alattl gyermekkel val6 koltozés 5 pont o o
| Munkavégzés helye LTS ST Pl B 15 B
: o Keszthely - : i (15pont |
f o Keszthely jirss ! 5pont .|
» Zalamegye _ Opont | - i ;
 Vallalt 6nkéntes munkaorék szama (tamogatis 1d65zaka alatt) - 10
s 60+ 10 pont ! |
* 40-59 8 pont
. 2539 $itis oo Bpont |



| Osszesen adhaté pcmtszém : : - |1(_)0 -
Témogathatosighoz sziikséges 1 mmlmum pontszam L 1 60

Keresetkiegészité timogatas

A tamogatés célja, hogy bérkiegészitéssel kompenzélja a helyi fiatalok munkaerdpiaci
hatranyét olyan szakmékban, ahol mas varosban, vagy kiilf6ldon tobbet keresnének.

“Azokat, aklk nem Keszthelyen vagy a kérnyékén kepzehk el a jovéjiiket, legmkabb ‘szakmai
65 megelhete51 szempontok motivaljak abban, hogy méshol keressék a boldegulasukat. A
versenyképes fizetés komoly megtartd erét jelentene. Zala megyében alacsonyabbak az
atlagkeresetek mint az orszagos dtlagfizetések, de sok szakmaban a kérnyez6 megyék atlagos
béreit sem érik el. Az is nagy probléma, hogy a fizetések nem éllnak ardnyban az
arszinvonallal (inkabb a turistdkhoz igazodnak az drak, nem a helyi fizetésekhez) - legyen sz6
az albérleti dijakrdl, vagy az élelmiszerek &rar6l a boltban.

A jobb megélhetés reményében sok fiatal koltozik el Budapestre vagy kiilféldre; illetve marad
ott a fels6foku tanulmaryai: elvégzését kveten, A terségben a munkaer6-elszivas kiilonssen:
a vendeglatélpart és a szolgéltato szektort érinti. (Fontos a munkaltatékkal, helyi cégekkel valo
egylittm{ikodés, hiszen a hisnyszakméban dolgozo fiatalok itthon tartdsa kozos érdek.)

A keresetkiegészits jellegli 9szt6nz6 tdmogatas feltételei a kovetkezdkben foglalhaték ossze:

e 12 hénapra adhatd, a brutt6 fizetés 25%-at kitevs, de legfeljebb havi 50.000 Ft-os
Osszegli tAmogatas;

* atamogatasban sszesen 20 {6 részes1thet6 (A palyazat két korben kerul kurasra 10 f6
+2019-ben és 10 f6 2020-ban) o

‘e elvart feltétel, hogy a tamogatésban részesulé Vallal;on a tamogatas 1de]ere, és utana a
tamogatas idejével megegyezs, vagyis minimum 2 évig keszthelyi lakcim létesitését és
fenntartasat;

e a tamogatas - indokolt esetben - valamely lakhatési timogatasi formaval egyiitt is
adhato és djrapalyazhato;

¢ atdmogatas tanul6 6sztondij utén is palyazhato;

e atamogatas feltétele, hogy a palyazé rendelkezzen minimum 8 6ras munkaviszonnyal
keszthelyi székhelyti, vagy telephelyli munkaltaténdl.' A munkahely megsziinése
esetén a tamogatds felfiiggesztésre - kerill;, erre vonatkozoan a tdmogatottnak
tajékoztatasi kotelezettsége van az bnkorményzat felé. Amermylben a tajekoztatési
kotelezettséget elmulasztja, visszafizetési kotelezettség terheli a palyazot.

e munkahelyvaltas esetén a tdmogatés a korabbi dsszeg szerint tovabb foly6sithat6 a
tamogatasi szerz6dés id6tartama alatt.

A keresetkiegészité tamogatasahoz kapcsolédé palyazati pontrendszerre az alabbi javaslatot
tessziik:

Wf"fﬁi R VPR W R SRR 1
 Egy fore jut6 ]ovedelem - | _
,. e Nem haladja meg a mindenkori minimalbér brutté | 20 pont | |
osszegének 150 szazalékat - i '
e Mindenkori minimalbér brutté dsszegének 150-200 15 i
pont
szazaléka kozott van [ |
e Mindenkori minimalbér brutté dsszegének 200-250 10 pont I
~ szazaléka kozottvan - | ‘G
: Eg___._..-.._..._........ NIV = TR T e B R B —__.___ -'._',,_ __..__.1
i e 25¢év alatti ! : | 5 pont _
e e R



| e 3135évkozotti ] Opont | ]

Iskolai végzettség DR 25 B l
o Felstfoka végzettség 15 pont | - N
s Frettségire épiil6 szakképesités 10 pont |
| e Egyébszakma Spont | -
» Szakmija ra]ta van a csatolt hlényszakma listin 10 ) pont | . S
Korabbl lland6 lakefm ; | : 5 oS
¢ Mishol " 5pont | |
o Keszthelyen opont '
Vallalt dnkéntes munka()rék szdma (timogatds id6szaka alatt) S 10 o B
o 60+ 10 pont |
s 40-59 . 8pont | !
° 253 = = : | Spomt
| Osszesen adhat6 pontszam | . . )65, - - .. ]

Tamogathatos&ghoz szi:kséges mlmmum pontszém el Y )

Tanulményi 6szt6ndij

Kutatasunk megerdsitette, hogy a keszthelyi kézépiskolas fiatalok tilnyomé tobbsége mashol
tervezi folytatni tanulményait. A gimnazista fiatalok jellemzSen Budapestre vagy Pécsre
mennek egyetemre, de a kiilféldi tanulést is tobben fontolgatjak. Az is jol latszik, hogy azok
kozil, akik mashol folytatjak tanulmanyaikat, sokan nem jénnek haza. Ezen szeretne
viltoztatni ez az osztondij, melyet végzﬁs egyetemista és_f6iskolds . hallgaték vehetnek
igénybe, ha Vallaljak hogy:a diploma megszerzését kévetSen a varosban kezdenek dolgozm
Vagyis mar tanulmanyaik alatt elkételez6dnek Keszthely mellett.

A keszthelyi munkakezdést tamogaté Osztonzd azért is nagyon fontos, mivel a
munkaer6piacra 1épés helye nagyban meghatarozza a munkavégzés késsbbi helyét, a szakmai
karrier alakuldsat. Azok a fiatal dolgozék, akik Keszthelyen kezdték meg a munkat,
jellemzéen nem gondolkoznak elkoltozésben, Keszthelyen vagy kornyékén akarnak
boldogulni, letelepedni. A parkapcsolat és a csaldd jellemzSen mér ide kotik Sket, és a helyben
kialakitott munkahely. is komoly megtarto er6t jelerit - kiilondsen, ha sajat vallalkoz4srél van
520. Ugyanigy, a jelenlegi lakhely nagymértékben meghatirozza a hosszt tava Ietelepedesr“
terveket. Azok, akik jelenleg Keszthelyen vagy Keszthely jarédsban élnek, tobbségében 20 év
mulva is a kornyéken képzelik el az életiiket. Viszont akik most is mashol élnek, azok a
jovében is nagyobb aranyban képzelik el mashol a jovéjiiket.

A tanulmanyi 6sztondij feltételei a kovetkez6kben foglalhat6k dssze:

» csak keszthelyi lakohellyel rendelkez6 fiataloknak adhat6 (akik Keszthelyen vagy mas
vérosban . végzik felséfoku, vagy érettséglre 'épl'ilo szakkepzettseget ado,
tanulményeukat) : :

o az dsztondfjra csak végzds tariul6 palyazhat A d1ploma/ képzettseg megszerzése a.
tdimogatas lejartat kovets fél éven beliil teljesitendé (amennyiben elébb megszerzi a
képzettséget, az Osztondij ugyanagy folydsithaté tovabb a szerz6dés idejéig,
amennyiben a t6bbi feltétel is teljesiil);

» 9sszesen 12 hénapra adhaté havi netté 50.000 Ft-os timogatas;

* a tamogatésban osszesen 10 £6 resze31theto, a tamogatés vérhat6an 2019 és 2020 6szén
pélyéazhato; -

‘e elvart feltétel hogy a tamogatasban részesulo, a kepzettseg megszerzéset kovetéen

" véllalja minimum 2 évre a keszﬂ1ely1 lak6hely megtartasét :

e a tanulmanyi 8szténdijat kovetben mas tdmogatésra (pl. keresetk1egeszit6 osztonzo,
lakhatasi tAmogatési formak) is palyazhat a timogatott fiatal;



-a tanulményok -befejezését kovetSen: a tdmogatott - fiatal - elhelyezkedését az
onkormé.nyzat és a Zala Megyei Korményhlvatal Keszthelyi Jarasi Hivatalanak

Foglalkoztatasi Osztalya is segiti Amennyiben a Foglalkoztatssi Osztaly a tamogatds

lejartdt kovet6 3 hoénap alatt nem tud a tdmogatdsban résztvevonek a sajat
szakméajédban, vagy ahhoz szorosan kapcsolédé szakméban Keszthelyen, vagy a
jarasban éllast ajanlani, akkor a tdmogatasban részesiil6t nem terheli visszafizetési
kﬁtelezettség.

Egy fd;g_]gté ]iJvedelemm NRASRIER 20, __ '
: e Nem haladja meg a mindenkori minimélbér brutté 20 pont | e q
g Osszegének 150 szdzalékait pont.
r e Mindenkori minimédlbér brutt6 dsszegének 150-200 | 15 pont .
szdzaléka kozott van | |
¢ Mindenkori minimilbér brutté dsszegének 200-250 10 pont [
sz4zaléka kozdtt van i N 1
' e 25 éves, vagy fiatalabb . 10 pont | ,
| o 2630 év kizotti | 5 pont ‘ =
o 3135 evkozbtti - S o Jopomt |
Iskolanégzettség o EER
s Felsdfokn vegzettség megszerzesére irinyuld képzést 25 pont l ;
folytat |
o Frettségire épﬂlé szakképesités megszerzésére 15 pont '
irinyulé képzést folytat _ - B
o Tanult szakmdja rajta van a csatolt hlényszakma 5 ’
listin pont |
| Vallalt dnkéntes munkaérék szdma (témogatés id@szaka alatt) X 1_9_ L S
L e 60+ | 10 pont ‘
e 40-59 ' . 8 pont
o 25-39 _ Spont _
_ Osszesen adhaté pontszam _ 70 -
Tamogathatéséghoz szukseges mlmmum pontszém 45 )

Képzési tamogatas

Képzési timogatas jelenleg a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan (korabbi munkaiigyi
kézpont) elérhet§, és a.- szakképzesx centrumokban az els6 két szakma ingyen megszerezheto.
Ezért a palyazat keretében el6zetesen tervezett képzési tamogatast a feltart igények: alapjan.
moédositani javasoljuk. A képzési célra szant keretdsszeget nyelvoktatdsi, vagy specidlis
jogositvany (els6 sorban autébuszvezet6i, targoncakezel6i jogositviny) megszerzésére
iranyul6 dsztondijra forditanank, kifejezetten a raszorul6 csalddok gyerekeit megcélozva.

Feltételek

jogositvanynal egy dsszegben kaphat6 timogatas;
nyelvwzsga megszerzese erdekeben 3-6 hénaplg kaphaté témogatés nye1v1sl<olaban,

, -feltétel

"o a nyélvtanfolyam s11<eres elvégzése, o ’
o a jogositvany megszerzése. Ha egy éven beliil nem tesz 1le sikeres Vlzsgat a
tdmogatasban részesiilt, akkor visszafizetési kotelezettség terheli;
a tAimogathat6 diakok szama az igényelt timogatasi formaktél fiigg, de minimum 10
6;
képzési tamogatasi palyazat legkorabban 2020. februérjdban keriil kifrésra;

10 -Egy-hézvtartésbanké'_lﬁlg.-'egy fére i}ité jﬁved‘elme.
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* a tdmogatisi forma a program elérehaladasanak és az érdeklodok igényeinek
fuggvenyeben valtozhat T

A kepze31 tamogatas1 formak részletei tovabbi k1dolgozésra szoruhlak A kepze51 tamogatas
kifrasa a t6bbi 6sztoénz6 tamogatam forma iranti érdekl6dés fuggvenyeben alakulhat.

Er 3 : . Maximum ponts
Egy f6re Juté ;0vedelem11 { 125 B )
* Nem haladja meg a mindenkori minimélbér brutt6 25 pont
osszegének 150 szazalékat
} * Mindenkori minimilbér brutté dsszegének 150-200 10 pont: | .
i szazaléka kozott van S s
, » Mindenkori minimilbér brutté dsszegének 200-250 5 vont i |
'i szdzaléka kozott van f P ' e _|
Kor - o . - . " - - - 10 .
o 25 éves, vagy fiatalabb 10 pont | |
»  26-30 év kozotti 5 pont '
» 31-35 év kozotti . 0 pont '
Vi lla_l “gnkéntes munkaérék szima (témogatés xd(Sszaka alatt) 10 |
[ * 60+ 10, pont ' i
; s 40-59 | 8 pont - I
L. 2539 (o = ':. 5_P_°.“_t L Wl
Osszesen adhat6 pontszim 4 o
Tamogathatoséghoz szdkseges minimum pontszam s 130 '

Osztonzd tamogatasok osszefoglalva

Rezsnémogatas i 25000 Ft T2 300 000 Ft 20 | (ao_oo 000 Ft'

% g L ST T
fiffs‘:‘ég;‘lg;::;‘;: 100 000 Ft | 12 1200000Ft 10 | 12000 000 Ft |
Ke“::zl;;‘;‘f;:z“é 50 000 Ft 12 600 000 30 . 18 000 000 Ft |
T;‘s‘;‘tg;‘lfi‘l‘;" 50 000 Ft 12 600000 Ft | 10| 6000000 Ft |
. e [ A = { : |
| Képzési tamogatas | ~60 000 | 20 2300000Ft
' (ogesitviny, nyelv) | " "i"’?’.“_."_s_l___ i, 81 osoppope| - 10204 ZS00000R |
| Osszeg Tl T a0 l_44300 000 Ft !

11 Egy haztartisban élsk egy fore iu‘tb jt’)yedqlrr:le.
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,Hlanyszakma lista

Az bsztonz(S témogatésok tekmteteben az alabbl szakmakat tekmt]uk hényszakmaknak

| _. b 5 Agazat megnevezése |

Fels6fokt végzettségtiek

Epit6ipar

) Szakma megnevezése
Epltdmérndk éplteszmemok
‘Gépészmérnok

~ Jogasz
) Kozgazdasz L
Orvos -

Pedagogus

A |

Koz1gazgatasl szakember |
|

|

|

i

| A
- Badogos B S
* Burkol6
Ephlet— és szerkezetlakatos
Epuletgépész techmkus
Fest6 mé.zolé tapétézé

Kémﬁves

Kozpontlﬁxtes- és gazhalozat rendszerszerelo |

V1z- csatorna- és kozmﬁrendszerszerelo

Fafeldplégozés

A

,_________.____.

' Gépgyértéstedmoléglal techmkus

=
|
|
| —

Gépipar

Human—egészségugyl, szocialis ellatés -

; Sy b Informatlka b 34
‘ Textlhpar !
Vegyipar

Vendéglat6ipar

P | L

L e

12

e e

= RN

V111anyszerelo i

o Asztalos ) -
Erés_aramu elektrotechmkus e |
Fémnyomé

——

Hegeszt6

Karosszénalakatos
Nehezgepkezelo

Gyakorlé apoloé

, Klsgyermekgondozé -nevels
Szoftverfe]leszto o

Vegyésztec_hnikus
Szakécs
Pmcer !
Cukrasz i

Autébuszvezet6



