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Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Keszthelyi Televizi6 Szolgaltaté Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Kft) eredményesebb
miikddésének egyik motivald tényezéje az tigyvezetd érdekeltté tétele a hatékonyabb irdnyitdsban és
gazdalkodasban.

A Kft. feliigyel$ bizottsaga 2018. janius 11. napjan megtartott iilésén megtargyalta Sédmel J6zsef
tigyvezets 2018. évi prémiumfeltételeit és javaslatot tett a képviselS-testiiletnek azok
meghatarozéasara, illetve elfogadasara az alabbiak szerint (1. szamu melléklet):

1. A Keszthelyi Televizié Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2018. évi tizleti tervében szerepl6 nett6
értékesitési drbevétel teljesitése esetén elszamolhaté az tigyvezet6 éves alapbérének 10%-a és
minden tovabbi 5%-o0s arbevétel-névelés esetén az éves alapbér 2-2%-a, 0sszesen legfeljebb
még tovabbi 10%.

2. Az orszagos és helyi palyazatok elkészitése, benytjtisa a Kft. altal végzett
miisorszolgaltatasi feladatok ellatdsa érdekében elszamolhaté nyertes palyézatonként az
elnyert 6sszeg 5%-a, az éves alapbér 20%-aig.

3. Tulajdonosi megelégedettség esetén elszdmolhaté az éves alapbér legfeljebb 10%-a.

4, A hiradés bedolgozasokon tul, az MTVA kiilonbdzé miisoraiban Keszthelyrél megjelend,
legalabb havi egy él6/alélé bejelentkezés vagy tudoésitds, riport talteljesitése esetén az éves

alapbér legfeljebb 10%-a elszamolhato.

Az elszamolhat6 prémium Osszege nem haladhatja meg az tigyvezet6 éves alapbérének 30%-
at.

Veszteséges gazdalkodas esetén prémium kifizetésére nem keriil sor.

A prémiumfeladat értékelése az éves beszamolot kovetd soros képvisel6-testiileti {ilés
keretében torténik.

A prémium a Keszthelyi Televizié Szolgaltaté Nonprofit Kft. gazdédlkodasi kerete terhére
fizethetd ki.

A 2018. évre vonatkoz6 fenti prémium kifrdsat a feliigyel bizottsag 6t igen szavazattal, egyhangtlag
elfogadta és a képvisels-testiilet részére elfogadésra javasolta.

Az elGterjesztés 2. szamu mellékletét képezi a korabbi {igyvezets, Németh Zsolt 2017. évi
prémiumfeltételeinek meghatarozasa, mellyel a feliigyel6 bizottsdg altal azonos elvek szerint keriilt
megallapitisra a jelenlegi tigyvezetd prémiumkiirasa.

Samel Jozsef {iigyvezeté megbizatdsa 2018. december 31. napjaval lejar, ugyanakkor a
prémiumfeltételek értékelése a Kft. éves beszdmoléjanak adataira épiilve készill, igy arra - az
igyvezets jogviszonyanak fennallaséara tekintet nélkiil - csak 2019. els6 félévében keriilhet sor.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Kérem, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat
.../2018. (V1. 28.) szamu képvisel-testiileti hatarozat

Keszthely Varos Onkorményzata Képvisel6-testitlete , A Keszthelyi Televizi6 Szolgaltaté Nonprofit
Kft. iigyvezetGje 2018. évi prémiumfeltételeinek meghatirozasa” cimti el6terjesztést megtargyalta

és Samel Jozsef tigyvezets 2018. évi prémiumfeltételeit az aldbbiak szerint hatarozta meg,

1. A Keszthelyi Televizié Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2018, évi iizleti tervében szerepl$ netté
értékesitési drbevétel teljesitése esetén elszdmolhaté az ligyvezett éves alapbérének 10%-
a ¢s minden tovéabbi 5%-0s arbevétel-névelés esetén az éves alapbér 2-2%-a, Gsszesen
legfeljebb még tovabbi 10%.

2. Az orszagos és helyi palyazatok elkészitése, benyujtasa a Kft. altal végzett
miisorszolgaltatési feladatok ellatasa érdekében elszdmolhato nyertes palydzatonként az
elnyert Osszeg 5%-a, az éves alapbér 20%-aig.

3. Tulajdonosi megelégedettség esetén elszamolhat6 az éves alapbér legfeljebb 10%-a.

4. A hiradés bedolgozéasokon tul, az MTVA kiilénbtz6 miisoraiban Keszthelyr6l megjelens,
legaldbb havi egy é1¢6/4lél6 bejelentkezés vagy tudositds, riport tilteljesitése esetén az
éves alapbér legfeljebb 10%-a elszdmolhato.

Az elszdmolhat6 prémium Osszege nem haladhatja meg az {igyvezetd éves alapbérének 30 %-
at.

Veszteséges gazdalkodés esetén prémium kifizetésére nem keriil sor.

A prémiumfeladat értékelése az éves beszamolot kovetd soros képvisel6-testiileti {ilés
keretében torténik az tigyvezet6 jogviszonyanak fennallasatol fliggetlendil.

A prémium a Keszthelyi Televizié Szolgaltat6 Nonprofit Kft. gazdélkodasi kerete terhére
fizethet6 ki.

Hataridg: értékelésre: mérleg elfogadésat kovets soros képvisels-testiileti tilés
Felelds: Ruzsics Ferenc polgarmester

Dr. Horvéth Teréz jegyzd

(Dr. Skoda Lilla jogi és szervezési osztalyvezetd)

Samel Jozsef, a Keszthelyi Televizié Szolgéltaté Nonprofit Kft. iigyvezetSje

Keszthely, 2018. janius 13.

Ruzsics Ferenc
polgarmester
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Késziilt 2018. junius 11-én 17 éra 30 perckor a Keszthelyi Televizié Nonprofit Kft. Feliigyeld
Bizottsdgdnak lilésén a Keszthelyi Televizié Keszthely, Kossuth L. u. 45. szam alatti
irodajaban.

A Feliigyel@ Bizottsag részér6l jelen van:

e Mdrkus Marianna felligyel§ bizottsag elndke
e Kiss Eszter felligyeld bizottsagi tag

e Baksa Veronika feligyelé bizottsagi tag

e Palencsar Bernadett fellgyeld bizottsagi tag
e Németh Miklds felligyeld bizottsagi tag

A Keszthelyi Televizid részérdl jelen van:

e Sdmel Jozsef Ugyvezetd igazgato
e Szalai Katalin jegyz6kdnyvvezetd

A Feliigyel6 Bizottsag napirendi pontja:

1. Keszthelyi Televizié Nonprofit Kft. ligyvezetSjének prémiumfeltételei

Mé&rkus Marianna, a Fellgyel8 Bizottsag elndke megallapitotta, hogy a Feliigyel§ Bizottsdg
hatdrozatképes.

Elndk asszony a jegyz6konyv hitelesitésére felkérte Palencsar Bernadett, Baksa Veronika
felligyel8 bizottsagi tagokat, jegyzékdnyvvezetésre Szalai Katalint. A bizottsdgi tagok a
hitelesiték és a jegyz8kényvvezett személyét egyhangulag elfogadtdk, a felkért személyek a
feladatot elvallaltak.

Ezt kvetSen elndk asszony ismertette a napirendet, majd kérte annak elfogadasat.

A FelGgyeld Bizottsag a napirendi pontot egyhangtlag elfogadta.

A FelligyelS Bizottsdg megtdrgyalta a Keszthelyi Televizid Nonprofit Kft. Ugyvezet&je 2018.
évi prémiumfeltételeket, majd Elndk asszony kérte a Felligyel6 Bizottsdg tagjait szavazzanak
az ilésen elhangzottak elfogaddsardl.

A FelligyelG Bizottsdg 5 igen szavazattal a napirendi pontot elfogadta és az aldbbi hatarozatot
hozta:

3/2018. {VI.11.) szam( hatarozat

A Feliigyel8 Bizottsag a 2018. évi prémiumfeltételek meghatdrozasara az alabbi javaslatot teszi:

1. A Keszthelyi Televizié Szolgdltaté Nonprofit Kft. 2018. évi (izleti tervében szereplé
nettd értékesitési drbevétel teljesitése esetén elszamolhaté az ligyvezet§ éves
alapbérének 10%-a és minden tovdbbi 5%-os drbevétel-ndvelés esetén az éves alapbér
2-2%-a, dsszesen legfeljebb még tovabbi 10%.



2. Az orszdgos és helyi pdlydzatok elkészitése, benyujtdsa a Kft. dltal végzett
miisorszolgdlitatdsi feladatok elidtdsa érdekében elszamolhato nyertes pdlydzatonként

az elnyert 6sszeq 5%-a, az éves alapbér 20%-dig.

3. Tulajdonosi megelégedettség esetén elszamolhaté az éves alapbér legfeljebb 10%-a.

4, A hiradés bedolgozdsokon tul, az MTVA kiilénb6z6 misoraiban Keszthelyrél
megjelend, legaldbb havi egy él6/dlél6 bejelentkezés vagy tuddsitds, riport
tulteljesitése esetén az éves alapbér legfeljebb 10%-a.

Az elszdmolhatd prémium ésszege nem haladhatja meg az lgyvezetd éves alapbérének

30 %-at.

Veszteséges gazddlkodds esetén prémium kifizetésére nem keril sor.

A prémiumfeladat értékelése az éves beszémoldt kivetd soros képviselG-testiileti (lés

keretében tdrténik.

A prémium a Keszthelyi Televizié Szolgdftaté Nonprofit Kft. gazddlkoddsi kerete terhére

fizethetd ki.

A Feliigyeld Bizottsag felkéri az UigyvezetSt, a fenti javaslatot terjessze a Képvisel6-testilet elé.

Felel8s: Samel Jozsef Ugyvezetd, Markus Marianna F.B elndk.

Keszthely, 2018. janius 11.

Markus Marianna
felligyeld biz. elncke
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Kiss Eszter
felligyeld biz. tag
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Palencsar Bernadett
feltigyeld biz. tag
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Szalai Katalin
jegyz8kdnyvvezetd

Baksa Veronika
felligyel® biz. tag
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Neémeth Miklds
felligyeld biz. tag
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Samel JOzsef
ligyvezetd



Jegyz8kényv hitelesitbk:

'y ot
et —

Baksa Veronika

p———— - iy
Pl T TS . N
......... ..-‘.«,;..Ln—...f..-..‘n...;{-J..w--- ol AY

Palencsar Bernadett
A jegyz6kdnyv hdrom szamozott oldalban, és 3 eredeti példényban készult.
Kapjak:

e Keszthely Varos Onkorményzata
e FelligyelG Bizottsag eindke
e Keszthelyi Televizié Nonprofit Kft. irattar
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KESZTHELYI POLGARMESTERI HIVATAL
JOGI ES SZERVEZESI OSZTALY

KIVONAT
Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
2017. majus 25-ei soros
nyilt
iilésének jegyzikonyvébdl

128/2017. (V. 25.) szamu képvisel§-testiileti hatarozat

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete ,A Keszthelyi Televizié Szolgaltato
Nonprofit Kft. iigyvezetGje 2016. évi prémiumfeltételeinek értékelése és a 2017. évi
prémiumfeltételek meghatirozasa” cimdi elGterjesztést megtargyalta és Németh Zsolt
tigyvezets 2017. évi prémiumfeltételeit az alabbiak szerint hatarozta meg.

1. A Keszthelyi Televizié Szolgaltatéo Nonprofit Kft. 2017. évi fizleti tervében szerepl6
netté értékesitési arbevétel teljesitése esetén elszamolhaté az {igyvezetS éves
alapbérének 10%-a és minden tovabbi 5%-os arbevétel-novelés esetén az éves
alapbér 2-2%-a, 8sszesen legfeljebb még tovabbi 10%.

2. Az orszagos és helyi palyazatok elkészitése, benytjtasa a Kft. altal végzett
miisorszolgéltatdsi  feladatok  elldtisa  érdekében elszdmolhato  nyertes
pélyazatonként az elnyert 8sszeg 5%-a, az éves alapbér 20%-4ig.

3. Tulajdonosi megelégedettség esetén elszamolhat6 az éves alapbér legfeljebb 10%-a.

4. A hiradés bedolgozasokon tul, az MTVA kiilonb6z6 mitisoraiban Keszthelyrol
megjelend, legaldbb havi egy €l6/alél6 bejelentkezés vagy tudésitds, riport

tilteljesitése esetén az éves alapbér legfeljebb 10%-a elszamolhato.

Az elszamolhaté prémium Osszege nem haladhatja meg az lgyvezetd éves
alapbérének 30%-4t.

Veszteséges gazdalkodas esetén prémium kifizetésére nem keriil sor.

A prémiumfeladat értékelése az éves beszamol6t kdvets soros képviselS-testiileti tilés
keretében torténik.

A prémium a Keszthelyi Televizié Szolgéltaté Nonprofit Kft. gazdalkodasi kerete
terhére fizetheto ki.

Keszthelyi Polgarmesteri Hivatal - 8360 Keszthely, F6 tér 1. tel.: 83/505-500, 505-534, fax: 505-501
titkarsag@keszthely.hu ~ www keszthely. hu



Hatarid6: a prémiumfeltételek értékelésére: 2018. jtnius 30.
Felelds: Ruzsics Ferenc polgarmester
Dr. Horvéth Teréz jegyz6
(Dr. Skoda Lilla jogi és szervezési osztdlyvezetd)
Németh Zsolt, a Keszthelyi Televizi6 Szolgéltaté Nonprofit Kft. tigyvezetSje

Dr. Horvath Teréz sk. Ruzsics Ferenc sk.
jegyzd polgarmester
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