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Tisztelt Képvisel-testiilet!

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete a 252/2016. (VIIL.23.) szamu hatarozatéval
tamogatta ,Innovativ foglalkoztatisi egyiittmiikodés a keszthelyi és zalaszentgroti
jardsokban” cimti TOP-5.1.2-15-ZA1-2016-00003 szdmu palyazat benyujtésat (1. sz. melléklet),
amelyet a tamogat6 2017.10.24-én hozott dontésével brutt6 301.334.444 - Ft 8sszegili timogatésra
érdemesnek itélt.

Keszthely Véaros Onkorményzata Képvisel6-testiilete a 287/2017. (XI. 8.) szdmt hatérozataban
felhatalmazta a polgdrmestert a palydzat Téamogatési Szerzédésének és a ,Konzorciumi
egylittm(kodési megdallapodas tamogatdsban részesitett projekt megvalésitdsara” cimii
dokumentum aléirasara. (2. sz. melléklet)

A projekt konzorciumvezetéje Keszthely Varos Onkorményzata, kedvezményezettek: Keszthely
Véros Onkormanyzata, a Zala Megyei Korményhivatal, a Civil a Civilekért Egyesiilet és a
Keszthelyi Varosfejleszté Kft.

Keszthelyi és Zalaszentgréti jaras munkaerS-piaci szerepléi részérSl (6nkorményzatok,
gazdaségi szervezetek, szakképz6 intézmények, nonprofit és egyéb mas fejlesztési szervezetek
stb.) a térség gazdasdganak fejlesztése és a foglalkoztatdsi szint emelése érdekében Kelet-Zalai
Foglalkoztatasi Paktum néven foglalkoztatasi egyiittmiikddési megallapodas (a tovabbiakban:
paktum) aldiraséra keriil sor.

A paktumban foglaltak végrehajtasara Foglalkoztatési Férum, Iranyité Csoport és Paktumiroda
keriil felallitisra, amelyek a paktum, valamint sajit szervezeti és mitikddési szabalyzataik
szerint felel6sek a paktumban foglaltak eredményes és hatékony végrehajtasaért.

Lenkainé Pésti Katalin, a Civil a Civilekért Egyesiilet elnoke megkereséssel élt Keszthely Véros
Polgarmestere fel¢, hogy a paktum Irdnyité Csoportjaba konzorciumvezetének az énkormanyzat
egy f6t delegéljon.

Az Irényit6 Csoport szervezeti és miikodési szabélyzatanak tervezetét az elSterjesztés 3. szamu
melléklete tartalmazza.
Az Iranyité Csoport:

o informaci6t gytijt és megszervezi a Foglalkoztatasi Forum tajékoztatasat;

e koordindlja a munkaprogram megvaldsitdsat az érintett szervezetek kozott;

e tadmogatja a paktum tevékenységeihez kapcsolédé projekttervek kidolgozasat;

o feldolgozza a Foglalkoztatasi Forum ajanlasait;

o elkésziti a paktum éves munkatervét, és a sziikséges koltségvetési médositdsokat;

o elfogadja a paktum menedzsment szervezet éves munkatervét;

o tajékoztatdst nydjt a foglalkoztataspolitikai férumokon az egyes programok

teljesitésérdl, valamint a kovetkez6 idészak elképzeléséirdl;
e segiti a helyi és a megyei partnerségi kapesolatok fejlédését.

Az Irényit6 Csoport tagjai Keszthely Varos Onkormanyzata képvisel6jén kiviil:
° Zala Megyei Kormanyhivatal képvisel&je (1 £6)
o Civil a Civilekért Egyesiilet képvisel&je (1 £6)
° Keszthelyi Varosfejleszté Nonprofit Kft. képviseldje (1 £6).

A Paktum Iranyité Csoport feladata tobbek kozott a Foglalkoztatdsi Férum megalakuldsanak
szervezése, valamint a Paktumszerz§dés {innepélyes alairdsanak megszervezése is. A pélyazat
lezarasara 2020 évben keriil sor.



Tisztelt Képvisel§-testiilet!

El6zetes egyeztetések alapjan javaslom a T. KépviselS-testiilet szaméra, hogy a Paktum Iranyito
Csoportjdba az onkorményzat Nagy Balint alpolgdrmestert delegalja. Alpolgarmester wr
elfogado nyilatkozatat a 4. szamu melléklet tartalmazza.

Fentiekre figyelemmel kérem az eléterjesztést megtargyalni és az alabb hatérozati javaslatot
elfogadni sziveskedjenek.

HATAROZATI JAVASLAT
.../2018. (IIL 09.) sz. képvisel§-testiileti hatirozat

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtéargyalta , Foglalkoztatisi Paktum
Irdnyité Csoportjaba tag delegaldsa”cimti elSterjesztést és az alabbi hatérozatot hozta.

Keszthely Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az ,Innovativ foglalkoztatasi
egyiittmiikodés a keszthelyi és zalaszentgréti jarasokban” cimt TOP-5.1.2-15-ZA1-2016-00003
szamu pélyéazat keretében létrejové Kelet-Zalai Foglalkoztatési Paktum Iranyité Csoportjaba
Keszthely Véaros Onkorményzata képviseletében alpolgdrmesteri tisztsége betoltéséig Nagy
Balint alpolgarmestert delegélja, és felhatalmazza az ehhez sziikséges dokumentumok,
nyilatkozatok alairdséara.

Hatéridé: folyamatos

Felel6s: Ruzsics Ferenc polgarmester
Nagy Balint alpolgarmester
Dr. Horvath Teréz jegyz6
(Dr. Skoda Lilla osztéalyvezets)

Keszthely, 2018. mércius 9.

Ruzsics Ferenc
polgarmester
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KESZTHELYI POLGARMESTERI HIVATAL
JOGI ES S_Z_ERVEZESI OSZTALY

KIVONAT
Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
2016. augusztus 23-ai rendkiviili
nyilt
iilésének jegyzékonyvébdl

252/2016. (VIIL 23.) szami képviselS-testiileti hatarozat

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a ,Teriileti Operativ Program
keretében benyujtando palyazatok el6készitése VL."cimii el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozta.

1. Keszthely Véaros Onkorményzata Képviselo-testiilete egyetért a ,TOP-5.1.2-15 Helyi
foglalkoztatasi egyiittmiikédések” cimti kifrasra palyazat benyujtasaval.
A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az ,Innovativ foglalkoztatasi
egyiittmiikddés a keszthelyi és zalaszentgréti jardsokban” cimii palyézat benyujtisara,
valamint az ahhoz szitkséges dokumentumok alairdsara az alabbi feltételekkel:
- Palyaz6, konzorciumvezets: Keszthely Varos Onkorményzata (8360 Keszthely, F6 tér 1.)
- Konzorciumi partnerek:
Zala Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztély (8900 Zalaegerszeg, Martirok ttja
42-44.)
Keszthelyi Varosfejleszté Nonprofit Kft. (8360 Keszthely, F6 tér 1)
Civilek a Civilekért Egyesiilet (8314 Vonyarcvashegy, Réakoczi u. 42.)
- Tamogatasi intenzitds el6reldthaté mértéke: 100%
- Palyazat benyujtasdnak hatarideje: 2016. augusztus 31.

2. A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy nyertes pélydzat esetén a tovébbi sziikséges
dontések meghozataldhoz a részletes szakmai anyagot (tételes palyazati dokumentdcio,
tamogatési szerz&dés, stb.) jovahagyasra terjessze a képvisel6-testiilet iilése elé.

Hatérid6: a palyazat benyujtasara 2016. augusztus 31.
FelelGs: Ruzsics Ferenc polgarmester

Dr. Horvath Teréz jegyz6

(Dr. Gabor Hajnalka osztalyvezet6)

Dr. Horvath Teréz sk. Ruzsics Ferenc sk.
jegyzé polgirmester
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KESZTHELYI POLGARMESTERI HIVATAL
JOGI ES SZERVEZESI OSZTALY

KIVONAT
Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
2017. november 8-ai rendkiviili
nyilt
iilésének jegyzkonyvébdl

287/2017. (XI. 8.) szamu Képvisel§-testiileti hatdrozat

Keszthely Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete megtargyalta a , TOP palyazatok timogatési
szerzdéseinek megkotése IV.” cimd el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozta.

1. Keszthely Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete egyetért a TOP-5.2.1-15-ZA1-2016-
00003 szdmu ,Innovativ foglalkoztatasi egyiittmiikodés a keszthelyi és zalaszentgroti
jarasokban” cimfti palyazat szakmai tartalméval.

2. AKépvisel6-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a palyazat Tamogatasi Szerz6désének és
kapcsolod6 dokumentumainak alairdsdra, valamint a palydzat megval6sitasaval
kapcsolatos, sziitkséges intézkedések megtételére.

Kedvezményezettek: Keszthely Varos Onkormanyzata, a Zala Megyei Kormanyhivatal, a
Civil a Civilekért Egyesiilet és a Keszthelyi Varosfejleszt§ Kft. konzorcium

Tamogatasi 6sszeg: bruttd 301.334.444,- Ft.

Konzorciumvezets: Keszthely Varos Onkormanyzata

Tamogatési intenzitds mértéke: 100%

3. Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
,Konzorciumi egyiittmtikddési megéllapodds tdmogatdsban részesitett projekt
megval6sitasara” cim( dokumentum aldirdsara.

4, A képviselo-testiilet tovabba felkéri a Polgarmestert az Onkormanyzat 2017. évi
koltségvetésének a jelen palydzat Tamogatési Szerz6désében foglaltak szerinti sziikséges
modositasara, valamint az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésébe torténd betervezésére.

Hataridé: 2017. november 30, illetve folyamatos

Keszthelyi Polgarmesteri Hivatal - 8360 Keszthely, F& tér 1. - tel.: 83/505-500, 505-534, fax: 505-501
titkarsag@keszthely.hu - www keszthely.hu



Felelds: Ruzsics Ferenc polgarmester
Dr. Horvéth Teréz jegyz6
(Szigligeti Aladar varosiizemeltetési osztalyvezet6
Dr. Skoda Lilla jogi és szervezési osztalyvezett
To6th Eszter kozgazdasagi osztalyvezetd)

Dr. Horvath Teréz sk. Ruzsics Ferenc sk.
jegyz6 polgirmester
A kivonat hiteles:
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Paktum Iranyité Csoport
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tervezet)

Bevezetés

Keszthelyi és Zalaszentgroti jards munkaerd-piaci szereplSi (Onkormanyzatok, gazdasagi szervezetek,
szakképzd intézmények, nonprofit és egyéb mas fejlesztési szervezetek stb.) a térség gazdasaganak
fejlesztése és a foglalkoztatasi szint emelése érdekében Kelet-Zalai Foglalkoztatdsi Paktum néven
foglalkoztatasi egyuttmkddési megallapodast (a tovdbbiakban: paktum) kotottek egymassal 2018.
marcius 19-én.

A paktumban foglaltak végrehajtdsdra az aldirdk Foglalkoztatdsi Forumot, lrdnyité Csoportot és
Paktumirodat allitottak fel, amelyek a paktum, valamint sajat szervezeti és m(ikddési szabalyzataik
szerint felelgsek a paktumban foglaltak eredményes és hatékony végrehajtasaért.

A Kelet-Zalai Foglalkoztatdsi Paktum Irdnyité Csoportja az Egyiuttm(kodési Megallapodés
(tovdbbiakban: Megallapodas) aldirdsdval jon létre. Az Iranyitd Csoport Gsszetételét a Megdllapodds
hatdrozza meg. A Megéllapoddasban foglaltak végrehajtasaért az Iranyité Csoport a felelds.

1. AzIranyit6 Csoport feladatkore:

e informécidt gylijt és megszervezi a Foglalkoztatdsi Férum tajékoztatasat;

e koordindlja a munkaprogram megvaldsitasdt az érintett szervezetek kézott;

e tdmogatja a paktum tevékenységeihez kapcsolddo projekttervek kidolgozasat;

e feldolgozza a Foglalkoztatdsi Forum ajanlasait;

e elkésziti a paktum éves munkatervét, és a szilkséges koltségvetési modositasokat;

e elfogadja a paktum menedzsment szervezet éves munkatervét;

e tajékoztatast nyljt a foglalkoztataspolitikai forumokon az egyes programok teljesitésérél, valamint
a kovetkez§ id&szak elképzeléséirdl;

e segiti a helyi és a megyei partnerségi kapcsolatok fejlédését.

2. AzIranyité Csoport dsszetétele:
Az Irdnyitd Csoport szavazati joggal rendelkez6 tagjai az alabbiak:

o Keszthely Varos Onkorményzatanak képviselgje (1 &)

e Zala Megyei Korményhivatal képvisel&je (1 f6)

e Civil a Civilekért Egyesiilet képviselGje (1 f6)

o Keszthelyi Varosfejleszté Nonprofit Kft. képviselGje (1 f6)

Az Irdnyité Csoport valamennyi tagja egy szavazati joggal rendelkezik.

A szavazati joggal rendelkezé tagok kotelesek az Irdnyité Csoport Uilésein részt venni. Akadalyoztatasuk
esetére helyettesitSt kotelesek irdsban meghatalmazni, a tagsagi jog egyébként nem delegdlhatd.
Meghatalmazds csak a képviselt, Férum tagszervezet munkavillaldja, vagy vezetGje, illetve tulajdonosa
részére adhatd. A meghatalmazast a helyettesitének legkésébb az Ulés kezdetét megel6zéen at kell
nydjtania az Irdnyité Csoport elndkének.

Az Irdnyito Csoport tagjanak megbizatdsa megsz(inik kilongsen:



a) a tag megszilinése, vagy
b) a tag felmondasa, illetve
c) Iranyité Csoport dontése alapjan.

3. AzlIranyit6 Csoport elnoke
1. Azlrdnyito Csoport elndkének megvdiasztdsa.

Az Irdnyitd Csoport tagjai sordbdl egyszer(i sz0tdbhséggel elndkot valaszt. Az elndk a Paktum céljainak
megvalodsitdsa érdekében szervezi és iranyitja az Iranyité Csoport munkajat, valamint ellatja a paktum
eredményeinek és munkajanak kilsé képviseletét. Jogosult a Paktum menedzsment szervezetének
(paktumiroda) munkajat személyesen iranyitani, ellendrizni, t8lik informacidkat kérni. Az Irdnyitd
Csoport elndkét akadélyoztatdsa esetén eseti jelleggel, irasos meghatalmazads alapjan az Iranyitd
Csoport mas tagja is helyettesitheti.

2. Az lrdnyito Csoport elndkének feladatai:

° dsszehivja az Iranyitd Csoportot, megallapitja a hatarozatképességet, vezeti az liléseket;

° elGterjeszti az Uilések napirendjét;

° elrendeli a szavazdst, ismerteti annak eredményét, valamint az Iranyité Csoport altal
elfogadott hatarozatokat;

° kijel6li a jegyz6konyvet hitelesitd tagot, és jovahagyja az Glésr6l készllt jegyz&kdnyvet;

° meghivja az Irdnyité Csoport munkdjaba esetlegesen bevonni kivant eseti meghivottakat,
szakértdket;

° sziikség esetén rendkiviili Gilést hivhat Ossze;

° osszehivja a Foglalkoztatasi Forumot

° képviseli az Irdnyitd Csoport allaspontjat a Foglalkoztatasi Férum el6tt;

° tajékoztatast nydjt a Foglalkoztatasi Forum el6tt az Irdnyité Csoport munkajarol;

° tajékoztatja az Irdnyité Csoportot a Foglalkoztatdsi Férum ajénlasairol, véleményeirdl,

kdzvetiti az onnan szarmazd informdaciokat;

° tajékoztatja a Paktumiroddt az Iranyité Csoport altal elhatdrozott feladatokrdl, felligyeli a
menedzsment szervezetnek a feladatok végrehajtasaval kapcsolatos munkajat;

® nyilatkozattételi joga van a sajtd és a szélesebb nyilvanossag felé;

4. Eseti meghivottak (tanacskozasi joggal résztvevik)

Amennyiben a napirendi pont indokolja, az Iranyité Csoport elndke, vagy a tagok kezdeményezésére
eseti meghivottakat lehet felkérni az tilésen vald részvételre. A javasolt eseti meghivottak meghivésat
az Irdnyitd Csoport elndke hagyja jova.

Az eseti meghivottak tanacskozdsi joggal vehetnek részt az Iranyitd Csoport ilésein. Az Ulésen
véleményt nyilvanithatnak, a meghivds alapjaul szolgélé dokumentumokba — ha a Foglalkoztatasi
Forum, illetve az Iranyitd Csoport masképp nem rendelkezik — betekinthetnek.



5. AzIranyit6 Csoport iillésezése
1. Az lilésezés gyakorisdgdnak és helyszinének meghatdrozdsa

Az Irdnyité Csoport az éves munkaterv alapjan sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal
tilésezik. Az éves munkatervet a Paktumiroda szakmai el6készitése alapjan az elndk allitja dssze és az
Irdnyito Csoport fogadja el, illetve sziikség esetén mddositja.

Rendkiviili ilés 6sszehivasat — a napirendi javaslat kzlésével — barmely tag inditvanyozhatja az Iranyito
Csoport elndkénél. Ha az elndk indokoltnak tartja az inditvanyt, 30 napon beliil sszehivja az Ulést.
Amennyiben nem tekinti indokoltnak, legalabb a tagok felének javaslatara koteles 30 napon belll
dsszehivni a rendkivili Gilést.

Az Irdnyitd Csoport elndke — ha a koriilmények szilkségessé teszik, igy kiilondsen, ha a kdvetkezd lilés
esedékessé valasa elétt kell ddnteni valamely kérdésben — irdasos dontéshozatali eljdrast is
kezdeményezhet. A déntéshozatalt irdsbeli konzultacié elézi meg. Az irdsbeli konzultdcié formajaban
megtargyaldsra keriil§ javaslatokat, dokumentumokat az Irdnyité Csoport szavazati joggal rendelkezd
tagjainak és tanadcskozési joggal rendelkezd allandé meghivottjainak kell irasban —elektronikusan —
megkiildeni, akik a kézhezvételtsl szamitott 6t (5) munkanapon belll irdsban fejthetik ki
véleményiiket. Az irdsbeli konzultdciot kdvetSen az elndk a hatdrozat tervezetét Gtnapos hatdridé
kit(izésével elektronikusan kozli a szavazati joggal rendelkez6 tagokkal, akik szavazatukat irdsban adjak
meg az elndknek. Amennyiben a tag a meghatdrozott hatdridén beliil nem reagélnak a javaslatra, azt
részér6l elfogadottnak kell tekinteni. A szavazas eredményérdl a tagokat az utolsé szavazat
beérkezését kovets napon az elndk irasban tajékoztatja

2. Azlilések 6sszehivdsdnak és vezetésének szabdlyozdsa

Az iléseket az Irdnyitd Csoport EIndk hivja dssze és vezeti. Az Ulések tervezett napirendjét, a meghivot
és a hozzajuk kapcsol6dd hattéranyagokat, elGterjesztéseket elektronikusan meg kell kildeni a
tagoknak.

Az {ilések napirendjét az elndk terjeszti el§. Barmely tag — a tervezett ilést megeléz0 legalabb 2,
munkanappal — irdsban javaslatot tehet Gjabb napirendi pont felvételére. Siirgls esetben az Iranyito
Csoport a napirenden nem szerepld témak targyaldsardl is hatarozhat.

3. Azlilések eldkészitésének szabdlyozdsa

Az iilések elGkészitéséért, a meghivok és hattéranyagaik megfelel§ id6ben térténd eljuttatdsaért az
Iranyité Csoport elndke felelds. Az {ilések szakmai és technikai el6készitését az elndk irdnyitasaval a
Paktumiroda végzi.

4. A nyilvdnossdg

Az Iranyité Csoport iilései nem nyilvanosak. Az elngkon és a tagokon kivil az Uléseken az eseti
meghivottak, valamint a paktummenedzser vehetnek részt.

Mas személyek részvétele az Irdnyité Csoport felkérése alapjan lehetséges.
5. Az iilésvezetés, hozzdszoldsok rendje

Az tléseket az Irdnyité Csoport elndke vezeti. Hozzaszdlasokra az egyes hozzdszoloknak az Iranyitd
Csoport elndk jelentkezésiik sorrendjében adja meg a szét, azzal, hogy a napirendi pontot inditvdnyozé
tag els6ként jogosult a napirenddel kapcsolatos hozzdszdldsra. Az elndk soron kivili hozzészoldsra is
jogosult, tovdbbd jogosult a hozzdszdlasok maximalis idGkeretének meghatarozdsara. A



hozzaszéldsokat kovetBen az Irdanyitd Csoport elndke Osszegzi az elhangzottakat, és javaslatot tesz a
hatdrozatokra. Az Irdnyité Csoport elndke megvonhatja a szot attol, aki a napirenden szereplé tématdl
ismételten eltér, vagy akinek hozzaszolasa az lilés rendjét veszélyezteti.

6. Hatdrozatképesség szabdlyozdsa, a hatdrozatképtelenség miatt Gsszehivott ismételt (lés
szabdlyai

Irdnyit6 Csoport dontéseirdl hatdrozatokat hoz. Az Irdnyité Csoport akkor hatarozatképes, ha az lilésen
tagjainak legalabb fele jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén az Irdnyitd Csoport elndke 6t (5) napon
belll Gjabb iilést hivhat 6ssze ugyanazzal a napirenddel. Ez esetben csak a megismételt iilésre 52616
meghivot kell a tagoknak az Glést megel6z6 legalabb ketté (2) nappal megkiildeni. Az Irdnyité Csoport
megismételt Ulése a megjelentek létszamatdl fliggetlendl hatdrozatképes.

7. Déntéshozatal, szavazdsi rend meghatdrozdsa

Az Irdnyité Csoport dontéseit egyszerl szotobbséggel hozza, de térekszik a konszenzusra, elsédleges
munkamdadszerének tekinti az Irdnyitd Csoportban képviselt egyes érdekek és nezdpontok kozdtti
minél teljesebb konszenzus létrehozasat.

Amennyiben egy adott kérdésben konszenzus kialakitdsara nincsen lehet8ség, az elndk tovabbi
egyeztetéseket kezdeményezhet. A tagok az Uilésen kézfeltartassal szavaznak.

Az Irényit6 Csoport tagjai élhetnek a kisebbségi vélemény ismertetésének jogaval. A tagok kisebbségi
véleményeit rogziteni kell az tlésrdl késziilt jegyz8konyvben is.
Az aldbbi hatdrozatok meghozatalahoz az Irdnyitdé Csoport kétharmados t&bbséggel meghozott
dontése sziikséges:

e azlrdnyitd Csoport éves munkaprogramjanak elfogadasa, valamint az attdl valo eltérés,

o Bizottsdgok feléllitdséra, Gsszetételére vonatkozd déntés,

e Tag visszahivdasdnak kezdeményezésére vonatkozd ajanlas tétele az elntknek.

6. AzIranyit6 Csoport iiléseinek dokumentalasa
1. Jegyzbkbnyvezés

Az Ulésekré| jegyz6kdnyv készill, amelynek elkészitéséért és megdrzéséért a Paktumiroda felelds.
2. A jegyzékényv tartalma

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az Gilés helyszinét, idSpontjat, a megjelentek és a meghivottak
listajat, a napirendi pontokat, dsszefoglaléan a hozzdszbldsokat, véleményeket, valamint a hozott
dontéseket, hatadrozatokat (sz6 szerint), konszenzus hidnyaban a szavazati aranyokat és az esetleges
kisebbségi véleményeket. Helyettesités esetén a jegyz&konyvhoz csatolni kell a meghatalmazasokat.

3. Ajegyz6kényv aldirdsa, hitelesitése, megkiildése
A jegyz6konyvet az elndk hagyja jévd, és egy tag hitelesiti. A hitelesitett jegyz8kdnyvet 8 napon beldl
elektronikusan minden Irdnyitd Csoport tagnak meg kell kiildeni.

4. A meghozott hatdrozatok nyilvdntartdsa, az érintettek értesitése

A meghozott hatarozatokat az Irdnyitd Csoport elndke altal vezetett hatarozatok kényvében kell
nyilvantartani az Irdnyité Csoport vonatkozasdban (e dokumentumot a Paktumirodéban folyamatosan



elérhet8vé kell tenni). A hatdrozatok altal érintett szereplék értesitése, valamint a hatdrozatok
végrehajtdsa az elndk iranyitasa alapjan Paktumiroda feladata.

7. AzIranyito Csoport képviselete
1. Kepviseletre jogosult

Az Irdnyitd Csoport tevékenységének képviseletére az elndk jogosult. A képviselet keretében az elndk
jogosult targyaldsokat folytatni kiils partnerekkel, szakmai szervezetekkel, finanszirozékkal, tovabba
jogosult a média részére tajékoztatdst adni a paktumban folyd munkardl. Az elndk felé elvards
regiondlis, orszagos és nemzetkdzi szakmai férumokon valé részvétel kapcsolatépités,
érdekérvényesités és tapasztalatcsere céljdbdl. A képviselet elldtasa soran pénziigyi kdtelezettséggel
is jaro dontést ez elnék nem hozhat. Ehhez az Irdnyité Csoport jovahagydsa szikséges.

2. Beszamolds a képviseletrél

Az elndk a képviselettel kapcsolatos munkdjarol, az elért eredményekrél az Iranyité Csoport soron
kovetkezd (lésén szamol be. A képviselet sordn felelds a paktum céljainak és a paktumban
kézrem(ikods szervezetek érdekében tevékenykedni.

8. Bizottsagok
1. Bizottsdgok

A paktum mikddése soran lehetéség van kiemelt témékra szakmai bizottsagok létrehozdsdra. Ezek
létrehozdsat az Iranyitd Csoport kezdeményezheti. A bizottsdg |étrehozdsara, elndki tisztének
elldtasdra, valamint dsszetételére vonatkozdan az Irdnyitd Csoport elndke tesz javaslatot, és azt az
Irdnyitd Csoport egyszer( tobbséggel hagyja jova. A bizottsag elndke az Iranyité Csoport tagjai koziil
keriil megvalasztdsra. A hizottsdg feladatait, mikodésének id6tartamdat az Iranyité Csoport
hatarozatban allapitja meg.

2. Bizottsdgok jogkdre

A bizottsagok az Irdnyitd Csoport felhatalmazasa alapjén, annak irdnyitdsa és felligyelete mellett
onélléan tevékenykedhetnek (javaslatokat fogalmazhatnak meg, projekteket kezdeményezhetnek
stb.), segitve az Irdnyité Csoport munkajat, valamint a paktum céljainak megvaldsitasét. A bizottsagok
nem jarhatnak el az Irdnyité Csoport nevében. A bizottsdgok tevekenységiikrél az Irdnyito Csoport
soron kdvetkezd (ilésén beszamolnak. A bizottsagok miikodésiik rendjét maguk alakitjak ki.

9. Az Iranyité Csoport és a Foglalkoztatasi Forum kapcsolatdnak szabalyozasa

A megfeleld szint{ tarsadalmi bevonas, a demokratikus miikodés és a széles korii helyi nyilvanossag
biztositdsa érdekében a paktum aldiréi Foglalkoztatasi Férumot mikodtetnek. A Forum ilésére
meghivést kapnak a paktumban résztvev partnerek, de nyitva all minden érdekl&dd szamara.

A Férumot az Irdnyité Csoport elntke hivja 0ssze.

A Foglalkoztatasi Forum altal megfogalmazott ajanldsokat, javaslatokat az Iranyitd Csoport kételes
munkaja soran figyelembe venni. Az ajanlasok, javaslatok figyelembe vételéért az elnok a felel@s.



A paktum munkajardl az Iranyitd Csoport elndke tdjékoztatja a Foglalkoztatdsi Forumot.

10. Az Iranyité Csoport és a menedzsment szervezet kapcsolatanak szabalyozasa
1. A menedzsment szervezet meghatdrozdsa

Az Irdnyité Csoport a menedzsmenti feladatokkal a Civil a Civilekért Egyesiilet dltal m{ikodtetett
Paktumirodat bizza meg.

A Paktumiroda fébb feladatai a paktum megallapodas alapjan:
e Szolgéltatdsi feladatok ellatdsa a foglalkoztatasi paktumhoz kapcsoldddan.
e Az Iranyitd Csoport és Foglalkoztatasi Forum munkajaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok
ellatasa.
e A paktum eredményeinek monitoring, és értékelési tevékenységének ellatdsa

2. Az lIrdnyito csoport lilésezésével kapcsolatos feladatok

Az Iranyité Csoport lésezésével kapcsolatos szakmai el6készitesi és technikai feladatok elvegzése a
Paktumiroda feladata. Az Irdnyitd Csoport elnékének irdnyitasa és felligyelete mellett a Paktumiroda
feladata a napirend &sszedllitdsa, elGterjesztések, szakmai hattéranyagok készitéese, meghivok
el6készitése és kikildése, a meghivottak részvételre dsztdnzése, az Ulések technikai hatterének
biztositdsa, jegyz8konyvvezetés, a jegyz6konyvek megdrzése, a hatdrozatok nyilvdntartasa,
érintettekkel vald kozlése, valamint a médiumokkal valo kapcsolattartas.

3. Hatdrozatok elékészitése, végrehajtdsa

Az Iranyité Csoport elndkének irdnyitdsa és feliigyelete mellett a Paktumiroda feladata az Irdnyitd
Csoport hatarozatainak el6készitése, valamint a hatarozatok gyakorlati végrehajtdsa. A hatdrozatok
végrehajtasdért az elndk felel.

11. Az Irdnyité Csoport szerepe a Paktum nyilvanossagaban

A Paktum mikodtetése soran nagy hangsulyt kell fektetni a nyilvdnossdgra, amely lehetdvé teszi a
partnerség demokratikus miikodését, valamint a megfelel§ tarsadalmi bevonast. Ennek keretében a
helyi partnerek és lakossdg, valamint a tagabb kornyezet felé a paktum szervezetei folyamatos
tajékoztatdst nyujtanak a paktum mikodésérdl, és a tajékoztato tevékenység révén cselekvésre
osztonzik a paktum formalis és informdlis szerepl6it. A paktum nyilvanossaganak legfGbb szintere a
Foglalkoztatdsi Férum, amely nyitott minden érdekl6d8 személy és szervezet szamadra formalis

csatlakozas nélkil is.

Az Iranyité Csoport szerepe a Foglalkoztatasi Paktum tevékenységének nyilvanossag szamara torténd

bemutatasaban:

o Az Iranyité Csoport feladata, hogy munkdjérdl széles korben tajékoztassa a lakossagot, a helyi
szerepl6ket, személyesen, szakmai kapcsolatokon, valamint a megyei médian keresztil. A
Paktumiroda kodzrem(ikodésével tevékenységérdl informaciokat szolgdltathat a paktum

honlapjan.



e A sajtoval vald kapcsolattartasért az elnék a felel8s. Az elndk az Irdnyité Csoport lléseinek
befejeztével sajtokdzlemeényt jelentethet meg, amely Osszefoglald jelleggel tartalmazza a
meghozott dontések fébb tartalmi elemeit,

e Az Ulések napirendjehez kapcsolodd dokumentacio és informacio tovabbitasanak, illetve a
kozzetételnek meg kell felelnie a személyes adatok védelmérdl és a kdzérdek( adatok
nyilvanossagardl szélé 2011. évi CXII. torvény rendelkezéseinek azzal, hogy a Paktumiroda az
Iranyité Csoport tagjainak, illetve azok képviselSinek személyes adatait (nevezetesen az
érintett nevét, telefonszamat, postacimét és elektronikus cimét) az Irdnyitd Csoport hatékony
miikodése céljabdl kizardlag az Iranyito Csoport tobbi tagja részére tovdbbithatja.

12. Zaro6 rendelkezések
Jelen SZMSZ az elfogaddsa napjan |ép hatdlyba. Az SZMSZ elfogaddsdra az Irdnyité Csoport elsd lésén
keril sor.

A Szervezeti és M(ikGdési Szabdlyzat az Irdnyitd Csoport elndkének felhivdsara indokolt esetben
modosithato.

Keszthely, 2018.....

Aléirdsok
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ELFOGADO NYILATKOZAT

1. Elfogadé személy adatai
Neve: Nagy Sandor Balint
Lakoéhelye: :
Anyja neve: E—
Sziil

2. Alulirott kijelentem, hogy az ,Innovativ foglalkoztatasi egytittmiikodés a keszthelyi
és zalaszentgroéti jarasokban” cimd TOP-5.1.2-15-ZA1-2016-00003 szami palyézat
keretében létrejové Kelet-Zalai Foglalkoztatasi Paktum Iranyité Csoportjaba
Keszthely Véaros Onkormanyzata képviseletében a konzorciumvezets tisztséget
elfogadom és akként nyilatkozom, hogy a térvényben, illetve a létesité okiratban el&irt
feltételeknek megfelelek.

A Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. torvény 3:22. §-dban megfogalmazott
kovetelményeknek megfelelek, az ott meghatarozott kizard és Gsszeférhetetlenségi
koriilmények velem szemben nem allnak fenn.

Kijelentem, hogy a Biintet6 Térvénykonyvr6l szold 2012, évi C. torvény 61.§ (2)
bekezdés i) pontja alapjan nem allok koziigyekto] eltiltas hatalya alatt.

Keszthely, 2018. marcius 9.
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