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ÖTM Országos Fejlesztési és Programiroda részére! 

 
1903 BUDAPEST 
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Tisztelt Iroda! 

 

A Dr. Szaló Péter szakállamtitkár úrral aláírt, 2007. évi (kistérségi fejlesztési tanácsok és 

munkaszervezeteik működésére biztosított) támogatási szerződés 6./ pontja értelmében, 

csatoltan megküldöm a II. féléves működésre elkészített 

 

- szöveges szakmai beszámolót és 

- a pénzügyi elszámolást. 

 

Megjegyzem, hogy a 2007. év II. félév munkájában nem kis szerepet játszottak: 

 

- a kistérségi lehatárolás sajátos változásai (Pacsa, Hévíz székhelyű kistérség létrejötte), 

- a július 1-től megújult vezetésű iroda munkájának újragondolása (2008-tól a Kht. 

szerepnövelése, egyre markánsabb pályázatíró tevékenységgel), 

- a Leader programozás (ahol a Tapolcai kistérséggel alakítottunk Helyi Közösséget, 

miközben a Hévízi kistérség a Zalaszentgróti Kistérséghez csatlakozott). 

 

 

Kérjük két anyagunk elfogadását, és várjuk a 2008. évi támogatási szerződést. 

 

Melléklet: 

- pénzügyi elszámolás 

- szöveges beszámoló 

 

Keszthely, 2008. február 27. 

 

Tisztelettel: 

 

Ruzsics Ferenc 
           a társulás elnöke 
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Szöveges szakmai beszámoló 
 

 

I. A többcélú Kistérségi Társulás szakmai tevékenysége 

 

 

1./ A Többcélú Kistérségi Társulás alakulásakor vállalta, hogy ellátja a Kistérségi Fejlesztési 

Tanács feladatait is. A korábbi három, önkéntes társulásból szerveződött 11 + 11 + 5 = 27 

tagtelepülés a 2004. évi nyári összefogástól 2007. év őszéig azonos volt a KSH lehatárolással, 

a korábbi társulások időközben megszűntek. A 2007. évi CVII. tv. nyomán nyolc település az 

önálló Hévízi kistérségbe, míg további három a Pacsa székhellyel szerveződött társulásba 

lépett át. Így a Keszthely és Környéke Többcélú Kistérségi Társulásnak ma 16 tagtelepülése 

van. Együttműködésünk – mindezekre figyelemmel - a helyi önkormányzatokkal, a térségben 

működő állami szervekkel, társadalmi- és szakmai-, gazdasági szervezetekkel - sajátos 

feladataink ellátása érdekében - rendszeres és elég eredményes. 

 

2./ A fejlesztési elképzelések összehangolása érdekében ugyanezen körrel az egyeztetési 

tevékenység rendszeres, melyet az alábbi felsorolás szemléltet: 

o a kistérség társadalmi, gazdasági és környezeti helyzetének folyamatos figyelemmel 

kísérése a programozás folyamatában, illetve a kapcsolódó projektek keretein belül 

megoldott (kistérségi tervek megvalósítását célzó pályázatok összeállítása, Leader 

HACs munka közösen a Tapolcai Kistérséggel, Paktum projekt folytatását célzó 

pályázat, felkészülés az új, határon átnyúló pályázatokra, stb.), 

o megfelelően zajlik a korábbi és újabb programozási lépések eredményeinek beépítése 

a Kistérségi Cselekvési Tervbe, megyei és régiós dokumentumokba, 

o pénzügyi tervek az említett pályázatokhoz készült előzetes- vagy végleges 

megvalósíthatósági tanulmányok révén állnak rendelkezésünkre, 

o a Kistérségi Cselekvési Terv projektjei az érintettekkel folyamatosan zajló párbeszéd 

révén kerültek be az anyagba (közülük a leginkább előkészítettek lettek pl. a Balatoni 

Attrakció c. 2008. év februári, turisztikai pályázatunk fő témái), 

o rendszeresen mondtunk véleményt a megjelenő központi és regionális pályázatokra, 

különös tekintettel a Nyugat-Dunántúli ROP aktualitásaira (akciótervek, pályázatok), 

o a szomszéd térségekkel a Zala Megyei Területfejlesztési Műhely, illetve a már említett 

Leader Akciócsoport keretein belül egyeztetünk, de jelen vagyunk a megyei és régiós 

szinten szervezett fórumokon is, sőt 2007. év elején konferenciával gerjesztettük a 

párbeszédet, próbáltuk megteremteni a régiós (Ny-Dunántúl és Balaton), megyei és 

térségi-települési programok közti, megfelelő összhangot, 

o társulási szinten – a közszolgáltatási feladatok támogatásán túl -  több sikeres pályázat 

segítette a működést is:. 

- A „Határrégiók sajátosságai” c. horvát-magyar Interreg pályázat 2006. január 

és 2007. július között, 19 hónap során jelentős működési forrást biztosított, 

miközben a maga nemében egészen újszerű kutatási-, tananyagfejlesztési- és 

kísérleti oktatási programot bonyolított le mindkét helyszínen (Keszthely ill. a 

horvát Krizevci). 

- A szintén Interreg forrásokat mozgósító GRIP-IT alprojekt a Nyugat-Dunántúli 

régió és cseh, valamint olasz partnerek együttműködése keretein belül valósult 

meg, szintén 2 fő bére + működési költségek támogatása mellett, miközben az 

örökségvédelem oktatásához fejlesztett ki megfelelő anyagokat. 
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3./ Sajnos finanszírozási megállapodások a 2007. évben nem köttettek, két településünk,     

Keszthely és Gyenesdiás saját PEA pályázataival nyert ilyen célú támogatást a Balaton 

Fejlesztési Tanácstól. 

 

4./ A Foglalkoztatási Paktum projekt 2006. év szeptemberében zárult, viszont az elkészült 

Akcióterv konkrét projekt-javaslatai idén is bekerültek a Kistérségi Cselekvési Tervbe. 

A működtetés folytatására 2007. december elején adtunk be OFA-pályázatot (még nem 

bírálták el). 

 

5./ Kistérségünk nemzetközi együttműködésére már utaltunk a 2./ pont utolsó bekezdésében, 

hazai viszonylatban élő együttműködési megállapodásunk van pl. a Balatoni Nemzeti Park 

Igazgatósággal. 

 

6./ A fogadóórák rendszere 2007. év augusztusától indult be (a 3 hálózati partner 

bevonásával), de az Iroda egész héten, folyamatosan az érdeklődők, pályázók rendelkezésére 

áll. 

 

7./ A júliustól új vezetés által irányított szakmai munkaszervezetben 2, majd ősztől 3 fő 

dolgozott a jelzett területen, végül 2008. év február 01. napjától a területfejlesztés szakmai 

tevékenységét átszerveztük a Társulás kizárólagos tulajdonában lévő  Valcum – Nyugat-

Balaton Fejlesztési Ügynökség Kht-ba, ahová a 3 szakember további munkavégzés céljából 

átkerült. 

 

 

II. A Többcélú Kistérségi Társulás adatai 

 

1./ A tagok felsorolása (legújabban 16 település = 1 város, 2 nagyközség, 13 község): 

Keszthely, Gyenesdiás, Vonyarcvashegy, Balatongyörök, Karmacs, Szentgyörgyvár, Zalavár, 

Zalaapáti, Bókaháza, Esztergályhorváti, Gétye, Zalaszántó, Vindornyalak, Vindornyafok, 

Várvölgy és Vállus. 

 

2./ A Társulásai Tanács üléseinek állandó meghívottai:  

 

a) A Társulási Tanács ülésére tanácskozási joggal meghívottak: 

 

Magyar Államkincstár 

Nyugat-Dunántúli Regionális Közigazgatási Hivatal Zala Megyei Kirendeltsége 

települési jegyzők 

térségi országgyűlési képviselők 

 

b) A területfejlesztési ügyeket érintő napirendekre tanácskozási joggal meghívottak:  

 

Zala Megyei Területfejlesztési Tanács 

Zala Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Térségi Szervezete 

Zala Megyei Agrárkamara 

Ipartestületek Országos Szövetsége 

Magyar Szakszervezetek Országos Szövetsége 

Keszthely és Környéke Kistérségi Civil Fórum 

Nyugat-Dunántúli Regionális Munkaügyi Központ Zalaegerszegi Regionális          

Kirendeltség Keszthelyi Kirendeltsége vezetője 
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 Két régiós munkaszervezet képviselői (Ny-Dunántúl, Balaton). 

 

 

3./ A Kistérségi Civil Fórum megújítása 2007. év februártól napjainkig vált valósággá. A II. 

félév kiemelkedő állomásai:    

 

o tisztújítás (2007. szeptember), 

o 6 munkacsoport megalakulása, vezetők választásával (2007. október), 

o kistérségi honlapon civil alportál üzemeltetése, eseményekkel, hírekkel (2007. 

októbertől) 

o előzetes egyeztetések utáni, aktív részvétel  a Kistérségi Társulási Tanács ülésein, 

vélemény-nyilvánítás delegált által, melyet megelőzően az érintett munkacsoportok 

kialakítják véleményüket  (2007. októbertől), 

o kistérségi hírlevél indítása heti rendszerességgel (2007. novembertől), 

o operatív kapcsolatfelvétel a kistérségi civil szervezetekkel, programszervezőkkel                                

(2007. novembertől), 

o a Kulturális-, Művészeti- és Hagyományőrző-, valamint a Gazdaságfejlesztési-, 

Marketing- és Turizmus munkacsoport közös ülése: térségi program- és marketing 

javaslatok gyűjtése (2007. novembertől, térségi ismertetés 2008. február), 

o Civil Adatbázis feltöltése adatokkal, elérhetőségekkel (2007. decembertől), 

o párbeszéd kezdeményezése „Civil helyiség” kialakításáról  (2008.január), 

o testvér-települési pályázat beadása az Európai Unióhoz 6 település részvételével 

(2008. január), 

o kistérségi honlap feltöltése munkaügyi információkkal (2008. januártól), 

o kapcsolatfelvétel kistérségi, megyei és regionális civil ernyőszervezetekkel (2008. 

januártól), 

o kezdő vállalkozói aktivitás ösztönzése című pályázat készítése és beadása (2008. 

február), 

o részvétel a városi program- és marketingkoordinációs üléseken (2008. februártól). 

 

 

4./ A 2007. év  II. félévben a Társulási Tanács 4 alkalommal ülésezett (az első félév adatai az 

I. féléves jelentésben). 

 

5./ A hozott határozatok száma:   50 db. 

     Ebből területfejlesztési vonatkozású:  34 db (beleértve a költségvetés, zárszámadás, 

társulási megállapodás, SzMSz, 

irodavezetői pályázat, stb. 

előterjesztéseket is) 

     Pályázatokkal összefüggő. döntés  

     (a 34-ből)            5 db      

     Egyéb döntés:    66 db (többcélúság, benne e terület pályázatai) 

 

6./ A Társulás 2007. évi költségvetése (december 11-ei módosítás szerint): 

o bevételi előirányzat  257.363 eFt 

o kiadási előirányzat       257.363 eFt      

 

 

III. Szakmai munkaszervezet adatai: 
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1./ Jogi forma: részben önálló költségvetési szerv. 

 

2./ Tulajdonosi összetétel: 16 önkormányzat. 

 

3./ Szervezeti felépítés: 

 

 3.1./ Munkaszervezet: 

 

  dr. Márkus Mirtill  irodavezető 

  dr. Kocsis Andrea  jogi referens 

  Pintér Márta   pénzügyi referens 

  Bíró Róbert    informatikai referens 

  Bálint Ferencné  ügyviteli referens 

  Hermann Renáta  vidékfejlesztési menedzser (jelenleg GYES-en) 

 

 3.2./ A Társulás által alapított VALCUM Kht.: 

 

  Horváth Krisztián  ügyvezető 

  Bubla Zoltán   projekt menedzser 

  Molnár Andrea  vidékfejlesztési menedzser 

 

3.3./ A fentieken túlmenően külső szakértők segítik a munkát a közoktatás, valamint 

a könyvelés-gazdálkodás területén. 

 

4./ Létszám: A munkaszervezetben 6 fő (ebből egy munkavállaló Gyes-en), a VALCUM Kht-        

ban 3 fő.          

 

5./ Elhelyezés:  

Keszthely, Széchenyi u. 8. szám alatt, a 2001-ben létrejött Mikrorégiós Forrásközpont 

Konzorcium további tagjaival. A Pannon Egyetem Georgikon Karától bérelt iroda-együttes 

költségei aránytalanul magas terhet jelentenek, ezért más megoldást kellett keresnünk. 

2008. I. negyedév végén várhatóan a munkaszervezet és a Kht. is új helyre költözik, 

Keszthely Város Önkormányzata segítségével. 

 

6./ Infrastruktúrális helyzet: 

Számos sikeres pályázatból adódóan megfelelő bútorzattal, irodai berendezéssel, honlappal és 

számítógépes technikával rendelkezünk. 

 

7./ A munkaszervezet tárgyévi kiadásai és bevételi főösszegei: 

A 2007. december 11-i társulási ülésen módosított költségvetés bevételi és kiadási főösszege a 

munkaszervezetre vonatkozóan: 31.190 eFt.  
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1./ sz. melléklet a szakmai beszámolóhoz: 
 

 

1./ Települési önkormányzati lépések, az iroda közreműködésével: 

 

VII. 25. Területfejlesztési Műhely, Keszthely 

X. 3.  Turizmus Műhely, Keszthely 

XI. 8. Nagy keszthelyi rendezvénysorozat a városi fejlesztésekről (kiállítással, 

előadásokkal, fórummal – a színházban) 

XI. 22. Kistérségi területfejlesztési Műhely (Gyenesdiás) 

 

 

2./ Irodai programok: 

 

VII-VIII. 

hó 

Határrégiós (horvát Interreg III/a) projekt zárás + jelentés 

VII. 30. Iroda összértekezlet (nyári hangsúlyok) 

VIII. 13. Iroda (horvát projekt + sármelléki repülőtér) és Revolutio Kft. egyeztetése 

IX. 13. Sármellék-Zalavári rep. tér egyeztetés (2 pályázatról) 

IX. 18. Helyszíni egyezt. a keszthelyi Reischl Sörház projektről (Norvég Alap) 

X. 16. Zalavölgy kerékpárút fejlesztés (ZM Fejlesztési Kht. Phaer CBC. tervezés 

hasznosítása) 

X. 18. Horvát projekt: záró ellenőrzés 

X. 26. Új szemléletű területfejlesztési munka: belső indító egyeztetés 

XI. 13. Regionális Munkaügyi kontroll: paktum meghívásos pályázat előtt 

XI. 16. Revolutio Kft. második egyeztetés: a jövőbeni együttműködésről 

XII. 10. Átfogó tárgyalássor az ISPA hulladékos projektről 

 

 

3./ Civil kapcsolódások (benne a Keszthely Térségi Vállalkozói Klub és Iroda 

kapcsolata) 

 

VII. 3. Városbemutató vezetés az Örökségvédelmi Tábor résztvevőinek  

(KÖH + Városvédők: Ráday M. és Mezős T. Keszthelyen) 

IX. 21. Civil Fórum átfogó tisztújítás 

X. 1. Civil Fórum munkacsoportok vezetőségválasztása + programja 

X. 30.  Vendégek a Vállalkozói klubesten: 

- Dr. Márkus Mirtill irodavezető (Kistérség) 

- Pálinkás Róbert alpolgármester (Keszthely) 
 

 

4./ Más rendezvények, tárgyalások (jórészt az iroda szervezésében ill. hátterével) 

 

IX. 14. A Balatonfelvidéki Nemzeti Park 10 éves Jubileumi Ünnepsége (Csopak) 

IX. 14. Revolutio Kiállítás (B. pest) 

IX. 20.  Balaton Fejl. Tanács: Örökség konferencia (Marcali) 

X. 4. Parlament Mg. Bizottság kihelyezett ülése Keszthelyen (Egyetemi Karral) 

X. 11. Phare CBC. szlovén projektzáró konf. (Sopron) 
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X. 17.  Turisztikai konferencia (Z. egerszeg) 

X. 17. Ny-Dunántúli régiós inf. nap (Z. egerszeg) 

XI. 15. Puchberg (Ausztria) szakmai tanulmányút (Balatoni Integr. Kht. Interreg p.) 

XI. 26-27. TDM képzés Dél-tiroli szakemberrel (Balatoni Integr. Kht. Siófok) 

XI. 28. Paktum ICs ülés (Hévízzel közös pályázathoz) 

XI. 29. Navigáló záró konferencia (Keszthely: Balatoni Integr. Kht. Interreg p.) 

XII. 6. M.A.L.O.M. paktum konferencián előadás (Z. egerszeg) 

 

 

5./ A Leader-pályázat állomásai 

 

Az elmúlt év július végétől indultak a Leader Helyi Akciócsoport létrehozásának előkészítő 

munkálatai. Kezdettől aktívan generálta a BKÜ léptékű párbeszédet a Balatoni Integrációs 

Kht. (több, célzott műhelynappal). A kiinduló szándék az volt, hogy együttműködjünk a 

Hévízi Kistérséggel, de végül kiderült, hogy ők a Zalaszentgróti térséghez kapcsolódnak.  

Augusztusban  

o szinte teljeskörűen végigjártuk a maradó, illetve távozó tagtelepüléseket, 

o majd újabb erőösszegzések lehetőségeit vizsgáltuk Pacsa, majd Tapolca irányokba. 

Az első fordulóban, október 13-án Zalaapátiban megalakult a saját HACs. Az azonos jegyek 

és más indokok okán a Tapolca-Badacsony irány kecsegtetett jobb lehetőségekkel, így - 

miközben a saját térségben ott is létrejött a HACs -  a fúzióról felgyorsultak a tárgyalások. 

 

2007. október elején, Keszthelyen a Zalai dombhátak a Balaton tükrében, valamint a 

Vulkánok völgye a Balaton-felvidéken Leader-akciócsoportok egyesülésével, 130 taggal 

megalakult a Zalai dombhátaktól a Vulkánok völgyéig akciócsoport.  

 

A regisztrációs folyamat második szakaszának végéig az új, egyesített térség is teljesítette a 

legfontosabb kritériumokat, azaz a tagságon belül a civil és az üzleti szféra együttes aránya a 

teljes tagság csaknem 75 %-a (a minimum elvárás 60 %), a lefedett terület földrajzilag 

folytonos, állandó lakossága több mint 32 ezer fő, a települések száma 44 (15 Keszthely, míg 

29 Tapolca-Badacsony környékén).  

 

A jelenlévő alapító tagok szavazás útján megválasztották az új egyesített csoport képviselőit. 

Ennek alapján, Krisztin N. László, Badacsonytomaj polgármestere lett a csoport képviselője, 

két helyettese Szencz Lajosné, Zalahaláp polgármestere és Berkenyés István, Zalavár 

polgármestere. Ők jogosultak a továbbiakban eljárni a csoportot érintő Leader ügyekben. 

Egyúttal az is eldőlt, hogy az új akciócsoport központja Badacsonytomaj város lesz. 

 

2007. december 17. – Leader közgyűlés 

Gyenesdiás, Polgármesteri Hivatal  

 

Leader közgyűlés, melyen az akciócsoport tagjainak egybehangzó szavazata alapján tervezést 

koordináló csoportot, ezen belül egy csoportvezetőt, valamint csoportvezető-helyettest 

választottak. 

 

A tervezést koordináló csoport feladata: 

a) a tervezési segédlet alapján az előzetesen elismert vidékfejlesztési akciócsoport által 

lefedett terület helyzetelemzéshez szükséges információk, adatok begyűjtése, 

feldolgozása; 

b) a tervezést segítő felmérő kérdőívek feldolgozása, elemzése; 
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c) az előzetesen elismert vidékfejlesztési akciócsoport által meghatározásra kerülő 

fejlesztési intézkedések megvalósíthatóságának, valamint az esélyegyenlőségi és 

fenntarthatósági szempontok érvényesülésének vizsgálata, javaslatok készítése; 

d) a tervezési időszak végén az elkészített tervnek az előzetesen elismert vidékfejlesztési 

akciócsoport tagjai számára véleményezésre, majd jóváhagyásra történő benyújtása; 

e) az IH által rendelkezésre bocsátott elektronikus tervezési felület folyamatos frissítése; 

f) a csoport kötelező képviselete az IH és az FVM VKSZI által szervezett tervezési 

képzéseken; 

g) a terv tartalmának megismertetése a tervezési területen élőkkel; 

h) a terv IH általi jóváhagyása után az IH által jelzett esetleges pontosításoknak a HVS-

en való elvégzése. 

 

A tervezés és a kiválasztás az alábbi szakaszokban történik: 

a) az előzetesen elismert vidékfejlesztési akciócsoportok helyi vidékfejlesztési 

stratégiáinak elkészítése; 

b) a helyi vidékfejlesztési közösségek és a LEADER helyi akciócsoportok IH által 

történő kiválasztása. 

 

2008. január 4. – Leader tervezői csoportülés 

Balatongyörök, Művelődési Ház 

 

A megalakult tervezői csoport első ülése, melyen az akciócsoport előtt álló munka 

elvégzésének menetét, ütemét és tartalmát vázolták fel a megjelentek. 

 

2008. január 15. – Leader tervezői frakcióülés (Keszthelyi kistérség) 

Zalaapáti, Polgármesteri Hivatal 

 

A Keszthely és Környéke Kistérségi Többcélú Társulást képviselő tervezői csoport-tagok 

összejövetelén meghatározásra került a kistérséget konkrétan érintő fejlesztési elképzelések 

köre és ezek illesztése a prioritásokhoz. 

 

2008. január 21-én indult a 17 hetes stratégiaalkotási, tervezési szakasz. 

1. helyzetelemzés (tervezési időszak 1-9. hét) 

2. a térségi HVS fő fejlesztési prioritásainak, intézkedéseinek és forrásallokációinak 

kidolgozása (tervezési időszak 5-13. hét) 

3. a térségi HVS megoldási javaslatainak kidolgozása (tervezési időszak 10-17. hét) 

 

2008. január 22. – Leader Műhely 

Zalaegerszeg, Kamarák Háza 

 

2008. február 1. – Leader közgyűlés 

Sáska, Művelődési Ház  

 

Leader közgyűlés, melyen a jelenlévők, minősített többségben elfogadták a tervezői csoport 

eddigi munkáját, valamint döntöttek arról, hogy a létrehozandó szervezeti forma non-profit 

kft. lesz. 

 

2008. február 12-19. Leader települési fórumok 

Előzetesen egyeztetett menetrend szerint kerültek lebonyolításra. 
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2008. február 22. – Leader közgyűlés 

Zalahaláp, Művelődési Ház  

 

Leader közgyűlés a tervezési időszak 5. hetében, melyen az akciócsoport tagjainak minősített 

többségű, egybehangzó szavazata alapján a helyzetelemzést elfogadták.  

 
 

Mindezeken túl  

o megfelelő súllyal szerepelünk a térségi média keretein belül (helyi televízió, rádió, 

újság, stb.) 

o munkatársaink jelen vannak 

▪ a Balatoni Tervtanácsban, 

▪ a Zala Megyei Építész Kamara elnökségében. 

 

Keszthely, 2008. február 26. 

 

 

      dr. Márkus Mirtill 

      irodavezető 


