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Napirend: 11.

FELJEGYZES

Targy: A VUZ Keszthelyi Vérosiizemeltet6 Egyszemélyes Nonprofit Kft. iigyvezetSje 2026. évi
prémiumfeltételeinek meghatdrozésa

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete altal 2026. februar 25-én tartandé rendes
ilésén fenti tirgyban megtérgyalédsra keriil6 el6terjesztés torvényességi ellenjegyzését nem 4ll
médomban megadni.

Az ellenjegyzés elmaraddsanak indoka az, hogy a Polgéri Torvénykdnyvrél sz6l6 2013. évi V.
torvény 3:27.§ (1) bekezdése alapjan a feliigyel6bizottsag koteles a tagok vagy az alapité dontéshoz6
szerve elé keriil6 el6terjesztéseket megtargyalni és az ezzel kapcsolatos véleményét a déntéshozé
szerv (ilésén ismertetni.

Az el6terjesztéshez nem &ll rendelkezésre a feliigyel6 bizottsag tilésérél felvett jegyz6konyv (a
feliigyelSbizottsag iilésének id6pontja: 2026. februar 20.), igy - az elSterjesztést munkaanyagként
bizottsagi megtargyalasra alkalmasnak tartva - térvényességi ellenjegyzésemet felfiiggesztem.

Keszthely, 2026. februar /I 8

Dr. Géb(%il:nalka

jegyz6
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Szam: 1/21-7/2026. 11. sz. napirend

ELOTERJESZTES

KESZTHELY VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

2026. februéar 25-ei rendes iilésére

Targy:

A VUZ Keszthelyi Viarosiizemelteté Egyszemélyes Nonprofit Kft. iigyvezet6je
2026. évi prémiumfeltételeinek meghatirozisa

Dr. Gabor Hajnalka

jegyz6
Az elGterjesztést készitette: Az el6terjesztést jovdhagyta:
Ny"jgnfike Dr. Krupla-Takéces Zséfia osztalyvezets

huméanpolitikai tigyintéz6 Onkorméanyzati és Igazgatési Osztaly




Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A VUZ Keszthelyi Vérosiizemeltets Egyszemélyes Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Kft.) eredményesebb
miikodésének egyik motivalo tényezsje az ligyvezets érdekeltté tétele a hatékonyabb iranyitdsban és
gazdalkodasban.

A Kft. feltigyel6bizottsaga 2026. februdr 20. napjara osszehivott tilésén tobbek kozott megtargyalta és a
képvisel6-testiiletnek Czirdki Laszl6 tigyvezeté részére az aldbbi 2026. évi prémiumfeltételek
meghatdrozasat javasolta (1. sz. melléklet):

1. A 2026. évi tevékenység adoézott eredménye meghaladja a tervezett adézott eredményt,
elszamolhato az éves alapbér 10 %-a.

2. A 2025. évi 60 napon tali zaré szallitéi allomany minimum 10 %-os mértékét eléré csokkentése
esetén elszamolhat6 az éves alapbér 5 %-a.

3. A vallalkozasi tevékenységbdl elért bevétel netté 2.000,- eFt esetén elszamolhat6é az éves alapbér 1
%-a, minden tovabbi bevétel novekedés esetén 2.000,- eFt-onként 1 %, maximum az éves alapbér 5

%-a.

4. A Kft. 2026. évi belfoldi értékesités arbevétele az 5nkorményzatnak szdmlazott drbevétel nélkiil eléri
vagy meghaladja az tizleti tervben szerepl6 értéket, elszdmolhat6 az éves alapbér 10 %-a.

Fentiek alapjan az elszdmolhat6 prémium 6sszege maximum az {igyvezet6 éves brutté alapbérének 30
%-a lehet.

A prémiumfeladat értékelése a 2026. évi beszamol6 elfogadasat koveté rendes képvisel6-testiileti tilés
keretében torténik, a prémium Osszege a Kft. gazdalkodasi kerete terhére kertil kifizetésre.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Kérem, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat
...... /2026. (I. 28.) szamu képviselG-testiileti hatarozat

Keszthely Varos Onkorményzata Képvisel§-testiilete , A vUz Keszthelyi Varosiizemeltet6
Egyszemélyes Nonprofit Kft. iigyvezetSje 2026. évi prémiumfeltételeinek meghatarozasa” cimi
el6terjesztést megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozta.

Keszthely Véaros Onkorményzata Képvisel6-testiilete Czirdki Laszl6, a VUZ Keszthelyi Véarosiizemeltets
Egyszemélyes Nonprofit Kft. tigyvezet&jének 2026. évi prémiumfeltételeit az alabbiak szerint hatdrozza

meg:

1. A 2026. évi tevékenység ad6zott eredménye meghaladja a tervezett adozott eredményt, elszamolhato
az éves alapbér 10 %-a.

2. A 2025. évi 60 napon tali zar6 szallitéi allomany minimum 10 %-os mértékét elér6é csokkentése esetén
elszamolhato6 az éves alapbér 5 %-a.

3. A vallalkozasi tevékenységbdl elért bevétel nett6 2.000,- eFt esetén elszamolhato az éves alapbér 1 %-
a, minden tovabbi bevétel novekedés esetén 2.000,- eFt-onként 1 %, maximum az éves alapbér 5 %-a,
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4. A Kft. 2026. évi belfoldi értékesités arbevétele az nkorményzatnak szamlazott arbevétel nélkiil eléri
vagy meghaladja az tizleti tervben szerepl6 értéket, elszdmolhat6 az éves alapbér 10 %-a.

Az elszamolhat6 prémium Osszege maximum az {igyvezet6 éves brutt6 alapbérének 30 %-a lehet.

A prémiumfeladat értékelése az éves beszdmold elfogadasat kovetd soros képviseld-testiileti {ilés
keretében torténik. A prémium a VUZ Keszthelyi Varosiizemeltet6 Egyszemélyes Nonprofit Kft.
gazdalkodasi kerete terhére fizethet6 ki a 2026. évi beszamol6 képvisel6-testiilet altali elfogadasat
kovetden.

Hatarid6: értékelésre: mérleg elfogadasat kovets soros képvisel6-testiileti tilés
Felel6s: Dr. Toth Gergely polgarmester
Dr. Gabor Hajnalka jegyz6
(Dr. Krupla-Takéacs Zsoéfia osztalyvezetd)
Cziraki Laszl6, a VUZ Keszthelyi Vérosiizemeltets Egyszemélyes Nonprofit Kft. tigyvezetsje

Keszthely, 2026. februér

Dr. Téth Gergely
polgarmester



