Jo0O[S[O00p
w A

I \\\‘

Keszthelyi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Ikt.-sz.: GYK /1 - 19 /2026.

Beszamolo a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egység
tevékenységérol 2025. évben

Az intézmény Kozpont szakmai egysége biztositja a hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo,
kotelezd igénybevétellel jaré gyermekjoléti szolgaltatdsokat és a specidlis gyermekjoléti
szolgaltatasokat (6vodai — iskolai szocialis segitd tevékenység, utcai szocialis munka, korhazi
szocidlis munka, kapcsolattartasi ligyelet, készenléti szolgélat), tovabba a jogszabaly altal
kotelezo feladatként meghatarozott pszicholdgiai, mentalhigiénés tanacsadast, jogi tanacsadast,
csaladterapiat, mediaciot.

A 2025. évben a hatdsagi intézkedések eldkészitései gordiilékenyen zajlottak, rendszeresek
voltak az esetkonferencidk, az esetmegbeszélések, a gyamhivatali targyaldasok ¢és
csaladlatogatasok. Az esetszdmok jelentds mértékben nem valtoztak, pontos statisztikai
adatokat januar végén tudunk szolgaltatni. A Keszthelyi Jarasban 1év0 tarsintézményekkel és
jelzorendszeri tagokkal az egylittmiikodés megfeleld volt.

A kapcsolattartasi tigyelet tovabbra is minden paros héten szombaton fogadta azokat a
csalddokat, ahol a birosag felligyelt kapcsolattartast rendelt el. A jogi tanacsaddsra ¢&s
mediaciora is folyamatosan igény volt a 2025. évben sziil6i feliigyeleti jog gyakorlésa,
gyermekelhelyezés, kapcsolattartds, vagyonmegosztas, gyermeknevelési témakorokben. A
készenléti telefonos szolgalatot egész évben biztositottuk munkaidd utan és hétvégi napokon,
amit krizishelyzet estén tudnak igénybe venni az tigyfelek. A mentalhigiénés és pszichologiai
tanacsadast tovabbra is egy pszichopedagodgus és egy psziszhologus szakember latja el heti
rendszerességgel elézetes idépontegyeztetés alapjan. A csaladterapiat a FESZEK Egyesiilettel
egylttmiikodésben biztositjuk iigyfeleink szaméara. A mentélis, lelki segitségnyljtasra, a
mentalhigiénés €s pszichologia tanacsadasra, csaladterapidra tobbszords taljelentkezést és évrol
évre egyre nagyobb sziikségletet tapasztalunk a halmozddo csaladi problémak és életvezetési
nehézségek miatt. A Keszthelyi Varosi Koérhdzzal heti rendszerességgel jo egylittmiikodés
valosult meg a korhézi szocidlis munkat ellatd esetmenedzser kozvetitésével.

Jarasi jelzérendszeri tanacsadoi tapasztalatok: A jogszabalyi valtozasok kovetése 2025. évben
megtortént. A szakmai protokoll valtozédsairdl a Keszthelyi Jards Szolgalatai tajékoztatast
kaptak a gyakorlati alkalmazashoz. A Szolgalatoknak biztositott esetmegbeszélések havi
rendszerességgel megvaldsultak. A jelzérendszeri tagokkal tovabbra is megfeleld a szakmai
egyiittmiikddés és az aktivitisukban pozitiv véltozasokat tapasztaltunk. Erzékenyité
gyakorlatok keriiltek megtartasra. Jelzorendszeri tandcsadd kollégank iskolai felkérésre
gyermekvédelmi témakdrben interaktiv eldadast is tartott.

Cim: 8360 Keszthely, Kisfaludy u. 2.
Telefon: 06 83 / 814 565, mobil: 06 30 / 995 15 88
E-mail: csgykkeszthely@gmail.com
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Ovodai-iskolai szocialis segitd tevékenység: Az iskoldkat tovabbra is rendszeresen latogatjuk.
A gyermekvédelmi torvény valtozasairdl és a jelzési kotelezettséget érintd szigoritasrol is
folyamatosan tdjékoztattuk az oktatasi nevelési intézményeket.

A munkatarsak jellemzdéen tréningeket és érzelmi intelligencia kompetencia fejlesztd
foglalkozasokat tartanak a fiataloknak, esetenként tanaroknak.

Kett6é f6 1) munkatars keriilt felvételre 2025-ben akik beilleszkedtek.
Szabadidos tevékenységek, rendezvények:

e Szocidlis piknik: Minden évben a nyari napkdzis tabor kezdete eldtt szervezziik meg.
2025-ben a drogprevencioval és annak lehetdségeivel foglalkoztunk. Reagélva a
torvényi valtozasokra és az arra adhatd szocialis valaszokra.

e (Csaladinap: 2025-ben atalakitottuk €s kifejezetten a veliink kapcsolatba 1évé csaladokra
koncentraltunk, igy kozelebb keriilve hozzajuk. Olyan élményeket szerettlink volna adni
az atformalt kezdeményezéssel, ami megkonnyiti a jovObeli k6zds munkat és
lehetdséget ad a formai keretekbdl valo kilépésre egy oldottabb kdrnyezetben.

e Mentalhigiénés konferencia: 2025-ben is igen nagy népszeriségnek Orvendett.
Folytatddhatott rajta a drogprevencios munka. Valamint a meseterapia modszereirdl és
annak személyes alkalmazasrol volt el6adas.

e Karécsonyi rajzverseny: A legnépszeriibb programunk amelyen minden évben 100
feletti palyazat kap lehetdséget a bemutatasra. A gyerekek és az iskoldk is aktivak nem
csak a rajzok elkészitésében, hanem a program dijkiosztdjan vald részvételben. Két
intézmény is kiildott versmondot az eseményre a keszthelyi Fejér Gyorgy Varosi
Konyvtarba.

e Kortars segitd: Minden csiitortokon 15.00 — 18.00 kozott taldlkozhatnak a résztvevok a
Szalasztd utcai kozdsségi térben. 10-15 fiatal vesz rajta részt rendszeresen Ko6zos
fozések, tréningek és meghivott el6adok tartottak foglalkozasokat: fenntarthatdsagrol,
meseterapiardl, podcast készitésrél, pénziigyi gazdalkodasrdl stb. Kiemelkedd
eredménynek érezziik, hogy az intézmény lehetdséget kapott arra, hogy kiilf6ldon is
megmutathatta magat. Erasmus+ program keretében Olaszorszagba — azon is beliil
Palermoban — utazhattunk a fiatalokkal és a fenntarthatd fejlodésrél és a
permakultarardl tanulhattunk. Az ifjusdgi csereprogramban a Keszthelyi fiatalok
megalltak a helytiket, és a megszerzett tudasukat a jovOben hasznosan alkalmazhatjak
majd.

Az intézményiink egylittmiikodése a helyi és orszagos civil szervezetekkel kimagaslo. Remek
programokat sikertilt a segitségiikkel elhozni a varosba. 2025-ben Keszthely elsdként
szervezhette meg a Tavak Vilagnapjat a Libas strandon. (Késébb errdl a rendezvényrdl a
japanban a vilagkiallitason is tartottak egy eléadast). Gytjtésekben - tobbek kozt, butor és ruha
adomany kozvetitésekben — miikddiink egyiitt és a programjaink megvaldsitasdban is
rendszeresen segitenek, otletekkel, adoméanyokkal.
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Az intézményben 2025. évben megtortént az intézmény szakmai alapdokumentumainak és
szabalyzatainak a feliilvizsgalata és aktualizalasa. A megvalosult, atfogd szakmai ellendrzések
az intézmény miikddését modszertanilag €s a torvényesség szempontjabol is megfelelonek, jo
szakmai szinvonalunak mindsitették.

A 2025. évben személyi valtozasok torténtek, harom fiatal és kivald szakember kollégank
egzisztencidlis okok miatt sajnos palyaelhagyé lett, ezért a szervezeten beliili atszervezés,
munkakdr modositas és 0j képzett munkaerd felvétele valt sziikségessé.

Beszamolo a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol a 2025. évben

2025-ben az allando tevékenységek mellett viszonylag nagyobb valtozasok is torténtek a
gyermekjoléti szolgalatnal. Az egyik ilyen a személyi allomanyt érinti. A legfiatalabb
csaladsegitdé intézményen beliili athelyezéssel esetmenedzseri statuszba kerdilt, illetve a
Kozpontbol egy korabbi dvodai, iskolai szocialis segitd, a helyére keriilve csaladsegitd lett. Az
Ot f6s csoport egyiittmiikodése, kollegialis kohézidja kifejezetten jonak, magas szinvonalon
hatékonynak mindsithetd. A munkatarsak rendszeresen egyeztetnek, beszélgetnek,
tapasztalataikkal segitik egymast a csaladokkal folytatott munka érdekében. Az 6t csaladsegitd
ot kiilonbozé képességekben mutat erdsséget, ami tovabb szolgédlja a jo értelemben vett
egymasrautaltsagot, a masik szakember elismerését, tiszteletét. Az 0j kollegina hamar ¢és
nagyon jol beilleszkedett a kozosségbe.

Az is orommel allapithaté meg, hogy a Szolgalat szakemberei és az altaluk végzett tevékenység
nagyon jol beleillik a teljes Kozpont szakmai munkéjdba. A tobbi szakmai egységgel is
gordiilékeny, zavartalan az egyiittmikodése minden csalddsegitének. Ez az emberi
kvalitasukat, alkalmazkodokészségiiket helyezi magasabb nivora, ami mar csak azért is fontos,
mert az asszertivitas kifejezetten fontos csaladsegitd attitiid.

Az Osz folyaméan a munkatarscserék miatt jelentds atszervezést hajtottunk végre az irodak
berendezése terén is. Praktikusabba €s otthonosabbd tettiik a belsd munkavégzeés terét is, amit
mostanra mar mindenki megszokott és megkedvelt.

Ami az éallandosagot illeti az leginkabb a munkateriiletet illeti. A csaladok szdma, problémai, a
veliik kapcsolatos feladatok jellege nagymértékben nem valtozott az elmult évekhez képest. A
leggyakoribb probléma a tovéabbra is a csaladon beliili konfliktusok, illetve az ebbdl fakado
gyermekeken mutatkozo tlinetjelenség, a magatartdsprobléma, iskolai teljesitményzavar.
Sajnalatos modon sulyos gond a sziildi kompetenciazavar, amibdl szintén kovetkezik a
gyermekek magatartaszavara, ritkdbban devians viselkedése. Sajnos latni kell, hogy a
csaladsegitdoi munka ezekben az esetekben gyakran nem eléggé hatékony eszkoz, tekintve, hogy
a probléma hosszabb idére visszanytlo idiilt jelenség. FErtelemszertien a csalddok a
Szolgalathoz mar kialakult, nemritkdn megkdvesedett konfliktusokkal érkeznek, aminek a
kezelése, feloldasa nem egyszerli feladat, nem beszélve az egyiittmitkddési hajlanddsagot
kevésbé mutato ligyfelekrol.

A megszokott tevékenységek mellett azért el6fordult kiilonlegesnek mondhato feladat is a 2025.
évben. Ilyennek tekinthetd, hogy egy elfogultsag miatti kizérds okdn egy zalaegerszegi
négygyermekes elvalt hazaspar konfliktusdnak csaladsegitéi feladatat is el kellett — és azota is
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el kell — latnunk. Ebben a munkaban is kivaléan helytall a kijelolt szakember a Kozpont
esetmenedzserével egyiittmiikddve.

A csaladsegit6i alaptevékenység mellett a Szolgalat igyekszik egyéb mddon is szolgalni a varos
raszorultjait, az igénybeveviket. Ebben az évben is rendeztiink az 6szi sziinetben jatszohazat
¢s szeptemberben a Balaton-partjan tartott Csaladi nap is a Szolgalat szervezésében zajlott.
Karéacsonykor pedig adomanygytijtésben €s osztadsban vettek aktivan részt a csaladsegitok.

Beszamolo a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasrol Zalaszanto és
Vindornyalak telepiiléseken a 2025. évben

A két kozségben 2025. januarban kezdte meg a munkat a Keszthelyi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat csaladsegitdje. Hivatali helyiséget a zalaszant6i dnkormanyzat biztosit a munkahoz,
a sziikséges technikai eszkdz a keszthelyi szolgalat tulajdona. Hivatali idS heti egy alkalommal
valésul meg, egész napos id6tartamban. Az egyéves tapasztalat alapjan ugy tinik, hogy ez
elegenddnek bizonyul.

A helyhatdsaggal €s a tobbi intézménnyel az egyiittmiikodés megfeleld. Jelzéseket foleg a helyi
altalanos iskolabol, illetve 6vodabol kaptunk, a legtobb esetben irasban, néhany esetben
azonban, folyamatban 1év ligyet érintdéen, szoban is. Az iskolaval a jelzéseken kiviil is
rendszeres a konzultacio.

Jelenleg harom alapellatas keretében megvalosuld egyiittmiikodés van érvényben, védelembe
vett gyermek nincs a két kdzségben. Az egyszeri esetkezelések szdma é4tlagosnak mondhato.
Legtobb esetben hivatalos tigyintézésekben kérnek segitséget, tobbnyire nyomtatvanyok
kitoltését kérik a csaladsegitdtdl. Eléfordult azonban, hogy csaladi vita miatt fordultak a
Szolgéalathoz. Ezen kiviil néhdny kornyezettanulméany késziilt kiillonbozd illetékességii
gyamhatosagok felkérésére. Az tigyfelekkel a taldlkozas ritkdbban a hivatalban torténik,
gyakrabban kérik, hogy az otthonukban torténjen a segitségnyujtas. A csaladok kifejezetten
nagy bizalommal és tisztelettel vannak a csaladsegitd felé, ez minden esetben megkonnyiti €s
gordiilékennyé teszi az egyiittmiikodést, ami alapja a jovébeni hatékony munkanak is.
Tapasztalatunk szerint, aki részesiilt mar valamilyen szolgaltatasban, az valoszinlileg ajanlja
masoknak is, igy az 0j segitd is ismert a telepiilésen. Ez azért is fontos, mert a korabbi
gyermekjoléti szolgalat egész héten helyben volt €s tobb csaladsegitd is aktivan tevékenykedett.
Ahhoz képest természetesen sziikiiltek a lehetdségek.

Vindornyalak kozség egyeldre kevésbé érintett a szolgéltatasban, az elmult évben egy esetjelzés
nyoman kellett intézkedni a telepiilésen.

Segélyek vagy adomanyok szétosztasaban nem kérték a segitségiinket, ez az dnkormanyzat
részeérdl bejaratott tevékenység. Ez annyiban érthetd is, hogy a helyiek sokkal jobban ismerik
egymast a keszthelyi csaladsegité még azért mindig idegennek szamit.

2026-0s tervek

A Keszthelyi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak az idei évben a legkomolyabb kihivast a
képzett munkaerd megtartasa okozza. A szocialis szektorban tapasztalhato fizetési lemaradas
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nehéz helyzetet alakit ki. Ahogy kordbban mar emlitettem 2025-ben harom szakképzett kivalo
munkaer6t veszitettiink el.

A rendezvényeinket a 2025-6s évben kialakitott struktiraban tervezziik megvalodsitani. Ugy,
hogy azzal a lehetd legtobb élményt és alkalmat adhassunk a kozds szakmai munka és
tapasztalatcsere tovabb mélyitésére.

A 2026-2028-ban meegvalosul6 TOP_PLUSZ palyazat keretében lehetdség nyilik arra, hogy
tovabbi rendezvényeket és prevencios foglalkozasokkal bovitsilk majd a tevékenységiinket.
Olyan képzett és felkésziilt szakembereket hozhatunk majd el a varosba a raszoruloknak ¢és a
szocialis teriileten dolgozdknak akik azonnal alkalmazhat6 tudasanyaggal gazdagithatjak majd
telepiilésiinket.

2026-ban a TOP PLUSZ palyazat keretében a kdzpont épiilete felijitason fog atesni, Uj
nyilaszarok, viz szigetelés és tisztasagi festés keriill megvaldsitasra. A munka volumenébdl
adododan erre az idOszakra varhatdan ideiglenesen ki kell koltozniink az épiiletbdl, és arra az
idore is biztositanunk kell az igénybevevOink szamara a szolgaltatadsok zokkend mentes
elérhetdségét.

Keszthely, 2026.02.09.

Jakabfi Laszlo

intézményvezet6

GYK/1- /2026.
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2026. éves munkaterv

Honap

tervezett munka

megjegyzések

Januar

El6z6 évi belsé és KSH statisztika elkészitése
januar 31.ig

Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbeszEl€s, (sziikkség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgalat, OISZ)

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidon kiviili telefonos krizis tigyelet
biztositasa beosztas szerint

Kapcsolattartasi ligyelet megtartas, szerdanként
¢s minden hénap paros szombatjan

Korhazi szocialis munka biztositas minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  véros szocidlis
étkeztetésében vald adminisztrativ részvétel
Mediacio és jogi tanacsadas (eldzetes idépont
egyeztetés szerint)

Mentalhigiénias és pszichologiai tanacsadas
minden héten

Februar

Eves Tanicskozas 2026.02.26-4n.  (varosi)
minden évben februar 28-ig kell megtartani.
Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbesz€l€s, (sziikség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kdzpont,
szolgalat, OISZ)

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszté utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidén kiviili telefonos krizis {igyelet
biztositdsa beosztds szerint

Kapcsolattartasi iigyelet megtartas, szerdanként
¢s minden hénap paros szombatjan

Korhazi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  véros szocidlis
étkeztetésében valod adminisztrativ részvétel
Mediécid és jogi tandcsadas (eldzetes idOpont
egyeztetés szerint)
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Honap

tervezett munka

megjegyzések

Mentalhigiénias és pszichologiai tanacsadas
minden héten

Marcius

Eves szabadsagtervek leadasa.

Szakmakdzi tanacskozéas ovodak részére

Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbeszélés, (sziikkség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgalat, OISZ)

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidén kiviili telefonos krizis iigyelet
biztositasa beosztas szerint

Kapcsolattartasi ligyelet megtartas, szerdanként
¢s minden honap paros szombatjan

Korhazi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  varos szocidlis
étkeztetésében vald adminisztrativ részvétel
Mediacié és jogi tandcsadas (eldzetes id6pont
egyeztetés szerint)

Mentalhigiénids és pszichologiai tanicsadas
minden héten

Aprilis

Szakmakozi tandcskozés Iskolak részére

Eves szakmai beszamolé elkészitése

Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbeszélés, (sziikkség esetén
gyakrabban)

Husvéti  jatszohaz a  klienseknek ¢és az
érdekldédoknek.

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidén kiviili telefonos krizis iigyelet
biztositasa beosztas szerint

Hagyomany0rzés, kézimunkak

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kdzpont,
szolgalat, OISZ)

Kapcsolattartasi iigyelet megtartas, szerdanként
¢s minden hénap paros szombatjan
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Honap

tervezett munka

megjegyzések

Koérhazi szocialis munka biztositas minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  varos szocialis
étkeztetésében vald adminisztrativ részvétel
Mediacid ¢€s jogi tandcsadas (eldzetes id6pont
egyeztetés szerint)

Mentalhigiénids ¢és pszichologiai tanacsadas
minden héten

Helikon kitelepiilés

Majus

Szakmakozi tandcskozas Ovodak részére

Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbeszEl€s, (sziikség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgalat, OISZ)

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidon kiviili telefonos krizis tigyelet
biztositasa beosztas szerint

Kapcsolattartasi ligyelet megtartas, szerdanként
¢s minden honap paros szombatjan

Korhazi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  véaros  szocialis
étkeztetésében vald adminisztrativ részvétel
Mediacié és jogi tanacsadads (elézetes idOpont
egyeztetés szerint)

Mentalhigiénias ¢és pszicholdgiai tanacsadas
minden héten

Junius

Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbesz€l€s, (sziikség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgalat, OISZ)

Szocidlis piknik janius 26. péntek

Kabitoszer ellenes vilagnap

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidon kiviili telefonos krizis {igyelet
biztositdsa beosztds szerint

Biinmegeldzési  és  ifjusdgvédelmi  Orjarat
biztositasa a rendérséggel egyiitt miikodve
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Keszthelyi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Honap

tervezett munka

megjegyzések

Kapcsolattartasi ligyelet megtartas, szerdanként
¢s minden honap paros szombatjan

Korhézi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  varos szocialis
étkeztetésében vald adminisztrativ részvétel
Mediacio ¢és jogi tanacsadas (eldzetes idépont
egyeztetés szerint)

Mentélhigiénids ¢és pszicholdgiai tanacsadas
minden héten

Julius

Tabor varhatoan jinius 29. — augusztus 8.-ig
Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbesz€l€s, (sziikség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgalat, OISZ)

Munkaidon kiviili telefonos krizis tigyelet
biztositdsa beosztds szerint

Bilinmegel6zési  és  ifjusdgvédelmi  Orjarat
biztositdsa a renddrséggel egyiitt miikodve
Kapcsolattartdsi ligyelet megtartas, szerdanként
¢s minden hénap paros szombatjan

Korhazi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  véaros  szocialis
étkeztetésében valo adminisztrativ részvétel
Medidcio ¢€s jogi tanacsadas (eldzetes idépont
egyeztetés szerint)

Mentalhigiénids és pszichologiai tanicsadas
minden héten

Augusztus

Téabor augusztus 8.-ig (szombat, munkanap)
Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbesz€l€s, (sziikség esetén
gyakrabban)

Munkaidon kiviili telefonos krizis {igyelet
biztositdsa beosztds szerint

Heti szakmai és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgélat, OISZ)

Cim: 8360 Keszthely, Kisfaludy u. 2.
Telefon: 06 83 / 814 565, mobil: 06 30 / 995 15 88
E-mail: csgykkeszthely@gmail.com
Hivatali Kapu: révid név KCSGYK, KRID 641978328




Hoénap tervezett munka megjegyzések
e Bilinmegelozési ¢és  ifjusagvédelmi  Orjarat
biztositasa a renddérséggel egyiitt miikodve
e Kapcsolattartasi ligyelet megtartds, szerdanként
¢s minden hénap paros szombatjan
e Korhazi szocidlis munka biztositdas minden héten
kedd délutanjan
e Oktatasi sziinetekben a varos szocidlis
étkeztetésében valod adminisztrativ részvétel
e Mediacid és jogi tanacsadas (eldzetes idOpont
egyeztetés szerint)
e Mentalhigiénids ¢és pszichologiai tanacsadas
minden héten
Szeptember e (Csaladi nap szeptember 18. (péntek) Rendszerszintii
e Szakmakozi tandcskozas iskolak részére atgondolast
e Havi intézményi értekezlet igényel, hogy
o 2 hetente vezetdi megbeszélés, (sziikség esetén | miként lehet az
gyakrabban) iskolai vetélkedon
o Heti szakmai és esetmegbeszélések, heti | Kivil a csaladok
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kézpont, | [6SZere is a }ehet(ﬁ
szolgalat, OISZ) legvonzobba
e Munkaidén kiviili telefonos krizis tigyelet tenni , az
biztositasa beosztas szerint esemenyt.
e Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszté utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
e Kapcsolattartasi tigyelet megtartds, szerdanként
¢s minden honap paros szombatjan
e Korhézi szocidlis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan
e Oktatasi sziinetekben a varos szocialis
étkeztetésében valo adminisztrativ részvétel
e Medidcid és jogi tandcsadas (eldzetes iddpont
egyeztetés szerint)
e Mentalhigiénids ¢és pszichologiai tanicsadas
minden héten
Oktober Mentalhigiénés konferencia oktober 13. (kedd)

Szakmakozi tandcskozés 6vodak részére

Havi intézményi értekezlet

Halloween jatszohaz a kliensek csaladjaninak

el6adok meghivasa

e 2 hetente vezetdi megbeszélés, (sziikség esetén
gyakrabban)

e Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti

munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,

szolgélat, OISZ)
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Honap

tervezett munka

megjegyzések

Munkaidén kiviili telefonos krizis tigyelet
biztositasa beosztas szerint

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Kapcsolattartasi tligyelet megtartas, szerdanként
¢s minden honap paros szombatjan

Korhézi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  varos  szocialis
étkeztetésében valod adminisztrativ részvétel
Mediacié ¢€s jogi tandcsadas (eldzetes id6pont
egyeztetés szerint)

Mentélhigiénids ¢€s pszicholdgiai tandcsadas
minden héten

November

Szocidlis munka napja november 12. (csiitortok)
munkasziinet

Szakmakdzi tanacskozas iskolak részére

Havi intézményi értekezlet

2 hetente vezetdi megbesz€l€s, (sziikség esetén
gyakrabban)

Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kozpont,
szolgalat, OISZ)

Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program
Munkaidén kiviili telefonos krizis iigyelet
biztositasa beosztas szerint

Kapcsolattartasi iigyelet megtartas, szerdanként
¢s minden honap paros szombatjan

Korhazi szocialis munka biztositds minden héten
kedd délutanjan

Oktatasi  sziinetekben a  varos  szocidlis
étkeztetésében valo adminisztrativ részvétel
Medidcio ¢€s jogi tanacsadas (eldzetes idépont
egyeztetés szerint)

Mentalhigiénids ¢és pszicholdgiai tandcsadas
minden héten

Cim: 8360 Keszthely, Kisfaludy u. 2.
Telefon: 06 83 / 814 565, mobil: 06 30 / 995 15 88
E-mail: csgykkeszthely@gmail.com
Hivatali Kapu: révid név KCSGYK, KRID 641978328




December e Rajzverseny december 9. (szerda)

e Onkéntesség vilagnapja december 5. (péntek)

e Intézményi Mikulés jatszohaz

e Havi intézményi értekezlet

e 2 hetente vezetdi megbesz€lés, (sziikség esetén
gyakrabban)

e Munkaidén kiviili telefonos krizis iigyelet
biztositdsa beosztas szerint

e Heti szakmai ¢és esetmegbeszélések, heti
munkaterv egyeztetés, megbeszélések (kézpont,
szolgalat, OISZ)

e Korhazi szocidlis munka biztositdas minden héten
kedd délutanjan

e Minden csiitortokon 15.00 - 18.00 Szalaszto utcai
kozosségi térben Kortars segitd program

e Kapcsolattartasi tigyelet megtartas, szerdanként és
minden honap paros szombatjan

e Oktatasi  szlinetekben a  varos  szocialis
étkeztetésében valod adminisztrativ részvétel

e Mediacié és jogi tandcsadas (elozetes iddpont
egyeztetés szerint)

e Mentalhigiénias ¢és pszicholdgiai tandcsadas
minden héten

2026 e Ez ¢év folyaman rendszeres egyiittmiikodés a
Keszthelyi KEF-fel, szocialis kerekasztallal és a
jelzérendszeri tagokkal.

e Igény szerint a jelzOrendszeri tagoknak és a
keszthelyi jards csalad- ¢és  gyermekjoléti
szolgalatoknak esetmegbeszélés és esetkonzultacid
biztositésa.

e Igény szerint az oktatasi nevelési intézményekben
a jelzOérendszer miikodésérdl €s mukodtetésérol
eldadas tartdsa.

Keszthely, 2026. februar 5.
A munkatervet jovahagyta:

Jakabfi Laszlo
intézményvezetod



