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T, Mellebet

Keszthelyi HUSZ Hulladékszallité6 Egyszemélyes Nonprofit
Korlatolt Felelsségti Tarsasag

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

1. BEVEZETES

A Zalaegerszegi Torvenyszék, mint Cégbirésag altal Cg.20-09-071577 szamon
nyilvantartasba vett Keszthelyi HUSZ Hulladéksz4llit6 Egyszemélyes Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Térsasag (8360 Keszthely, 0249/7. hrsz.) tulajdonos ®nkormanyzaténak
képvisel6-testiilete a Polgari Toérvénykonyvrél szo6l6 2013. évi V. torvény (tovabbiakban:
Ptk.) alapjdn a gazdasagi tarsasag tigyvezetésének ellendrzése céljabol hiarom fos feliigvels
bizottsagot vélasziott.

A képvisel6-testiilet a 282/2019. (XI. 28.) szamu hatarozataval 2019. december 1-t61 2024.
november 30-ig terjed6 id6szakra a Térsasag feltigyel6 bizottsagi tagjanak valasztotta meg

Dékany Péter Tamas 8372 Cserszegtomaj, Millenium u. 15/a. szdm alatti lakost,
Ddsa Zsolt Laszl6 8360 Keszthely, Rozsa u . 2/b. szam alatti lakost, tovabba

a 49/2022. (IL. 24.) szamu hatrozataval 2022. marcius 1-t6]1 2024. november 30-ig terjeds
idészakra a Térsasag feltigyel6 bizottsagi tagjanak vélasztotta meg

Szak-Kocsis Laszlo 8360 Keszthely, Tomaji sor 13. szam alatti lakost.

A Felugyeld Bizottsag elnoke a 1/2020. (IIL18.) szamu FB hat4rozat alapjan Désa Zsolt.

II. AFELUGYELO BIZOTTSAG FELADATAI

1) A Feliigyel6 Bizottsag a tarsasag legf6bb feltigyel6 szerve.

2) Az alapit6 érdekében ellendrzi a tarsasag ligyvezetését, gazdalkodasat, a
jogszabélyok, az alapité hatdrozatainak végrehajtasat.

3) A Feliigyel6 Bizottsag megvizsgédl minden egyéb fontosabb jelentést és mérleget, e
vizsgalat eredményét a Felligyel6 Bizottsag elntke ismerteti.

4) Koteles a tagok vagy az alapiték dontéshozd szerve elé keriil6 el6terjesztéseket
megvizsgalni, melyek a taggytilés kiz4rélagos hat4skorébe tartozé tigyre
vonatkoznak és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozé szerv iilésein
ismertetni (3:27. § (1) bek) irasbeli jelentést készit a szamvitelr6l sz616 2000. évi C.
torvény szerinti beszamolérol és az adozott eredmény felhasznalasardl a tulajdonos
onkormanyzat részére, megvizsgalja és véleményezi a tarsasag iizleti tervét, értékeli
a jovahagyott tizleti terv alakuléséat.

5) Véleményezi a beruhazasi és fejlesztési elképzeléseket, ellenérzi annak fedezetét,



6)

9)

gazdasagossagat, illetve sziikségszertiségét.

Kételes a tulajdonos dnkorményzatnak jelezni, ha a kdzszolgaltatasi tevékenységek
folytatasanak feltételeirsl kotott szerz6dés megszegését észleli.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag szerint az tigyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a
létesitd okiratban foglaltakba {itkozik, ellentétes a tarsasadg legf6bb szerve
hatérozataival vagy egyébként sérti a tarsasag érdekeit, jogosult §sszehivni a trsasag
legf6bb szervének tilését e kérdés megtargyaldsa és a szitkséges hatdrozatok
meghozatala érdekében (3:120.8 (3) bek.)

A Feltigyel6 Bizottsag koteles a tulajdonos dnkormanyzatot tajékoztatni minden
olyan tudomasara jutott eseményr6l, mely a Tarsasag gazdalkodasat kedvezétleniil
befolyasolja.

A Feltigyel6 Bizottsag, vagy az elnok a Feltigyel6 Bizottsdg nevében koteles jelenteni
az alapiténak, ha a Feltigyel® Bizottsag tagjainak szama 3 £6 ala csokken.

10) Vizsgélja a torvényes el6irdsok, a tarsasagra vonatkozoan hozott hatarozatok,

valamint az SZMSZ-ben meghatarozott, tovdbba a gazdalkodas rendjére vonatkozo
szabélyozas betartasat.

III. A FELUGYELO BIZOTTSAG JOGKORE

1)

2)

3)

6)

7)

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai munkajuk sordn az é4ltaldban elvarhaté gondossaggal
kotelesek eljarni; az FB a vezet6 tisztségvisel6ktél a tarsasag vezetd allast dolgozoitol
jelentést vagy felvilagositast kérhet, a tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja,
illet6leg szakért6vel megvizsgaltathatja.

Kezdeményezheti a Térsasdg konyvvizsgaldjdnak a Bizottsag iilésén torténé
meghallgatasat.

Mitikodésérsl, észrevételeirdl a tulajdonost rendszeresen tajékoztatja.

A feltigyel® bizottsagi tagok az ellen6rzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy
nem megfelel6 teljesitésével a jogi személynek okozott kérokért a szerz6désszegéssel
okozott kérért valé felel6sség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben
(3:288).

A FB tagjai a tArsasag lizleti tigyeir6l szerzett értesiiléseiket tizleti titokként kdtelesek
meg06rizni.

Az FB tagjai a tulajdonos onkormanyzat képvisel6-testiilete iilésein a tarsasag
tigyeivel kapcsolatos napirendek targyaldsa sordn tanacskozasi joggal vehetnek
részt.

Az FB tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs.

IV. A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE




1)
2)

3)

4)

5)

6)

A FB testiiletként jar el; tagjai sorab6l elnokost valaszt.

Az FB a Ptk. 3:1228. (3) bekezdése alapjén iigyrendjét maga 4llapitja meg és azt a
tarsasag legf6bb szerve hagyja jova.

A Feltigyel® Bizottsag iiléseit a FB elndke 8 nappal az iilést megel6z6en frasban hivja
0ssze. Indokolt esetben az iilést rovid tton (széban) is 6ssze lehet hivni, melynek
tényét frasban rogziteni sziikséges.

Az tilés bsszehivésat - az ok és a cél megjelolésével - az FB barmely tagja, illetve az
tgyvezet6 az EInoktol frasban kérheti, ha az Elnok a Feliigyel$ Bizottsag iilését a
kérelem kézhezvételétsl szamitott 8 napon beliil nem hivja 6ssze 30 napon beliili
idépontra, annak 6sszehivésara a tag maga jogosult.

Az Obsszehivaskor a meghivéban a napirendi pontokat, valamint a napirendi
pontokhoz kapcsolédé frasos anyagokat kozolni kell a tagokkal és az tigyvezet6vel
is.

A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint tilésezik, de legalabb évi két alkalommal.

Az iiléseket az Elnok vezeti, kijeloli a jegyz6kdnyvvezet6t, hatdrozathozatalkor
elrendeli a szavazasat és megéllapitja annak eredményét.

Az iilésen szerepl6 napirendet irdsos anyag alapjan targyalja a Feltigyel6 Bizottsag,
ha annak térgya a tulajdonos 6nkorményzat elé keriil6 jelentés, vagy ha az {ilés
rendkiviili el6terjesztés alapjan keriilt 6sszehivasra.

A Feltigyel6 Bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha harom tagja jelen van. A
Feliigyel6 Bizottsdg hatdrozatait sz6tobbséggel hozza meg. A tagok jogaikat és
kotelességeiket személyes jelenlét dutjan, illetve telekommunikacios eszkoz
igénybevételével - kihangositott tavbeszélé késziiléken, vagy konferencia telefon
atjan - gyakorolhatjak.

Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikéciés eszkozt kivan(nak) igénybe venni,
ezt koteles(ek) a Feliigyel6 Bizottsag elndkének bejelenteni. Ebben az esetben a
Feliigyel6 Bizottsag iilésérsl késziilt jegyz6konyvben a telekommunikacios eszkdz
igénybevételét rogziteni kell, az {ilésrél késziilt jegyz6konyvet pedig a tag(ok) utdlag
koteles(ek) hitelesiteni alairasaval.

Az tilésekr6l jegyzokonyvet és jelenléti ivet kell felvenni, amely tartalmazza az iilés
helyét és idejét, az tilésen résztvevk nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, a leadott
szavazatok, ellenszavazatok és tartézkodasok szamat. A Feliigyel6 Bizottsagi tag és
a jelenlév6 vezetd tisztségvisels kérésére, a hatdrozat vagy intézkedés elleni
tiltakozas tényét és tartalmat az {ilés jegyzSkonyvébe fel kell venni. A jegyz6konyvet
a jelenlévik alafrasukkal hitelesitik.

A jegyzSkonyvet legaldbb 5 példanyban, 3 napon beliil kell elkésziteni. Annak 1-1
példanyéat a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak kell dtadni, 1 példany az tigyvezetét illeti,
aki ezen hatarozatokat koteles kiilon gyfjteni, és a hatarozatokban foglalt, ra és
beosztottaira vonatkoz6 hatarozatokat végrehaijtja, illetve végrehajtatja. Az 1 példany
a tulajdonos 6nkormanyzatot illeti.



Amennyiben az FB sziikségesnek tartja, hogy a jegyz6kényv més személy vagy
szervezet részére is eljuttatasra keriiljon, agy arrél az tilésen hatarozatban dont. Az
eredeti jegyz6konyvhoz az irasos anyagokat csatolni kell.

10) A Feltigyel6 Bizottsag iilésén részt vesz a tarsasag tigyvezet6 igazgatGja, meghivas
alapjan, kényvvizsgal6ja, f6konyvelsje és a meghivott szakért6k és egyéb személyek.

V. VEGYES RENDELKEZESEK

1) Ajogiszemély vezet6 tisztségviselSje és feltigyelGbizottsagi tagja kérheti a birésagtol
a tagok vagy az alapitok és a jogi személy szervei 4ltal hozott hatdrozat hatélyon
kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysért6 vagy a létesité okiratba titkozik.
Amennyiben az ligyvezetd igazgat6 a Felligyel6 Bizottsag hatarozatat vitatja, tgy a
tulajdonos 6nkormanyzathoz fordulhat, kérve a vitas kérdés megtargyalasat.

2) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenysége kapcsan felmeriil6 koltségeket a tarsasag viseli.

3) Az Ugyrend a tulajdonos 8nkorményzat képviselé-testiilete altal torténs jovahagyas
esetén, a jévahagy6 dontésben meghatérozott naptol 1ép hatalyba.

4) Jelen tigyrendben nem szabdlyozott kérdésekben a tarsasdg alapité okirata,
szervezeti és miikodési szabdlyzata, a Ptk. és mdas jogszabalyok idevonatkozé
rendelkezései, valamint a Felligyel6 Bizottsag hatarozatai az irdanyadoak.

5) Az Ugyrendet, illet6leg az abban foglaltakat minden feliigyel§ bizottsagi tag
tudomasul veszi, elfogadja és ennek tényét jelen okirat alafrasaval igazolja.

Keszthely, 2022.



Il. Hu\t(ue:(:

Javadalmazasi Szabalyzat

a Keszthelyi HUSZ Hulladékszallito Egyszemélyes Nonprofit Kft.
vezetd tisztségviselGjének (iigyvezetdjének), felligyel6bizottsagi tagjainak, vezetd
allast munkavallaléinak, munkavallaléinak, valamint a jogviszony megsziinése esetére
biztositott juttataisok médjanak, mértékének fGbb elveirdl, annak rendszerérsl

Keszthely Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete a koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mtikddésérsl sz616 2009. évi CXXIL torvény 5. § (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjdn az alabbi javadalmazési szabalyzatot (tovabbiakban Szabalyzat) alkotja meg:

L
A szabalyzat célja, hatdlya

1. A Szabalyzat célja

A Szabilyzat kiaddsénak célja, hogy a 2009. évi CXXIL. térvény 5. § (3) bekezdésében foglaltak szerint
meghatérozza a Keszthely Varos Onkormaényzata kiz4rélagos tulajdondban levé Keszthelyi HUSZ
Hulladékszallit6 Egyszemélyes Nonprofit Kft. (székhelye: 8360 Keszthely, 0249/7. hrsz.,
tovabbiakban Térsasag) vezet tisztségviselSjére, feliigyelSbizottsagi tagjaira, valamint a munka
torvénykonyvérsl sz6l6 2012. évi 1. térvény (tovabbiakban Mt.) 208. §-anak hatadlya ald ess
munkavillalok javadalmazésanak, a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak,
mértékének elveit, valamint azok rendszerét.

2. A Szabalyzat személyi hatilya kiterjed

2.1. avezetd tisztségviseltre,

2.2. a Tarsasag munkavallaléira,

2.3. amunka térvénykonyvérsl sz616 2012. évi L. térvény (tovabbiakban: Mt.) 208. § bekezdése
szerinti vezets allast munkavallalokra,

2.4. a Tarsasag feltigyel6bizottsaganak tagjaira és elndkére.

3. A Szabalyzat targyi hatilya kiterjed

3.1. ajavadalmazasi elvek szabélyozé4sara,

3.2. amunkaviszony, illetve megbizasi jogviszony megsziintetése esetén jaro juttatasokra,
3.3. ajutalom, prémium fizetési feltételekre,

34. egyéb juttatdsok, koltségtéritések szabalyozasara.

IL
A vezet( tisztségviseld (ligyvezetd) és a munkavallalék javadalmazasa
1. A vezetd tisztségvisel§ jogviszonyanak létesitése és dijazasa

1.1. A gazdaséagi tarsasag vezet§ tisztségvisel6je a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V.



1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7

torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:112. § (2) bekezdése alapjan az iigyvezet6, akit Keszthely Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete, mint a Térsasag taggytilése valaszt meg.

A vezet§ tisztségvisel§ jogviszonyanak létesitésekor a Képvisel6-testiilet dont arrél, hogy a
vezet$ a feladatat munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszony keretében latja el.

Amennyiben a Térsasag vezets tisztségviselGje feladatat megbizasi jogviszony keretében latja
el, részére a Ptk. 6:272. § alapjan megbizési dfj jar. A megbizasi dij mértékét Keszthely Varos
Onkorményzata Képvisels-testiilete allapitja meg.

A vezet§ tisztségvisel( részére jutalmat, prémiumot kizarélag Keszthely Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete allapithat meg. Feltételeir6l és mértékének megallapitdsar6l szintén a
taggytilés dont.

Ha az tigyvezet6 mas koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgnal is vezets tisztségvisel6i
megbizast tolt be, amely utén javadalmazéasban részesiil, agy jelen Szabalyzat hatélya alatt 4116
Tarsasagnal nem részesiilhet javadalmazasban. (Taktv. 6. § (4) bek.)

A Térsasag vezet6 tisztségviselGje felett a megbizdssal kapcsolatos jogokat (megbizési
jogviszony létesitése, megsziintetése, modositasa, javadalmazas megallapitdsa) Keszthely
Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete gyakorolja.

A vezetd tisztségvisel6 munkéja ellatdsa sordn jogosult sajat tulajdont gépkocsijat hasznalni
hivatalos célokra - a hatdlyos addjogszabalynak megfeleléen - amely hasznélat utdn az
iigyvezetd koltségtéritésre jogosult. A kapcsolodd kikiildetési rendelvény igazolasat és
utalvanyozasat a pénzgazdalkodasi szabalyzatban meghatarozottak szerint az iigyvezetd
helyettese végzi el.

2. A munkaviszonyban illé dolgoz6k javadalmazisa

2.1.

22

2:5

24.

2.5.

2.6.

Az Mt. 208. §-a ala tartoz6, az tligyvezetd tartds, vagy ideiglenes akadalyoztatdsa esetén a
helyettesitésére jogosult személyeket a Tarsasag szervezeti és mtikodési szabalyzata hatarozza
meg.

A munkavéllalokkal szemben a munkaltatéi jogokat a Térsasdg vezetS tisztségviseltje
(igyvezet8) gyakorolja.

A Tarsasédgnal munkaviszonyban 4116 adminisztrativ munkakérben dolgozé alkalmazottak és
a gépjarmii vezetSk havibéres, a rakodék 6rabéres elszamolds szerint részesiilnek munkabérben.

A rakodok és a gépjarmli vezetdk a ledolgozott munkanapokra jaré mozgobért kapnak,
melynek Osszegét az ligyvezeté hatdrozza meg. A mozgobér megvonasira vonatkozd
szabalyokat a tarsasdg munkaiigyi szabalyzata tartalmazza. A Térsasdg &ltal ellstott
lomtalanitdsi tevékenységet végz6 alkalmazottak lomtalanitdsi pétlékra jogosultak, melynek
mértékét az tigyvezet6 hatarozza meg.

Az iigyvezet§ a jaratfelel6s gépjarmiti vezets és a gépjarmti vezets csoportvezets alkalmazottak
részére meghatarozott mértéki vezetsi potlékot allapithat meg.

Az tigyvezetS a tulajdonos képviselSjének véleményének kikérését kovetSen évente egy
alkalommal jutalomban részesitheti a dolgozokat. A jutalom mértékét az tigyvezets hatarozza
meg.



2.7. A Tarsasag egyes munkavallaloi az iigyvezet6 dontése alapjan céges mobiltelefon hasznélatara
jogosultak melyet kizdrélag munkakéri feladataik ellatasaval dsszefiiggésben hasznéalhatnak.

3. A jogviszonyok megsziintetése esetén jaro juttatisok

3.1. A megbizasi szerz6dés megsziintetésével kapcsolatban a Ptk. vonatkozé rendelkezései az
iranyadéak.

32. A munkavéllalék munkaviszonydnak megsziintetése esetén j4ré juttatdsokra az M.
rendelkezéseit kell alkalmazni.

III.
A feliigyelSbizottsig elnbkének és tagjainak dijazisa

1. A dijazas mértéke

11. A feliigyel6bizottsdg elnokének és tagjainak dfjazasat Keszthely Varos Onkorményzata
Képvisel6-testiilete dllapitja meg.

1.2. Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasdgnal betdltott
teliigyel6bizottsagi tagsag utan részesiilhet javadalmazasban. (Taktv. 6. § (4) bek.)

1.3. A feliigyel6 bizottsag elntke és tagjai méas javadalmazasra - igazolt, megbizatasaval
osszefiiggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - nem jogosultak.

2. A jogviszony megsziinése esetén jaré juttatis

2.1. A feliigyel6bizottsag elnSkének és tagjainak e jogviszonyara tekintettel a megbizas megsziinése
esetére juttatds nem biztosithaté. (Taktv. 6. § (3) bek.)

Iv.
Vegyes rendelkezések

1. Jelen Szabalyzatot Keszthely Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete, mint a Keszthelyi
HUSZ Hulladékszallité Egyszemélyes Nonprofit Kft. taggytilése a 2022. marcius 31-én
megtartott iilésén hozott .../2022. (IIL31.) szamu hatarozatival fogadta el.

2. Jelen szabalyzat 2022. &prilis 1. napjan lép hatélyba, hatarozatlan idére szél, rendelkezései
kotelez6en alkalmazandok.

3. A Szabélyzatot a Taktv. 5. § (3) bekezdésében foglalt elsirdsoknak megfelelGen az elfogadastél
szamitott 30 napon beliil a cégokiratok kozott letétbe kell helyezni, melyrél az tigyvezet6 kiteles
gondoskodni.

Keszthely, 2022.....
Nagy Balint
polgarmester



