Szam: 1/72- AC) /2022, /f 4. sz. napirend

ELOTERJESZTES

KESZTHELY VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE

2022. méarcius 31-i soros iilésére
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Tisztelt KépviselG-testiilet!

Keszthely Véaros Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete a 49/2022.(I1.24.) szém@ hatarozataval
megvilasztotta a Feligyel6 Bizottsdg tagjanak Szék-Kocsis Laszl6 8360 Keszthely, Tomaji sor
13. szam alatti lakost, melyre figyelemmel Ké6ros Lészl6 iigyvezet6 megkiildte a feliigyels
bizottsdg tigyrendjének tervezetét.

Az ugyvezetd kérte a tarsasag javadalmazési szabalyzatdnak moédositasat is, figyelemmel arra,
hogy 2022 évt6l kezdve a korabban havi fix juttatdsként adott mozgobér csak a ledolgozott
napokra jar. Igy kialakitdsra keriilne egy lomtalanitdsi potlék kategoria, mellyel kapcsolatban
javasolta a szabélyzat 2.4. pontjanak médositasat.

Tisztelt Képvisel 5-testiilet!
Kérem, hogy az elSterjesztést megtdrgyalni és az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni

sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat
...f2022. (IIL. 31.) szdma képviselG-testiileti hatirozat

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete megtargyalta a ,HUSZ Nonprofit Kft.
javadalmazasi szabalyzatanak, valamint a feliigyel6 bizottsag tigyrendjének jovahagyésa” cimi
el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozta.

1. Keszthely Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete - mint taggytilés - a Keszthelyi
HUSZ Hulladékszallit6 Egyszemélyes Nonprofit Kft. feliigyel6 bizottsaga - I. Melléklet
szerinti - iigyrendjét jovdhagyja.

2. Keszthely Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete - mint taggytilés - a Keszthelyi
HUSZ Hulladéksz4llité Egyszemélyes Nonprofit Kft. feliigyels bizottsaga - II. Melléklet
szerinti - Javadalmazasi Szabélyzatat j6vahagyja.

3. A képvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a dontésrél a hatarozat megkiildésével
a Kft. iigyvezetdjét tdjékoztassa.

Hataridé: tajékoztatasra: 2022. aprilis 15.
Felelgs: Nagy Balint polgarmester
Dr. Gabor Hajnalka jegyz6
(Dr. Skoda Lilla osztalyvezets)
Kéros Laszlo tigyvezets

Keszthely, 2022. méarcius 21.

Nagy Balint
polgarmester
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Keszthelyi HUSZ Hulladékszallitd Egyszemélyes Nonprofit
Korlétolt FelelGsségti Tarsasag

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

I. BEVEZETES

A Zalaegerszegi Torvényszék, mint Cegbirosag 4altal Cg.20-09-071577 szdmon
nyilvantartisba vett Keszthelyi HUSZ Hulladekszallito Egyszemélyes Nonprofit Korlatolt
Felelosségi Térsasag (8360 Keszthely, 0249/7. hrsz) tulajdorios ¢nkormanyzatanak
képvisel6-testiilete a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban:
Ptk.) alapjan a gazdasagi tarsasag tigyvezetésének ellen6rzése céljabol harom f6s feligyels
bizottsagot valasztott.

A keépvisel6-testiilet a 282,/2019. (XI. 28.) szamu hatarozataval 2019. december 1-t3l 2024.
november 30-ig terjed6 id6szakra a Tarsasag, feliigyel6 bizottsagi tagjanak valasztotta meg

Dékany Peter Tamas 8372 Cserszegtomaj, Millenium u. 15/ a. szam alatti lakost,
Do6sa Zsolt Laszl6 8360 Keszthely, Rozsa u . 2/b. szam alatti lakost, tovabba

a 49/2022. (Il. 24.) szdmd hatérozataval 2022. marcius 1-t61 2024. november 30-ig terjed6
id6szakra a Tarsasag felligyel6 bizottsagi tagjanak valasztotta meg

Szak-Kocsis Laszl6 8360 Keszthely, Tomaji sor 13. szam alatti lakost.

A Felugyel6 Bizottsag elnoke a 1/2020. (II1.18.) szamu FB hatdrozat alapjan Dosa Zsolt.

II. A FELUGYELO BIZOTTSAG FELADATAI

1) A Feliigyel6 Bizottsag a tarsasag legf6bb feliigyels szerve.

2) Az alapito érdekében ellenérzi a tarsasag tigyvezetését, gazdalkodasat, a
jogszabalyok, az alapit6 hatdrozatainak végrehajtasat.

3) A Feltigyel6 Bizottsdg megvizsgdl minden egyéb fontosabb jelentést és mérleget, e
vizsgélat eredményét a Feliigyel6 Bizottsag elndke ismerteti.

4) Koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozo szerve elé keriils el6terjesztéseket
megvizsgdlni, melyek a taggytilés kizarélagos hatéskdrébe tartozé tigyre
vonatkoznak és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a doéntéshozé szerv {iilésein
ismertetni (3:27. § (1) bek) frasbeli jelentést készit a szamvitelrél sz616 2000, évi C.
torvény szerinti beszamolorél és az adézott eredmény felhasznalasarol a tulajdonos
onkorményzat részére, megvizsgalja és véleményezi a térsasag lizleti tervét, értékeli
a jovahagyott {izleti terv alakulasat.

5) Véleményezi a beruhazési és fejlesztési elképzeléseket, ellen6rzi annak fedezetét,



6)

7)

8)

9)

gazdaségossagat, illetve szilikségszertiségét.

Kételes a tulajdonos 6nkorményzatnak jelezni, ha a kozszolgaltatési tevékenységek
folytatasanak feltételeirsl kotott szerz6dés megszegését észleli.

Ha a Feliigyel6 Bizottsdg szerint az tigyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a
letesitd okiratban foglaltakba {itkozik, ellentétes a tarsasdg legf6bb szerve
hatérozataival vagy egyébként sérti a tarsaség érdekeit, jogosult 8sszehfvni a térsasag
legf6bb szervének {ilését e kérdés megtargyalasa és a szitkséges hatdrozatok
meghozatala érdekében (3:120.§ (3) bek.)

A Feliigyel6 Bizottsdg koteles a tulajdonos dnkormanyzatot tajékoztatni minden
olyan tudomadsara jutott eseményrol, mely a Tarsasag gazdalkodasat kedvezétleniil
befolyasolja.

A Feltigyel6 Bizottsag, vagy az elnok a Feliigyel6 Bizottsdg nevében koteles jelenteni
az alapiténak, ha a Feltigyel6 Bizottsag tagjainak szdma 3 £6 ala csokken.

10) Vizsgélja a torvényes el6irasok, a tarsasdgra vonatkozéan hozott hatirozatok,

valamint az SZMSZ-ben meghatarozott, tovabbéa a gazdélkodés rendjére vonatkoz6
szabalyozas betart4sat.

I1I. A FELUGYELO BIZOTTSAG JOGKORE

1

2)

3)
4)

5)

6)

7)

A Feligyel6 Bizottsag tagjai munkéjuk sordn az 4ltaldban elvarhaté gondosséggal
kotelesek eljarni; az FB a vezet6 tisztségvisel6kt6l a tarsasag vezet6 allast dolgoz6itol
jelentést vagy felvilagositast kérhet, a térsasag konyveit és iratait megvizsgélhatia,
illetSleg szakért6vel megvizsgaltathatja.

Kezdeményezheti a Térsasag konyvvizsgélojanak a Bizottsdg {ilésén torténd
meghallgatasat.

Mtikddésérdl, észrevételeirdl a tulajdonost rendszeresen tajékoztatja.

A feliigyel6 bizottsagi tagok az ellen6rzési kotelezettségiik elmulasztdsaval vagy
nem megfelel6 teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerz6désszegéssel

okozott kérért val6 felel6sség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben
(3:288).

A FB tagjai a tarsasag tzleti tigyeir6l szerzett értestiléseiket tizleti titokként kitelesek
meg0rizni.

Az FB tagjai a tulajdonos &nkorményzat képvisel6-testiilete iilésein a tarsasag
tigyeivel kapcsolatos napirendek térgyaldsa soran tandcskozasi joggal vehetnek
részt.

Az FB tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs.

IV. A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE




D
2)

3)

4)

6)
7)

8)

9

A FB testtiletként jér el; tagjai sorabol elnskot valaszt.

Az FB a Ptk. 3:1228. (3) bekezdése alapjan iigyrendjét maga allapitja meg és azt a
tarsasag legf&bb szerve hagyja jova.

A Feltigyel6 Bizottsag tiléseit a FB elndke 8 nappal az iilést megel6z&en frasban hivia
Ossze. Indokolt esetben az tilést rovid Gton (szoban) is dssze lehet hivni, melynek
tényét irasban rogziteni sziikséges.

Az iilés 8sszehivasat - az ok és a cél megjelslésével ~ az FB barmely tagja, illetve az
tigyvezet6 az Elnoktol frasban kérheti, ha az Elnok a Feltigyel6 Bizotts4g iilését a
kérelem kézhezvételétsl szamitott 8 napon beliil nem hivia 8ssze 30 napon beliili
id6pontra, annak 6sszehivasara a tag maga jogosult.

Az Osszehivaskor a meghivéban a napirendi pontokat, valamint a napirendi
pontokhoz kapcsol6do irdsos anyagokat kozolni kell a tagokkal és az tigyvezetével
is.

A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint iilésezik, de legalabb évi két alkalommal.

Az iiléseket az Elnok vezeti, kijeloli a jegyz6kényvvezet6t, hatarozathozatalkor
elrendeli a szavazasat és megallapitja annak eredményét.

Az iilésen szerepl6 napirendet frédsos anyag alapjan targyalja a Feliigyel6 Bizottsag,
ha annak targya a tulajdonos énkorményzat elé keriils jelentés, vagy ha az iilés
rendkiviili el6terjesztés alapjan keriilt 6sszehivasra.

A Feliigyel6 Bizottsag tilése akkor hatérozatképes, ha harom tagja jelen van. A
Feliigyel6 Bizottsag hatdrozatait sz6tobbséggel hozza meg. A tagok jogaikat és
kotelességeiket személyes jelenlét utjan, illetve telekommunikaciés eszkdz
igénybevételével - kihangositott tdvbeszéls késziiléken, vagy konferencia telefon
utjan - gyakorolhatjak.

Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikécios eszkdzt kivan(nak) igénybe venni,
ezt koteles(ek) a Feliigyel6 Bizottsag elndkének bejelenteni. Ebben az esetben a
Feltigyel6 Bizottsdg {ilésér6l késziilt jegyzSkdnyvben a telekommunikéciés eszkoz
igénybevételét rogziteni kell, az tilésr6l késziilt jegyzokonyvet pedig a tag(ok) utélag
koteles(ek) hitelesiteni alairasaval.

Az iilésekrd] jegyz6konyvet és jelenléti ivet kell felvenni, amely tartalmazza az iilés
helyét és idejét, az iillésen résztvevSk nevét, a napirendet, a hozzéaszolasokat, a leadott
szavazatok, ellenszavazatok és tartézkodéasok szamat. A Feliigyel6 Bizottsagi tag és
a jelenlévé vezetd tisztségvisel6 kérésére, a hatdrozat vagy intézkedés elleni
tiltakoz4s tényét és tartalmat az iilés jegyzékonyvébe fel kell venni. A jegyz6konyvet
a jelenlévdk alafrasukkal hitelesitik.

A jegyz&konyvet legalabb 5 példédnyban, 3 napon beliil kell elkésziteni. Annak 1-1
példanyat a Feltigyel6 Bizottsag tagjainak kell 4tadni, 1 példény az tigyvezet6t illet,
aki ezen hatdrozatokat koteles kiilon gyfjteni, és a hatérozatokban foglalt, ra és
beosztottaira vonatkoz6 hatrozatokat végrehajtja, illetve végrehajtatja. Az 1 példéany
a tulajdonos dnkormanyzatot illeti.



Amennyiben az FB sziikségesnek tartja, hogy a jegyz6kdnyv maés személy vagy
szervezet részére is eljuttatasra keriiljon, agy arrél az iilésen hatarozatban dént. Az
eredeti jegyz6konyvhoz az irasos anyagokat csatolni kell.

10) A Feltigyel6 Bizottsag tilésén részt vesz a tarsasag ligyvezets igazgatdja, meghivas
alapjan, kdnyvvizsgal6ja, f6konyvelsje és a meghivott szakértSk és egyéb személyek.

V. VEGYES RENDELKEZESEK

1) Ajogiszemély vezet§ tisztségviseltje és feltigyelbizottsagi tagja kérheti a birosagtol
a tagok vagy az alapiték és a jogi személy szervei altal hozott hatarozat hatalyon
kiviil helyezését, ha a hatérozat jogszabalysért6 vagy a létesité okiratba iitkdzik.
Amennyiben az igyvezet§ igazgaté a Feliigyel6 Bizottsag hatarozatat vitatja, Ggy a
tulajdonos énkorményzathoz fordulhat, kérve a vitas kérdés megtargyalasat.

2) A Feliigyel® Bizottsag tevékenysége kapcsan felmeriil koltségeket a tarsasag viseli.

3) AzUgyrend a tulajdonos énkorményzat képvisels-testiilete 4ltal torténs jovéhagyas
esetén, a jovdhagyo dontésben meghatérozott napt6l 1ép hatalyba.

4) Jelen tigyrendben nem szabélyozott kérdésekben a tarsasdg alapité okirata,
szervezeti és mikddési szabélyzata, a Ptk. és mas jogszabélyok idevonatkozé
rendelkezései, valamint a Feliigyel6 Bizottsag hatarozatai az irdnyad6ak.

Q1
R

Az Ugyrendet, illetSleg az abban foglaltakat minden feliigyels bizottsdgi tag
tudomasul veszi, elfogadja és ennek tényét jelen okirat alairasaval igazolja.

Keszthely, 2022.

................................................................................
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Javadalmazasi Szabalyzat

a Keszthelyi HUSZ Hulladékszallité6 Egyszemélyes Nonprofit Kft.
vezetd tisztségviseljének (ligyvezetGjének), feliigyel6bizottsagi tagjainak, vezets
allast munkavallal6éinak, munkavallal6inak, valamint a jogviszony megsziinése esetére
biztositott juttatisok moédjanak, mértékének f6bb elveirdl, annak rendszerérsl

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a koztulajdonban 4ll6 gazdaségi tarsasdgok
takarékosabb mtik6désérsl sz6l6 2009. évi CXXIL térvény 5. § (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjén az aldbbi javadalmazési szabélyzatot (tovabbiakban Szabélyzat) alkotja meg:

L
A szabalyzat célja, hatilya

1. A Szabilyzat célja

A Szabalyzat kiadasénak célja, hogy a 2009. évi CXXIL térvény 5. § (3) bekezdésében fo glaltak szerint
meghatérozza a Keszthely Varos Onkorményzata kizarélagos tulajdondban levés Keszthelyi HUSZ
Hulladékszallité Egyszemélyes Nonprofit Kft. (székhelye: 8360 Keszthely, 0249/7. hrsz.,
tovabbiakban Térsasag) vezet$ tisztségviselSjére, feliigyel6bizottsagi tagjaira, valamint a munka
torvénykonyveér6l szol6 2012. évi L. torvény (tovébbiakban Mt.) 208. §-anak hatslya ald es6
munkavallalék javadalmazésénak, a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok moédjanak,
mértékének elveit, valamint azok rendszerét.

2. A Szabilyzat személyi hatdlya kiterjed

2.1. avezeto tisztségviselSre,

2.2. a Tarsasag munkavéllaléira,

2.3. a munka torvénykonyvér6l sz616 2012. évi L térvény (tovabbiakban: Mt.) 208. § bekezdése
szerint vezet 4lldst munkavallal6kra,

24. a Tarsasag feliigyelSbizottsaganak tagjaira és elnokére.

3. A Szabilyzat targyi hatélya kiterjed

3.1. ajavadalmazési elvek szabalyozésara,

3.2. a munkaviszony, illetve megbizasi jogviszony megsziintetése esetén jaré juttatasokra,
3.3. ajutalom, prémium fizetési feltételekre,

3.4. egyéb juttatasok, koltségtéritések szabalyozasara.

IL
A vezetd tisztségviseld (ligyvezetS) és a munkavallalok javadalmazasa
1. A vezetd tisztségviseld jogviszonyanak létesitése és dijazasa

11. A gazdasagi tarsasag vezet$ tisztségviselGje a Polgari Toérvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V.

L vaudwer



1.2

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:112. § (2) bekezdése alapjan az iigyvezet, akit Keszthely Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete, mint a Tarsasag taggytilése valaszt meg.

A vezet§ tisztségvisel§ jogviszonyanak létesitésekor a Képvisel6-testiilet dont arrél, hogy a
vezetS a feladatat munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszony keretében latja el.

Amennyiben a Térsasag vezetS tisztségvisel6je feladatat megbizasi jogviszony keretében latja
el, részére a Ptk. 6:272. § alapjan megbizasi dfj jar. A megbizési dij mértékét Keszthely Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete allapitja meg.

A vezetb tisztségviselS részére jutalmat, prémiumot kizérélag Keszthely Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete allapithat meg. Feltételeir6l és mértékének megéllapitasarél szintén a
taggytilés dont.

Ha az ligyvezet6 mas koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal is vezetd tisztségvisel6i
megbizést tolt be, amely utén javadalmazéasban részesiil, tigy jelen Szabalyzat hatélya alatt 4116
Tarsasagnal nem részesiilhet javadalmazéasban. (Taktv. 6. § (4) bek.)

A Térsasag vezet§ tisztségviselGje felett a megbizassal kapcsolatos jogokat (megbizasi
jogviszony létesitése, megsziintetése, modositdsa, javadalmazds megallapitasa) Keszthely
Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete gyakorolja.

A vezet§ tisztségvisel6 munkéaja ellatisa soran jogosult sajat tulajdond gépkocsijat hasznalni
hivatalos célokra - a hatalyos ad6jogszabalynak megfelelSen - amely hasznélat utén az
tigyvezet6 koltségtéritésre jogosult. A kapcsoléd6 kikiildetési rendelvény igazoldsst és
utalvanyozasit a pénzgazdalkodési szabalyzatban meghatarozottak szerint az iigyvezets
helyettese végzi el.

2. A munkaviszonyban ill6 dolgoz6k javadalmazisa

2.1.

2.2

23.

24.

25,

2.6.

Az Mt. 208. §-a ala tartozo, az ligyvezets tartés, vagy ideiglenes akadalyoztatdsa esetén a
helyettesitésére jogosult személyeket a Tarsaség szervezeti és mtikodési szabélyzata hatérozza
meg.

A munkavallalokkal szemben a munkéltatéi jogokat a Tarsasag vezets tisztségviselGje
(igyvezets) gyakorolja.

A Tarsasagnal munkaviszonyban 4ll6 adminisztrativ munkakérben dolgozé alkalmazottak és
a gépjarmi vezetSk havibéres, a rakodok 6rabéres elszamol4s szerint részesiilnek munkabérben.

A rakodék es a gépjarmt vezetdk a ledolgozott munkanapokra jaré mozgdbért kapnak,
melynek Osszegét az iigyvezet6 hatdrozza meg. A mozgébér megvonasira vonatkozé
szabdlyokat a tarsasag munkaiigyi szabélyzata tartalmazza. A Tarsasag altal ellatott
lomtalanitasi tevékenységet végzo alkalmazottak lomtalanitasi potlékra jogosultak, melynek
mértékét az ligyvezetd hatarozza meg.

Az ligyvezet a jaratfelel6s gépjarmti vezets és a gépjarmii vezets csoportvezets alkalmazottak
részére meghatarozott mértékd vezetti p6tlékot allapithat meg,

Az tigyvezet§ a tulajdonos képviselsjének véleményének kikérését kovetSen évente egy
alkalommal jutalomban részesitheti a dolgozokat. A jutalom mértékét az iigyvezet6 hatdrozza
meg.



2.7. A Tarsasag egyes munkavéllaléi az iigyvezets dontése alapjan céges mobiltelefon hasznalatara
jogosultak melyet kizarélag munkakori feladataik ellatasaval Ssszefiiggésben hasznalhatnak.

3. Ajogviszonyok megsziintetése esetén jaré juttatisok

3.1. A megbizasi szerz6dés megsziintetésével kapcsolatban a Ptk. vonatkozé rendelkezései az
irdnyadéak.

3.2. A munkavallalok munkaviszonyénak megsziintetése esetén jar6 juttatdsokra az Mt
rendelkezéseit kell alkalmazni.

III
A feliigyel6bizottsag elnokének és tagjainak dijazdsa

1. A dijazas mértéke

11. A feliigyel6bizottsag elndkének és tagjainak dijazasat Keszthely Varos Onkormanyzata
Képvisels-testiilete allapitja meg.

1.2. Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasdgi tdrsasagnal betoltstt
feliigyelSbizottsagi tagsdg utan részesiilhet javadalmazasban. (Taktv. 6. § (4) bek.)

1.3. A feliigyel6 bizottsag elndke és tagjai mas javadalmazasra - igazolt, megbizatéséval
Osszefliggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - nem jogosultak.

2. Ajogviszony megsziinése esetén jaro juttatas

2.1. Afeliigyel6bizottsag elnSkének és tagjainak e jogviszonyédra tekintettel a megbizas megsz{inése
esetére juttatds nem biztosithat6. (Taktv. 6. § (3) bek.)

Iv.
Vegyes rendelkezések

1. Jelen Szabalyzatot Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete, mint a Keszthelyi
HUSZ Hulladékszallité Egyszemélyes Nonprofit Kft. taggytilése a 2022. marcius 31-én
megtartott {ilésén hozott ... /2022, (II1.31.) szamu hatarozataval fogadta el.

2. Jelen szabalyzat 2022. éprilis 1. napjan lép hatélyba, hatdrozatlan id6re sz6l, rendelkezései
kotelezGen alkalmazandok.

3. A Szabilyzatot a Taktv. 5. § (3) bekezdésében foglalt el6irasoknak megfelelSen az elfogadéstol
szamitott 30 napon beliil a cégokiratok kozott letétbe kell helyezni, melyr6l az tigyvezet6 koteles
gondoskodni.

Keszthely, 2022.....
Nagy Balint
polgérmester
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Keszthely Véros Onkorményzaia Képvisel6-testitleie
2022, februdr 24-e! soros
zért
iilésének jegyzdkdnyvébil

4972022, (11, 24.) szdma Kénviseld-testitleti hatfrozat

Keszthely Varos Cnkorményzata Képvisel6-testiilete a »oazdasigi tarsasigok tisziségviselGinek
megbizatisa {zir)"” cim elSterjesztést megtargyalta és az al&bbi hatérozaiot hozta,

1. Keszthely Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete, mint a Kesuthelyi HUSZ
Hulladskez4llité Egyszeméiyes Nonprofit Kft taggytilése a Kit igyvezetésének
ellenduzése céljgbel a feltigyelbbizottsig Gj tagjanak Szak-Kocsis Lészl6 8360 Keszthely,
Tomaji sor 13. szdm alatti lakost valasztja meg, = feliigyels bizotts4gi tag megbizésa 2022.
midrcius 1. napjai6l 2024, november 30. napjig tait.

2. A feliigyel6 bizottsag tagnak a képvisel6-testitlet tiszteletdfjat nem allapit meg,

3. A képviseib-testiilet felkéri a Kft. tigyvezetsjét, hogy a tirsasdg alapité6 okiratdnak és a
feliigyel-bizottsdg ligyrendjének fentiek szerinti moédostiisa érdekében sziikséges
intézkedéseketl tegye meg.

Haifrid6: 2022. mércius 15., illetve folyamatos
Felelfis: Nagy Balint polgérmester
Dr. Gdbor Hajnalka jegyz6

(Dr. Skoda Lilla oszidlyvezett)

Ké10s Laszl6 ligyvezets
Dr. Gébor Hajnalka sk, Nagy Balint sk.
jegyz6 polgérmester
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