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Tisztelt Képvisel-testiilet!

Keszthely Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 280/2019. (X1.28.) szAmt hatdrozattal
fogadta el a 2020. évi belsé ellen6rzési munkatervet. (1. szdmii melléklet)

Az ellendrzési munkaterv 2020. I. negyedévre ketté vizsgalat lefolytatdsat irdnyozta el6, melyek
az el&irt titemezés szerint megvalosultak.

Az ellenérzéseket a Keszthelyi Polgarmesteri Hivatal 4ltal foglalkoztatott f64llasa regisztralt
belst ellen6r Salamon Ivett (regisztraciés szama: 5113900) végezte el.

A 2020. év els6 negyedévi ellenérzések végrehajtdsa a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerér6l és belsd ellen6rzésérsl szolé 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (Bkr.)
33-44. §-aiban foglalt el6irasok, valamint a Belsd Ellenérzési Kézikdnyvben rogzitettek alapjan
tortént.

Az  ellen6rzésekre megbizolevél és ellen6rzési program adott felhatalmazast.
A tapasztalatok ellen6rzési jelentésekben keriiltek &sszegzésre, tartalmazva a megallapitasokat,
kovetkeztetéseket és javaslatokat.

Soron kiviili ellen6rzés elvégzésére, tervmodositasra az elsé negyedévben nem keriilt sor.

A tandcsad6 tevékenység ellatdsa (javaslatok megtétele, szakmai segitségnydjtds stb.) a napi
feladatellatas szerves részét képezte.

2020. év 1. negyedévi belsd ellendrzés vizsgalatai:

1. A 2019. évi normativ dllami timogatasok igénylésének és elszamolasanak ellendrzése
(munkaterv 1. sorszama ellen6rzése)

2. A Keszthelyi HUSZ Hulladékszallité Egyszemélyes Nonprofit Kft. tevékenységének
és gazdilkodasanak feliilvizsgalata
(munkaterv 2. sorszamu ellen6rzése)

A lefolytatott ellendrzéseket Osszefoglalé tajékoztatot az elSterjesztés 2. szimii melléklete
tartalmazza.



Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Kérem, hogy az elSterjesztést megtérgyalni és az alabbi hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjenek!

Hatarozati javaslat
...... /2020. (IV. 30.) sz. képviselé-testiileti hatarozat

Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a ~Tajékoztatd Keszthely
Véros Onkorményzatanak 2020. I negyedévi belsS ellenérzési tervének teljesitésérdl” cimf
el6terjesztést és az alabbi hatdrozatot hozta.

Keszthely Véros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 2020. I. negyedévi belsé ellen6rzésekrél
késziilt t4jékoztatot tudomdsul veszi, az abban foglaltakkal j6vahagyja.

Hataridé: tajékoztatdsra: 2020. majus 15.

Felelds: Dr. Gabor Hajnalka jegyz6
(Dr. Skoda Lilla énkorményzati és igazgatdsi osztalyvezets,
Salamon Ivett bels6 ellentr)

Keszthely, 2020. 4prilis 14.

Dr. Gébor Hajnalka
jegyzd
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Keszthely Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete
2019. november 28-ai soros
nyilt
iilésének jegyz6konyvébdl

280/2019. (XI. 28.) szdmi1 KépviselS-testiileti hatirozat

Keszthely Véros Onkorményzata Képvisel6-testillete megtirgyalta a ,Keszthely Varos
Onkormanyzata 2020-2023. évi stratégiai ellendrzési terve és 2020. évi bels§ ellenérzési
munkaterve” cimfi el6terjesziést és az alabbi hatarozatot hozta.

1. Keszthely Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete Keszthely Véros Onkorményzata
2020. évi bels6 ellentrzési munkatervét az elSterjesziés IV. szdmii melléklete szerint elfogadja.

2. Azéves ellen6rzési munkaterv el6frasait 2020. janudr 1-t61 2020. december 31-ig kell alkalmazni.

3. A képvisel6-testiilet felhatalmazza Keszthely Véros Jegyz6jét, hogy az titemterv idérendjétsl
szilikség esetén, kiilontsen indokolt esetben eltérhet. Az eltérés indokairdl a belsé ellen6rzési
tevékenységrol sz616 beszdmoléban téjékoztatni kell a képvisel6-testiiletet.

Hataridé: folyamatos

Eelelds: Nagy Balint polgarmester
Dr. Gébor Hajnalka jegyzé
(Dr. Skoda Lilla osztalyvezet6)

Salamon Ivett bels6 ellenér
Dr. Gébor Hajnalka sk. Nagy Balint sk.
jegyzé polgiarmester
A kivonat hiteles:
Téthaly% &
testiileti referens

Keszthelyi Polgarmesteri Hivatal - 8360 Keszthely, F6 tér 1. - tel.: 83/505-500, 505-534, fax: 505-501
titkarsag@keszthely.hu ~ www.keszthely.hu



IV, szdmii melléklet

2020, Ev1

BELSO ELLENORZESI MUNKATERV

Az ellen6rzitt szerv: Keszthely Véros Onkorményzata, Intézmeények
Az ellenérzés targya: Normativ dllami tAimogatédsok igénylésének,

elszamolédsénak feltilvizsgalata

Az ellenérzés célja:

Az édllami tAimogatadsok szabalyszerti igénylésének,
felhasznél4sénak és elszdmolasénak feliilvizsgélata.

Az ellen6rzés tipusa:

Pénziigyi-gazdasagi, szabalyszertiségi

Az ellen&rzés Dokumentumokon alapulé helyszini vizsgalat,
moédszere: informaciékérés, mintavétel, szamszaki egyeztetések
Az ellenérzétt idGszak: | 2019. januar 1-t61 2020. februar 20-ig

Az ellen6rzés

fitermezése: 2020. I. negyedév

Sziikséges ellenérzési
kapacitas:

1 £6 ellen6érnek 20 munkanap

Az ellen6rzétt szerv: Keszthelyi HUSZ Nonprofit Kft.

. | A gazdaségi tarsasig tevékenységének, gazdalkod4dsanak
Az ellenbrzés targya: atfogo ellenérzése
Az ellenérzés célja: A szabélyozottség, a gazdalkodas és a m(ikodés atfogd

feltilvizsgélata

Az ellen6rzés tipusa:

Pénziigyi-gazdasagi, szabalyszerfiségi

Az ellenérzés
modszere:

Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgalat,
informéci6kérés, mintavétel, interjd, szdmszaki egyeztetés

Az ellendrzott idSszak:

2018. januér 1-t6] az ellenérzés id6szakaig

{}Z e]ler}orzés 2020. I. negyedév

iitemezeése;

Szﬁks.éges S 1 £6 ellen6rnek 20 munkanap

kapacitas

Az ellenérzétt szerv: KETEH Keszthely és Térsége Hulladékkezel6 Kft.

Az ellenérzés thrgya: A gaz'dasagl tarsasag tevékenységének, gazddlkod4sanak
atfogo ellenbrzése

Az ellenérzés célja: A szabdlyozottsdg, a gazdalkodas és a mtikddés tfogd

felitlvizsgalata

Az ellen6rzés tipusa:

Pénziigyi-gazdasagi, szabalyszer(iségi




Az ellenrzés

Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgélat,

moédszere: informaciékérés, mintavétel, interji, szdmszaki egyeztetés
3 Az ellen6rzott idészak: | 2018. janudr 1-t6l az ellenérzés id6szakaig

Az ellen6rzés )

itternezése: 2020. II. negyedév

imkséges ellenbrzési 1 {6 ellen6rnek 15 munkanap

apacitas:
Az ellen6rzétt szerv: Keszthelyi Televizié Nonprofit Kft.
2 .| A gazdasagi tarsasag tevékenységének, gazdalkodéasanak
iz elentracs targya: atfogoé ellen6rzése
Az ellensrzés célia: A s...zal?élyozottsé.g, a gazdalkodas és a miik6dés 4tfogo
feliilvizsgalata

4 Az ellen6rzés tipusa: Pénziigyi-gazdaségi, szabélyszertiségi

Az ellenérzés

Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgélat,

moédszere: informaci6kérés, mintavétel, interjt, szdmszaki egyeztetés
Az ellentrzott idészak: | 2018. januér 1-t8] az ellendrzés idSszakaig

Az ellen6rzés

{itemezése: 2020, II. negyedév

Szuks?ges ellen6rzési 1 £6 ellen6rnek 15 munkanap

kapacitds:

wl

Az ellen6rzitt szerv:

Keszthelyi Varosfejleszté Nonprofit Kft.

A gazdasagi trsasag tevékenységének, gazdélkodasanak

Az ellendrzés targya: ellonérzése

Az ellenrzés céla: A sfzal?aly?zottség, a gazdalkod4s és a mtikddés atfogod
feliilvizsgalata

Az ellen6rzés tipusa: Pénziigyi-gazdaségi, szabalyszertiségi

Az ellenGrzés

Dokumentumokon alapulé helyszini vizsgélat,

médszere: informaci6kérés, mintavétel, interjt, szamszaki egyeztetés
Az ellendrzott id6szak: | 2018. januér 1-t61 az ellenérzés idészakaig

Az ellen6rzés

Aterezése: 2020. II. negyedév

Sziikséges ellendrzési
kapacitas:

1 {6 ellenérnek 15 munkanap




Az ellenérzitt szerv:

Egyesitett Szocidlis Intézmény, Balatoni Mizeum,
Gazdaségi Ell4té Szervezet Keszthely

Az ellenérzés targya:

A 2019. 1II. és IIL. negyedévi ellen6rzési megallapitidsok
alapjan tett intézkedések megval6suldsanak utéellenérzése

Az ellenérzés célja:

Az intézmények vezet6i dltal intézkedési tervben véllalt
feladatok megvalésulasanak utéellen6rzése

Az ellenérzés tipusa:

Soron kiviili ellen6rzés - utéellendrzés

Az ellen6rzés Dokumentumokon alapulé helyszini vizsgélat,
mddszere: informécitkérés, mintavétel, szdmszaki egyeztetések
Az ellen6rztt idszak: | Az ellentrzési jelentésekben meghatérozottak szerint
Az ellencrzés 2020. 1. felév

iitemezése:

Szuks.éges glienbrzes] 1 {6 ellen6rnek 15 munkanap

kapacitds

Az ellendrzitt szerv: Keszthelyi Polgarmesteri Hivatal, Intézmények

Az ellen6rzés targya:

A kozérdekd adatok kozzétételi ktelezettsége teljesitésének
vizsgalata

Az ellen6rzés célja:

Jogszabalyi megfeleléség, a belsé szabéilyozéasok
érvényesiilésének és a gyakorlati alkalmaz4s feliilvizsgélata

Az ellen6rzés tipusa: Szabélyszertiségi

Az ellen6rzés Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgélat,
moédszere: informéci6kérés, webfeliiletek attekintése, mintavételezés
Az ellendrzott idészak: | 2018. janudr 1- t61 az ellen6rzés idészakéig

Az ellenbrzés

fitemnezése: 2020. IIL. negyedév

Sztkséges ellenSrzést 1 £6 ellenérnek 10 munkanap

kapacitas

Az ellen6rzdtt szerv:

Keszthely Véaros Onkormanyzata, Keszthelyi Polgarmesteri
Hivatal

Az onkorményzat 2019. évi zdrszamadésanak és 2020. évi

Az ellen6rzés targya: koltségvetés tervezés lebonyolitdsanak szabdlyszertiségi
vizsgéalata
A kéltségvetési terv és a zdrszdmadas megbizhatésagénak,
Az ellen6rzés célja: elokészitésének, dokumentilasa és elfogadasi folyamaténak

vizsgdlata.

Az ellen6rzés tipusa:

Pénziigyi-gazdasagi, szabalyszer{iségi




Az ellen6rzés

Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgélat,

moédszere: informdci6kérés, mintavétel, egyeztetések
8. | Az ellen6rzstt id6szak: | 2019. janudr 1. - 2020. 4prilis 30.
Az ellen6rzés )
fitemezése: 2020. IIL. negyedév
izhks?ges ellenrzési 1 {6 ellen6rnek 20 munkanap
apacitas:
Az ellenbrzétt szerv: Gazdaségi Ell4t6 Szervezet Keszthely
Az intézmény tevékenységének és gazdalkodasanak atfogd
Az ellen&rzés targya: g Y Ve 8 aeAna 8508
felitlvizsgalata
Az ellenérzés céla: A sza'balyozottség_, a gazdalkodéas és a m(ikodés atfogd
dttekintése
g | Azellen6rzés tipusa: Pénziigyi-gazdasagi, szabalyszertiségi
Az ellen6rzés Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgélat,
modszere: informéciGkérés, mintavétel, szamszaki egyeztetések
Az ellen6rzott idészak: | 2018. janudr 1-t61 - 2020. janius 30-ig
Az ellenérzés .
fitemezése: 2020. IV. negyedév
Szﬁks.éges ellenbrzési 1 {6 ellen6rnek 15 munkanap
kapacitas _
Az ellen6rzétt szerv: Goldmark Karoly Mtivel6dési Kézpont
Az intézmény tevékenységének és gazdalkodasanak 4tfogd
Az ellentrzés targya: Tt
7 feliilvizsgélata
Az ellen6rzés célja: A sza!bélyozottsag, a gazdélkoddas és a mtikddés atfogd
ttekintése
10. | Az ellen6rzés tipusa: Pénzligyi-gazdasagi, szabalyszertiségi

Az ellenérzés

Dokumentumokon alapul6 helyszini vizsgalat,

modszere: informaéciokérés, mintavétel, szdmszaki egyeztetések
Az ellen&rzétt idGszak: | 2018, janudr 1. - 2020. janius 30.

Az ellen6rzés )

ftemezése: 2020. IV. negyedév

Sziikséges ellendrzési
kapacitas:

1 {6 ellen6rnek 15 munkanap




11.

Az ellendrzétt szerv:

Keszthely Véros Onkormanyzata, Keszthelyi Polgérmesteri
Hivatal

Az ellenérzés targya:

A helyi ad6ztatési tevékenység feliilvizsgalata

Az ellenérzés célja:

Helyi ad6k kivetésének, beszedésének, kezelésének,
nyilvantartasdnak és elszamoldsanak jogszabalyi
megfelelGsége

Az ellenérzés tipusa:

Szabélyszertiségi, rendszerellentrzés

Az ellen6rzés
modszere:

Dokumentumokon alapulé helyszini vizsgalat és
informéci6kérés, mintavétel, szamszaki egyeztetések

Az ellendrzott idGszak:

2018. janudr 1 - az ellendrzés id6szakaig

Az ellen6rzés
iitemezése;

2020. IV. negyedév

Sztikséges ellenbrzési
kapacitas

1 6 ellenérnek 15 munkanap




2. szamu melléklet

TAJEKOZTATO
Keszthely Viros Onkorményzata
2020. év 1. negyedévi belsd ellendrzési vizsgilatairol

1. A 2019. évi normativ dllami timogatasok igénylésének és elszamolisanak ellendrzése
(bels ellenérzési munkaterv 1. sorszdma ellenérzése)

2. A Keszthelyi HUSZ Hulladékszaillité Egyszemélyes Nonprofit Kft. tevékenységének
és gazdilkodasanak feliilvizsgdlata
(belsé ellenérzési munkaterv 2. sorszamii ellenGrzése)

II.
Az ellenérzések megallapitisai, javaslatai

1. A 2019. évi normativ dllami timogatasok igénylésének és elszamolisanak ellendrzése
(bels6 ellenérzési munkaterv 1. sorszémii ellenSrzése)

A 2019. évi normativ allami tdmogatdsok ellen6rzése cimén a bels6 ellen6rzés altal a
ielepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatai, valamint az egyes szociélis,
gyermekjoléti feladatok jogcimén igényelt és elszdmolt normativ 4llami tdmogatasok
keriiltek feliilvizsgalatra.

Az ellen6rzés kiemelt figyelmet forditott az egyes koznevelési és szocidlis mutatészamok
alapjait képezd létszam- és egyéb mutatészamadatok meghatdrozdsdnak helyességére, a
normativ  4llami tdmogatdsok igénylésének jogszerfiségét megalapozé analitikus
nyilvantartdsok vezetésére, valamint az igényléseket aldtdmaszt6 dokumentumok,
hatarozatok meglétére.

Az igénylések, pétigénylések, lemondésok, valamint elszdmoldsok torvényi megfelelésége,
részletes és sztréprobaszerti mintavételezésbél nyert kimutatdsokkal, a torvényben el6irt
nyilvantartdsok és dokumentumok ellen6rzésével keriilt aldtamasztasra.

Az ellen6rzés megéllapitdsai alapjan a tamogatdsok elszdmoldsanak alatdmasztdssra
kialakitott analitikus nyilvéntartasok vezetésének és az adatok egyeztetésének rendszere jol
kialakitott, a normativ dllami tdmogatdsok felhasznéldsa a szdmviteli nyilvantartdsok és
f6konyvi kivonatok adatai alapjan megalapozott.

A normativ allami tdmogatdsok kezelésével kapcsolatos feladatokat minden esetben a
koltségvetési torvényben és az dgazati jogszabélyckban foglaltaknak megfelel6en végezték.

Az ellenérzés sorin megillapitist nyert, hogy:

» A Keszthelyi Eletfa Ovoda a 2019. évi normativ allami tdmogatésok igénylését
megalapoz6 nyilvantartasokat - felvételi és mulasztasi naplékat, az érkez6 és tavozoé
gyermek kimutatdsat, valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek részletes
nyilvantartasat - a vizsgalt id6szakban megbizhatdan és pontosan vezette.



A normativ timogatasok elszdmoldsa soran a megadott létszamadatok, valamint az
SNI-s gyermekek létszdmaval korrigdlt mutatészamok a torvényi el6irasoknak
megfelel6en keriiltek meghatdrozasra. A sajatos nevelési igényti gyermekek emelt
szintfi normativ tdmogatdsanak igénybevételéhez sziikséges, szakért6i bizottsagok
altal kiadott érvényes szakvélemények a helyszini ellen6rzés sordn rendelkezésre
alltak.

Az 6vodapedagégusok, 6vodapszichologus és a munkéjukat kozvetleniil segit6
foglalkoztatottak létszamanak meghatarozasa a térvényi el6irasoknak megfeleléen
tortént.

A kiegészit6 tamogatdsok tekintetében a pedagégus II. és a mesterpedagogus
mindsitést szervezett 6vodapedagégusok 1étszama az elszdmolas soran a jogszabalyi
elsirdsoknak megfelelden - idGardnyosan - keriilt megallapitdsra. A minGsitést
szerzett 6vodapedagégusok tantsitvanyainak madsolatai az intézménynél 6rzott
személyi anyagokban hidnytalanul fellelhet6k voltak.

Keszthely Varos Onkorményzat Egyesitett Szocialis Intézménye (ESZI) 4ltal ellatott
szocidlis feladatok tdmogatasdval kapcsolatos ellenérzés soran megallapitast nyert,
hogy az intézmény 4ltal elldtott, alapité okiratdban is bejegyzett szolgaltatdsok a
targyév egészében szerepeltek a szolgaltat6i nyilvantartdsban. A koltségvetési szerv
folyamatosan eleget tett a torvényben meghatdrozott nyilvantartas-vezetési és az
igénybevev6i nyilvéntartdasba (KENYSZI) tortén6 napi bejelentési, adatrdgzitési
kotelezettségének.

Az analitikus nyilvantartasok vezetése - a szocidlis étkezésben részt vevék
igénybevev6i napl6ja, az id6skortiak nappali elldtdsdban részesiil6k latogatasi és
eseménynapléja, az id6skortak &polé-gondozé otthoni (bentlakasos) ellatdsban
résztvevé személyek gondozasi napl6ja és jelenléti kimutatdsai tekintetében -
pontosan, naprakészen tortént és megfelelé alapot szolgéltatott a normativ allami
tdamogatdsok igénybevételének.

Az ESZI telephelyeként bejegyzett Szivarvany Bolcsédében a bodlcsédei ellatdsban
résztvevd gyermekek létszdma a napi jelenléti kimutatasok alapjan a Kvtv. el6irasai
szerint, a 10 napos hidnyzésokat is figyelembe véve keriiit megéllapitasra.

A  mintavételesen kivalasztott létszamadatok megegyeztek az elektronikus
nyilvantartési rendszerben (KENYSZI) rogzitett adatokkal.

A szakmai dolgozék finanszirozott létszdmara juté bértdmogatds a Kvtv.-ben
meghatarozott képlet alapjan, a dolgozok létszdméat és szakmai végzettségét
figyelembe véve, helyesen keriilt megallapitasra.

Az intézményi gyermekétkeztetés ellendrzéséhez a feladatot ellaté Gazdasagi Ellato
Szervezet Keszthely, valamint a rdszorulé gyermekek sziinidei étkezésének
ellenérzéséhez az onkorményzat szociélis csoportja szolgaltatott adatokat.

A gyermekétkeztetésben résztvev6k nyilvantartdsdhoz, az étkezési adagok
megrendeléséhez, lemondasdhoz, a téritési dij kedvezményre, illetve mentességre
vonatkozé hatdrozatok nyilvantartdsira és az étkezési dijak szamldzéssra az
étkeztetésben érintett intézmények egységesen a CT-EcoSTAT integralt gazdasagi és
gazdalkodasi rendszert hasznéljak.

A program alapvetSen alkalmas arra, hogy az étkeztetésben résztvevSk adatait a
normativ &llami tdmogatdsok igénybevételének alatdmasztdsara megfelelSen kezelje,



igy barmely id6szakra lekérdezhet az étkeztetésben részt vevSk Osszesitett létszdma
élelmezési kategorianként, valamint kedvezményre jogosultsag szerint.

e Az elszamolasok ellenérzésének alapjai az élelmezési nyilvantartasok, valamint a
téritési dfjmentességre, illetve kedvezményre vonatkozé igazolasok voltak.
Az élelmezési nyilvantartdsokat folyamatosan, naprakészen vezették. A téritési
dijkedvezményben, illetve mentességben részesiilSket elkiilénitetten mutattak ki.
Az elszamolas soradn a létszdmadatok a jogszabalyi el6irasoknak megfelelGen keriiltek
kiszamitasra.
A téritési  dijmentességre, illetve kedvezményre vonatkozé igazolasok
szaréprébaszerti mintavételes vizsgdlata sordn megéllapitdss nyert, hogy a
torvényben el6irt - érvényes - nyilatkozatok, igazoldasok és hatarozatok az
intézményeknél rendelkezésre 4lltak. '

e A normativ tadmogatdsok elszamolasédnak ellenGrzése soran 4attekintésre és
Gjraszamitasra keriiltek a normativ mutatészdmokat megalapozé éves Osszesitett
adatok, valamint a létszdmadatok egyez8ségének vizsgélata érdekében tobb esetben
szurdprobaszerti mintavételre keriilt sor, melynek soran az ellen6rzés nem tart fel
eltérést.

* A normativ dllami tdmogatdsok felhasznildsanak ellen6rzéséhez a konyvviteli,
szamviteli feladatokat ellat6 GESZ-t6l teljességi nyilatkozat megtétele mellett
bekérésre keriiltek a Kvtv.-ben meghatarozott korményzati funkci6k szerint
fékonyvi kivonatok.

e Akivonatok részletezései és az dsszegszerti levezetések alapjan megéallapithat6, hogy
az Onkorméanyzatot az egyes intézményi tevékenységek alapjan megillet6 normativ
dllami tdmogatdsok teljes mértékben és csakis a kozpontilag meghatdrozott
teriiletekre lettek felhasznalva.

Jogosulatlan igénybevétel és szabalytalan felhaszn4l4s feltdrdsara nem keriilt sor.

Osszefoglald értékelés:

Az ellendrzés megillapitdsai alapjin a tdmogatdsok igénylésének és elszdmoldsdnak
alatdmasztdsdra kialakitott analitikus nyilvdntartisok vezetésének és az adatok
egyeztetésének rendszere megfeleld, a vizsgdlattal kapcsolatban intézkedést igényls
megdllapitdsra, javaslatiételre nem keriilt sor.

A belsd ellendrzés a vizsgilat alapjdin az ellenérzott teriiletet ,megfelelének” mindsitette.

2. A Keszthelyi Hulladékszillit6 Egyszemélyes Nonprofit Kft. tevékenységének és
gazdalkodasédnak feliilvizsgalata
(bels6 ellenérzési munkaterv 2. sorszamu ellen6rzése)

A Keszthelyi HUSZ Kft. (tovdbbiakban Térsasdg) miikodésének és gazdalkodéasanak atfogo
vizsgalatdra Keszthely Varos Onkormanyzatinak 2020. évi belsé ellen6rzési munkatervében
foglaltak alapjan 2020 marciusdban keriilt sor.

Az ellenérzés célja annak megéllapitdsa volt, hogy a gazdasagi tarsasag mtikodése,
gazdalkodésa és szabalyozottsdga megfelel-e a térvényi el6irdsoknak, bels6 szabalyzatokban
foglaltaknak és a tulajdonos dnkormanyzat altal kittizott céloknak.



Ennek keretében a bels6 ellen6rzés vizsgélta a miikodést és gazdalkodast érint6 legfontosabb
belsé szabdlyzatok meglétét, azok aktualitisat és jogszabélyi megfelel6ségét, az alapitd
okiratban foglalt tevékenységek ellatasat, az azzal kapcsolatban felmeriilt kotelezettségek
teljesitését, a feladatok Ilétszamellatottsaganak biztositdsat, az tizleti tervezéssel,
konyvvezetéssel és beszdmoldssal, valamint a vagyongazdalkodassal kapcsolatos
tevékenységeket, az analitikus nyilvantartdsok vezetését, a selejtezés, leltdrozas, pénzkezelés
és a szamviteli bizonylatok kezelésének rendjét, tovdbba a bels6 kontrollrendszer
mitikddésének és a gazdédlkodasi jogkorok gyakorlasanak megfelelségét.

Az ellenérzés végrehajtdsa a jogszabélyokban és belsé szabalyzatokban foglaltak és a
Téarsasdg é&ltal alkalmazott gyakorlat 6sszehasonlitasdval, mintavételes adatbekéréssel,
nyilvantartasok, elszdmoldsok, bizonylatok, kivonatok, valamint egyéb kapcsolodé
dokumentumok attekintésével tortént. '

Az ellendrzés sordn megallapitast nyert, hogy:

o A Keszthelyi HUSZ Hulladékszallité Egyszemélyes Nonprofit Kft.-t Keszthely Varos
Onkorményzata a 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban Motv.) 13. § (1) bekezdés
19. pontjaban, valamint a hulladékrél sz616 2012, évi CLXXXV. tdérvény (tovabbiakban
Ht.) 88. § (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a 115/2011. (IV.14.) szdmad
hatarozataval hozta létre Keszthely varos kozigazgatési teriiletén a telepiilési szilard
hulladék gytijtésére és elszallitdsara, valamint hulladék elhelyezésére irdnyuld
kozszolgéltatds nyGjtasara. A hulladékszallitasi tevékenység elldtasat a Tarsasag 2011.
jalius 14jével, a VUZ Keszthelyi Varosiizemeltets Egyszemélyes Nonprofit Kft.
hulladékszallitasi iizletiganak kivalasat kovetSen kezdte meg és az Onkorményzattal
kotott kozszolgaltatasi szerz6dés alapjan, mint kdzszolgaltatd folytatta 2017. szeptember
30. napjaig.

o Az éllami hulladékgazdalkodasi kozfeladat ellatdsédra létrehozott Nemzeti Hulladék-

gazdalkodéasi Koordinal6 és Vagyonkezel§ Zrt. (tovdbbiakban NHKV) a Téarsasag
kozszolgaltatasi tevékenység végzésére feljogositdé megfeleldségi véleményét 2017.
dprilis 12-én visszavonta, ezért a Tarsasdggal fenndllé kozszolgiltatdsi szerzédés
megsziintetése és a tevékenység folytatdsdhoz egy 1j megfeleléségi véleménnyel
rendelkez6 kozszolgaltatd kivalasztdsa valt szitkségessé.
Keszthely Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete a 225/2017. (IX.18.) hatarozataval
hagyta j6va a Zala és Vas megyében is hulladékgazdalkodasi kozszolgéltatast ellato,
megfeleléségi  véleménnyel (szdma: OHKT-3700-30/2016.) rendelkezé6 Zalai
Kozszolgéltaté Nonprofit Kft.-vel (székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Gasparich u. 26.) a
kozszolgaltatéi szerz6dés megkotését, tovabbd a Ht. 41. § (2) bekezdésében
meghatérozott célok elérése érdekében a Zalai Kozszolgiltaté Nonprofit Kft. és a
Keszthelyi HUSZ Kft. kozott hulladékgytjtésre és szallitasi tevékenységre vonatkozé
alvéllalkoz6i szerz6dés megkotését.

e A hatarozott idejii - 2017.10.01 - 2022.12.31. koézotti id6szakra sz6l6 - alvallalkozéi
szerz6dés alapjan a Tarsasdg, mint a ZKN Kft. alvéllalkozéja végzi a szerz6désben
rogzitett mfiszaki tartalom szerint Keszthely véaros kozigazgatasi teriiletén a
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi tevékenység korébe tartozé szolgaltatasokat, igy
tobbek kozott a kozszolgéltatds korébe tartozdé vegyes és elkiilonitetten gytijtott
hulladékok gyftijtését és szallitdsat, valamint az ezekhez kapcsolédé hulladékkezelési és
egyéb hulladékgazdalkodasi feladatok ellatasét a kozszolgaltaté megrendelése szerint.



A szerz6dés értelmében az NHKV Zrt. a ZKN Kft., mint kozszolgaltatd részére a
hulladékgazdélkoddsi kozszolgaltatasi feladatok fajtdjara, tartalmara, mennyiségére és
min&ségére vetitett szolgaltatasi dfjat fizet a hatélyos jogszabalyi rendelkezések alapjan,
melyben a hulladékgazdalkodasi kozszolgéltatds telies kozvetlen koltsége keriil
megtéritésre, Ggy hogy a haszonanyag értékesitésérl az NHKV Zrt. gondoskodik,
melyhez a Tarsasag koteles azt az NHKV Zrt. 4ltal kijelolt szervezetnek dtadni.

Az NHKV Zrt. a kbzszolgaltatasi dijakra vonatkoz6 szdmlékat a 69/2016. (II1.31.) szama
Korm. rendelet 20. § (1) bekezdése szerinti adatszolgaltatds alapjan allitja ki, melyek
benytjtisira a ZKN Kft. koteles, és amelyhez a Keszthelyi HUSZ Kft. el6re
meghatarozott id6ben, részletességgel és alapossdggal koteles a szolgaltatdsi dij
megallapitdsahoz sziikséges adatszolgdltatdsi kotelezettségének - az arra szolgald
adatszolgaltatasi tdblazatok alkalmazasaval - eleget tenni. '

A Tarsasag az adatszolgaltatasokat a meghatdrozott hatdridére minden alkalommal
teljesitette.

A véllalkozds mtikodése és likviditdsa szempontjabol kordbban jelentds kockazatot
hordozott, hogy a fé6véllalkoz6 csak az NHKV Zrt.-vel torténé negyedéves
elszdmolédsokat kovetden jelentSsebb késedelemmel (4-5 hénap) tudta az alvallalkozoi
szolgaltatasért jaré dijfizetéseket teljesiteni. 2019-t61 a véllalkozdsnak lehetGsége van
havi elSlegszamlak benydjtasara, mely alapjan a ZKN Kft. 2019-ben havi 10-11 milli6 Ft,
2020-ban havi kozel 13 milli6 Ft osszegti részfizetéseket teljesit, tovabba az elszdmolt
dijak féléves feliilvizsgalata és a jévahagyott kiilonbozetek utélagos megtéritése is -
jelent6s késedelemmel ugyan- de nagyrészt megtorténik.

A fenti teljesftések kovetkeztében a vallalkozas likviditdsa valamelyest javult, azonban
ezen havi pénziigyi teljesitések is jelent6sen alulmaradnak a ténylegesen felmeriilt
koltségek szintjétsl, igy a targyévet kovets évre atnyald koltségalapa feliilvizsgalatok
lezarasaig csak a napi miikddéshez legsziikségesebb kiadasok fedezetéiil szolgalnak.

A Keszthelyi HUSZ Nonprofit Kft. jelenleg is az Onkormanyzat 100 %-os tulajdonéban
all. Torzst6kéjének osszege 4.000 e Ft, mely a vizsgalt id6szakban nem valtozott.
A Téarsasag kordbbi 2016. jalius 1. napjan kelt alapité okirata 2019. november
29. napjaval keriilt médositasra az 4j feliigyel6bizottsagi tagok megvalasztasa, valamint
a képviseletre jogosult személy (polgarmester) valtozasa okén. A véltozasok cégbirésagi
bejegyzése 2019. december 18. napjan tdrtént meg.

A Tarsaség létesité okiratban meghatarozott f6 tevékenysége (3811 "08) nem veszélyes
hulladék gytijtése és szillitdsa, melyet az arra feljogosité6 engedély (PE/KTFO/04908-
8/2019) alapjan végez. A vallalkozés a Ht. 42. § (1) bekezdése alapjan Keszthely véros
terilletén bio hulladék, mtianyag és fém szelektiv hulladék, tovabba vegyes
(kommunélis) hulladék Ssszegyjtését végzi. Mindemellett kisebb ardnyban piaci alapon
is nytjt szolgdltatdsokat (pl. konténeres szillitds, konténer bérbeadas, hulladékgydijts
zsékok és edények értékesitése stb.)

A hulladékok kezelésének, gytijtésének és elszallitdsénak végrehajtdsa, valamint a
hulladékgytijtés gyakorisdga a jogszabalyban és az Onkorményzat 37/2013. (X.31.)
szamt rendeletében foglaltakkal &sszhangban &llt.

A Tarsasag feltigyel6bizottsdga a jogszabdlyi el6irdsoknak megfelel6en 3 f6b6l 4ll,
megbizasuk hatarozott idére 2019. december 1-t61 2024. november 30-ig sz6l.

A bizottsdg miikddését iigyrendben szabélyoztdk, melyben a jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6éen hatdroztdk meg a szavazdsok és hatarozathozatal rendjét, valamint a
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dontések nyilvantartdsdnak szabélyait. Az {igyrend aktualizdldsa azonban a
feliigyel6bizottsag megvélasztasat kovetSen nem tortént meg, igy azt pétolni sziikséges.

A vezetd tisztségviseld, feliigyelSbizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-d4nak hatalya
ala tartoz6 munkavallalok javadalmazasénak szabalyait a 2009. évi CXXIL torvény 5. §
(3) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en javadalmazasi szabalyzatban nem hat4roztak
meg. A kordbbi hatdrozott idejti szabalyzat hatdlyat vesztette, igy annak Gjboli
elkészitése sziikséges.

A Téarsasag a miikodéshez szitkséges szabalyzatok koziil 2011-t81 hatélyos szervezeti és
miikddési szabalyzattal, beszerzési szabalyzattal, ttizvédelmi szabalyzattal, adatkezelési
és adatbiztonsdgi szabélyzattal, a kozérdekli adatok megismerésére irdnyuld igények
teljesitésének rendjével, szolgaltatdsi szabélyzattal, gazdalkodéasi szabalyzattal és
havaria tervvel is rendelkezik.

A szabalyzatok tGlnyom6 részben aktualizaldsra és kiegészitésre szorulnak, melyre az
ellenérzési jelentésben javaslatok keriiltek megfogalmazasra.

Ugyancsak javasolt az iratkezelési, munkavédelmi, valamint a gépjarmii iizemeltetésre
vonatkozé tevékenységek bels6 szabalyozésa is.

A vallalkozds a 2000. évi C. torvény (Szt) el6frasainak megfelel6en szamviteli
politikdval, értékelési, leltdrozasi, pénzkezelési, valamint selejtezési szabéalyzattal,
szamlarenddel és ahhoz tartozé szamlakerettel, illetve szamlatitkdrrel, valamint a
bizonylatok kezelésére vonatkozo6 bels6 szabélyzattal rendelkezik.

Az elszamolédsok alapjat is képez6 koltségek felosztdsdnak szabélyozasat a szamviteli
politika kiegészitésében hatdroztak meg.

A szabéalyzatok kiaddsa és utols6 moédositdsa Ota eltelt id8szakban bekovetkezett
jogszabédlyi és gyakorlati valtozésok, illetve a jelentésben részletezett megéallapitdsok
miatt indokolt egyes szabélyzatok kiegészitése, feliilvizsgalata és aktualizéldsa.

A szabélyzatok iktatdsa, valamint érintett dolgozokkal tortén6 megismertetése hidnyos
volt, melyet mihamarabb pétolni sziikséges.

A GDPR és az Info tv. altal el6irt adatvédelmi tisztvisel6 kijelolésére, illetve megbizasara
az ellen6rzés id6szakédban nem keriilt sor, melynek pétladsarél mihamarabb gondoskodni
kell.

Az tligyvezet6 igazgat6 a kikiildetések, és a cégtelefonok hasznélatdnak rendjérél egyik
bels6 szabdlyzatban és igazgat6i utasitisokban sem rendelkezett, ezért azok pétlésa is
sziikséges.

A Tarsasag a hulladékgyfijtési és szallitasi tevékenységét 2 db sajat és 3 db Zalaispa Zrt.-
t6l tizemeltetésre atvett hulladékgyjts jarmtivekkel végzi. A jelenlegi eszkozallomany a
széleskor(i hulladékgyjtési rendszernek megfelel$ és biztonsagosan mitikddtethets. A
gépjarmfivek atlagéletkora 9,6 év. Négy gépjarmti ebbdl mér jelentsen elhasznalodott,
gyakoribb karbantartdsukra van sziikség, és {izemanyag-fogyasztdsuk is egyre
kedvez6tlenebb.

A gépjarmtivek nyomon kovetésére és datvonaluk meghatdrozdsdra foldrajzi
helymeghatdroz6 és nyomkovets rendszert (GPS) haszndlnak, mely alapjan az
tigyvezet6 és a feladatra kijeldlt személy végzi a megtett Gtvonalak feliilvizsgalatat.

A gépjarmtivezetSk a menetlevél és gépnapl6 vezetési kotelezettségeiknek a jogszabalyi
el6irdsnak megfelel6 tartalommal eleget tettek.

A gépjarmtivek izemanyag-fogyasztdsdnak kimutatdsat az tigyvezetd a menetlevelek és
az ENYKK Zrt. 4ltal megkiildstt tankoldsi tdblézatok alapjén végzi, azonban
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tizemanyagnormékhoz val6 viszonyitas havi szinten nem torténik, igy erre vonatkozéan
javaslatok keriiltek megfogalmazésra a jelentésben.

Az Info tv. 37. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan az Info tv. 1. melléklete szerinti
adatok kozzétételének a vallalkozas csak részben tett eleget. A bels6 ellen6rzés a
hianyossagok mihamarabb torténé poétlasara hivta fel az ligyvezet§ figyelmét a
jelentésben foglaltak szerint.

Az ellen6rzés id6szakaban (2020 marcius) a Kft. f64llasu teljes dlloményi létszama 19 {6
volt, mely 3 f6 irodai munkatérsbol, 9 6 rakodémunkésbél és 6 f6 gépkocsivezetSbsl
allt. Az tligyvezetd megbizdsi szerzédéssel heti 20 6rds részmunkaid6ben keriilt
foglalkoztatasra.

A Tarsaség létszamgazdalkoddsa és létszamelldtottsiga az alapdokumentumban
meghatarozott tevékenység folyamatos, zavartalan mtikddéséhez biztositott volt. 2018-
ban és 2019-ben az atlagos statisztikai dlloményi létszam kerekitett értéke 17 £6 voit.
A tartés tavollétek, szabadsagoldsok sordn kiesett humaneréforrds sziikségletet
egyszer(sitett foglalkoztatas keretében alkalmazott munkavallalékkal pétoltdk. 2019-
ben az EFO keretében foglalkoztatottak munkaideje a kevesebb tavollét és jobb
munkaszervezés miatt el6z6 évhez képest javult és 37,5 %-os koltségesokkenést vont
maga utan, de még igy is gyakran volt sziikség az alkalmazasukra.

A féallasa dolgozok foglalkoztatassal dsszefiiggd iratai (munkaszerz6dések, munkakori
leirasok, képzettséget igazol6 bizonyitvanyok mdsolatai, onéletrajzok, valamint a Mt.
46. §-a szerinti dolgoz6i tdjékoztatas stb.) a Tarsasagi iroddjaban rendelkezésre 4lltak.
A munkaszerz&dések tartalma megfelelt az Mt. 45. §-4ban el6irt feltételeknek. A
dolgozok feladatellatasdval kapcsolatos rendelkezéseket a munkakori leirdsban
rogzitették, mellyel minden munkavéllalé rendelkezett.

A munkabérek a hatdlyos minimalbérek és garantilt bérminimumok alapjén keriiltek
meghatérozasra. Az EFO keretében alkalmazott munkavéllalok foglalkoztatdsa és
bérének megéallapitidsa sordn a 2010. évi LXXV. tdrvényben el6irt szabalyokat
betartottik. Bejelentésiik rendszeresen megtortént.

Szabadsagtervet és szabadsag-nyilvantartast a szervezetnél helyi szinten nem vezettek,
azonban a bérszdmfejt6 programban a szabadsdgolds nyomon koévetheté volt. A
munkaidé nyilvantartasokat (jelenléti iv) rendszeresen vezették, azonban munkaltaté
dltali alafrasuk hidnyzott. A munkabérek és nem rendszeres juttatidsok, valamint a
jogszabély szerinti pétlékok (rendkiviili munkavégzés, munkasziineti napi bérpétiék
stb.) megéllapitdsa és kifizetése rendszeresen megtortént. A foglalkozas-egészségiigyi
vizsgédlatok, valamint a munka- és tlizvédelmi oktatdsok megtorténtek, az errél szold
nyilvantartdsok és igazoldsok az iroddban rendelkezésre alltak.

A Térsasag tigyvezetSje a tulajdonos Onkormanyzat elvardsanak megfelelSen a Kft.
jovedelmez&ségérsl és kotelezettségvallaldsarél havonta, a gazdalkodasardl, illetve az
tizleti tervben vallalt feladatok végrehajtasarol félévente a Taggytilésnek beszamolt.

A Térsasdg a 2018. és 2019. évekre vonatkozdan a tulajdonos &ltal meghatarozott
részletezési kovetelményeknek megfelelen készitette el iizleti tervét, mely a
feliigyelSbizottsdg jovahagydsat kovetSen a képviselS-testiilet részérsl a 61/2018.
(I11.29.), valamint az 59/2019. (II1.28.) szamu hatdrozattal keriilt elfogadésra.

Az éves egyszertisitett beszdmolé hataridére elkésziilt, a Céginformdaciés Szolgalat
részére megkiildésre, illetve az OBR rendszerben feltdltésre keriilt. A 2018. évi
beszamol6t a Képvisel6-testiilet a feliigyelSbizottsag jovahagyasat kovetSen a 134/2019.
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(V.29.) szami hatdrozatdval fogadta el. A Tarsasdg konyvvizsgélatra kotelezett. A
beszdmol6 megbizhatésagat és szabalyszertiségét a konyvvizsgalé a vallalkozassal
megkotott szerz6désben foglaltaknak megfelel6en megvizsgélta, majd hitelesits
zaradékkal l4tta el.

A f6konyvi zérast a jogszabalyi eléirasnak megfelelen hajtottak végre, a beszamolo
adatait egyveztet§ és a pénzeszkozok, leltarok esetében tételes leltarral tamasztottak ala.

A Tarsasag esetében a mérleg forduldnapja az elszamolasok feliilvizsgalatainak
elhiz6ddsa miatt méajus 15. napja.

Mivel az ellen6rzés id6szakaban a 2019. évi beszamol6 elkészitése még folyamatban
volt, igy az éves beszamol4s részletesebb vizsgalata a 2018. évi beszdmol6 ellen6rzésére
terjedt ki.

Az egyszertisitett éves beszamol6 adatai alapjan a Tarsasag 2018. évi ad6zott eredménye
a 2017. évi -21 417 e Ft értékl veszteséghez képest 2 346 e Ft nyereséggel zarult, mely a
béazisid6szakhoz viszonyitva kozel 89 %-os javulast jelent.

A Tarsasdg éves nett6 arbevételének talnyomo részét (952 %) az alvallalkozoéi
(kozszolgaltatds) tevékenységb6l szdrmazé bevétel tette ki. Az értékesités nett6
arbevétele az el6z6 id6szakhoz képest tsszességében 21,6 %-kal, mig az egyéb bevételek
értéke kozel 18 %-kal nétt.

A raforditdsok (anyagjellegti, személyi jellegi és egyéb raforditdsok) értéke a bazis
id6szakhoz képest mindosszesen 33,3 %-kal emelkedett, melynek legnagyobb hényadat
(78 %) az anyagjellegti raforditésok tették ki, azok tilnyomo részét is (72,3 %) a hulladék
lerakési, depondldsi, hulladékkezelési- és 4rtalmatlanitasi koltségek alkottdk, de
ugyancsak jelent6s aranyt képviseltek az ilizemanyag és kenSanyag, bérleti dij, és
koncesszi6s hasznalati dfj tételek is.

A személyi jellegli réforditdsok értéke a minimalbér és garantdlt bérminimum
novekedésébsl adodoéan el6z6 évhez képest 15,74 %-kal emelkedett.

Az egyéb raforditdsokon beliil jelent6s aranyt képviseltek az adok, illetékek,
hozzajarulasok cimén keletkezett réforditdsok, tovdbba a kovetelésekre iizleti évben
elszamolt (1.678 e Ft) értékvesztés. A targyi eszkodzok utan elszamolt értékcstkkenések
mértéke bazis évhez képest 23,2 %-os csokkenést mutatott. A pénziigyi miiveletek
eredménye mindossze -190 e Ft-tal cstkkent el6z6 évhez képest.

Az eredményadatok a 2018. évi iizleti tervben elSirdnyzott értékekhez képest is
kedvezéen alakultak, mind a tervezett bevételek, mind pedig a tevékenységekkel
kapcsolatos koltségek, raforditdsok vonatkozasaban.

A véllalkozds vagyongazdalkoddsa az Onkorméanyzati rendeletben és az egyéb
vonatkozé jogszabalyokban foglalt el6irdsoknak megfelelSen tortént.

A véllalkozas 2018. évi mérlegének f66sszege 313 214 e Ft volt, amely az el6z6 évhez
képest 31,8 %-kal emelkedett.

Az eszk6zOkon beliil a legnagyobb ardnyt (63,15 %) az aktiv idébeli elhataroldsok
képviselték, elsésorban a kozszolgéltatds keretében végzett szolgéltatasok
ellenértékének késedelmes pénziigyi teljesitése miatt, mig a befektetett eszk6zok 9 %-ot,
a forgbeszkozok 27,85 %-ot tettek ki.

A Dbefektetett eszkdzok dllomanyan beliil 99,35 %-ot tett ki a targyi eszkdzok 4lloméanya,
melyb6l a legnagyobb ardnyt a Tarsasdg pdalydzati tamogatasbol beszerzett
gépjarmtivének értéke (97,3 %) képviselt.

A forgbeszkozok beliil 86,54 %-ot képviselt a kovetelések értéke, melynek legnagyobb
hényada vev6kkel szembeni kévetelés (76,64 %) volt.
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A készletek ardnya (bio- és kommunélis zsdkok, edényzet stb.) mindossze 0,62 % volt,
mig a pénzeszkdzok (bankbetétek és pénztar egyenlege) 12,84 %-ot tettek ki.

A Téarsasag jegyzett t6kéje és t6ketartaléka el6z6 évhez képest nem véltozott. Lekstott
tartalékot a 138/2018. (V.31.) KT. hatérozat alapjan teljesitett potbefizetés 10 067 e Ft
értékben képeztek.

Az eredménytartalékot az el6z6 évi veszteség értékével korrigaltak, igy a sajat toke
értéke tobb, mint kétszeresével nétt, eziltal az el6z6 évi - torvényes mikodést
veszélyeztet - negativ sajat t6ke is rendez6dott. Céltartalék képzésére 2018-ban sem
keriilt sor.

A Tarsasag rovid lejarata kotelezettségéllomanyanak kozel 92 %-at a szallitokkal
kapcsolatos kotelezettségek tették ki 259 177 e Ft dsszegben, melyen beliil kiemelked6
aranyt képviseletek a KETEH KFt.-vel, (46,3 %) Zalaispa Zrt.-vel (13,5 %) és a Zalaispa
Hulladékkezelési Tarsulassal (36,4 %) kapcsolatos kotelezettségek.

A Térsasag Zalaispa Tarsuldssal és Zalaispa Zrt.-vel fenndlld tartozdsai egy 2009-ben
megkotdtt, targyi eszko6zok (2 db hulladékszallité gépjarmd, szelektiv gytijtészigetek és
edények) hasznélatéra sz6l6 egyiittm(ikddési megallapodds, a 2010. szeptember 21-én
kelt a hulladékkezel$ kozpont miikodtetésére irdnyuld tizemeltetési szerz&désben foglalt
kotelezettségek, valamint a 2016. szeptember 13-an kelt, MAN tipusta hulladékszallit6
gépjarmii-lizemeltetési szerz6désben foglalt kotelezettségek alapjan halmozédtak fel.

A HUSZ Kft.-nek id6kozben a Zalaispa Hulladékgazdélkodasi Tarsuldssal és a Zalaispa
Zrt.-vel kotdtt szerz6dései - eltekintve a hulladékkezels kodzpont iizemeltetésére
vonatkozé szerz6dést6l - a Tarsasag kozszolgaltatéi statuszédnak megsziinésével
jogcselekmény megtétele nélkiil megsztintek, azonban a jogi helyzet tisztazésa és a felek
kozotti elszamoldsdnak hidnyaban a véllalkozds tovabbra is befogadja a szamlakat,
jelentSsen novelve ezzel felhalmozott tartozésait.

A tisztdzatlan jogi helyzet rendezésére és a felek egymads kozott elszamolasanak
sziikségességére az NC. Consulting Zrt. 2018 novemberi jelentésében is felhivta a
figyelmet, azonban ezzel kapcsolatban még nem tortént elérelépés, igy mihamarabbi
intézkedés megtételére van sziikség.

A Tarsasag selejtezési tevékenységet a vizsgalt id6szakban a leltarozast megel6z6en nem
hajtott végre. A leltarozési tevékenység feliilvizsgalatit a bels6 ellenérzés a 2018. évi
beszamolot alatdmaszt6 leltar, valamint az ellenérzési id6szakban lezajlo 2019. év
fordulénapjara vonatkoz6 leltdrozési tevékenység vizsgalatdval végezte.

A vizsgélat megéllapitdsai alapjan a leltarat a vallalkozés a jogszabalyi el6irdsoknak és
bels6 szabalyzatokban foglaltaknak megfelel6en végezte.

A szamviteli és pénzkezelési tevékenységek sziiréprobaszerti ellentrzése soran jelentss
hidnyossagok feltardsdara nem keriilt sor, azonban a gazdalkodasi jogkorok szabélyszert
gyakorlasat illet6en és az ligyvezet helyettesitésér6l val6 intézkedést illetéen javaslatok
keriiltek megfogalmazasra.

A véllalkozas likviditasi, vagyoni helyzetet jelz6 és jovedelmezbségi mutatéinak
vizsgélata alapjan megallapitdst nyert, hogy a mutaték értéke a 2018. évi
eredményndvekedést kovetSen is kedvezStleniil alakult.

A fizetSképesség mérésére alkalmas mutaték értékét elsésorban a rendkiviil magas
szallit6i allomany rontotta, melynek csokkentésével parhuzamosan a forgbeszkszdk
novelésére is torekedni kell. A vagyoni helyzetet jelz6 mutaték alapjan a befektetett
eszk6zok fedezettsége rendkiviil csekély.
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A jovedelmez6ségi elemzés sordn kideriilt, hogy a Tarsasag jovedelmezsségi helyzete
még mindig rendkiviil kedvezétlen, a koltségek folyamatos emelkedése a vallalkozas
t6kegyarapodasat korlatozza.

A hosszl lejaratt kotelezettségeken alapul6 addssagalloméanyi mutaté értéke a hosszi
lejarata kotelezettségek hidnya miatt kedvezéen alakult, azonban az eladésodottsagi
mutaté értéke a nagyon magas szdllitéi kotelezettségdllomany miatt rendkiviil
kedvezétlen volt.

e 2019. évben likviditasi szempontb6l némi kénnyebbséget jelentett, hogy a ZKN Kft.
elleg cimén havonta is teljesitett részkifizetéseket a Tarsasdg részére, melynek
gyakorlata 2020. évben is folytatodik. A negyedéves adatszolgaltatasok alapjan torténd
elszamolésok és az éves feliilvizsgalat azonban igy is csak jelentés késedelemmel valésul
meg.

Ugyancsak problémat jelent a Zalaispa Zrt. altal megemelt hulladéklerakdsi dfj, a
jogszabalyi el6irdsok szerint emelkedd bérek, a KETEH Kft. novekvs hulladék kezelési
dfjai, melyek likviditds menedzselés szempontjab6l ugyancsak jelent6s kihivast
jelentenek a véllalkozas szamara.

A HUSZ Kft. likviditasi nehézségei az ugyancsak tobbségi onkorményzati tulajdonban
levé KETEH Kft. fizet6képességére is jelentbsen kihatnak a kozottik levés fiiggségi
viszony miatt. A Tarsasdg koveteléseinek kiemelked$ hanyadat a HUSZ Kift.-vel
szembeni kovetelésdllomény teszi ki, melyet csak id6szakosan és részkifizetésekben
tudnak teljesiteni.

e Az NC. Consulting Zrt. 2018. novemberi jelentése alapjan tett javaslat szerint a két

tarsasdg likviditasi problémdinak enyhitésére megoldast nydjthat a vallalkozasok egy
nonprofit térsasidgga torténd egyesitése az adminisztraciés terhek, egymas kozott
elszamolasok és szamldzasok, illetve a dupliklt feladatok megsziintetésébsl ad6dé
tovéabbi koltségesokkentések érdekében.
Hatékonysag szempontjdbol akar egy szélesebb korti — més kornyékbeli hulladék-
gazdalkodasi tarsasagot is magéban foglal6 - integracio is jelent6sebb eredményt hozhat,
melynek soran a Téarsasag ellatasi teriilete és a KETEH Kft. kihaszn4ltséga is tovabb
b&viilhetne.

Osszefoglalo értékelés:

A lefolytatott vizsgdlat alapjdin a belsé ellendrzés a Keszthelyi HUSZ Hulladékszallité
Egyszemélyes Nonprofit Kft. szabdlyozottsigit, mitkodését és gazdilkoddsit a Belsd
Ellendrzési Kézikonyvben foglaltak alapjdn , korldtozottan megfelelének” mindsitette.

A belst ellenérzés a megéllapitdsokban érintett vezetSk részére az alabbi - intézkedések
megtételére iranyul6 - javaslatokat fogalmazta meg:

Ssz. Javaslatok Kockazat

A Téarsasag szervezeti és miikodési szabélyzatat az ellen6rzési
1. | jelentésben foglaltaknak megfelel6en aktualiziIni és kiegésziteni kozepes
sziikséges.
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Ssz.

Javaslatok

Kockazat

A javadalmazasi szabdalyzat elkészitésér6l, majd a
feliigyeldbizottag és taggytilés altali jovahagyasat kovetGen az
elkésziilt szabélyzat cégokiratok kozott torténd letétbe
helyezésérél intézkedni kell.

magas

A feliigyel6bizottsag tigyrendjét a 2019. decemberétél lezajlott
valtozasok alapjan médositani kell. A tagok altal hozott
hatarozatokat a hatdrozatok koényvében folyamatosan
nyilvantartani sziikséges.

kozepes

A miikddéssel kapcsolatos szabalyzatok - igy a tiizvédelmi
gazdalkodasi, szolgaltatasi, valamint az adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatok - a jelentésben megfogalmazottak
szerint aktualizaldsra és kiegészitésre szorulnak.

kozepes

Javasolt az iratkezelés bels6 rendjére, munkavédelemre,
gépjarmii lizemeltetésre, és munkéltatéi juttatdsokra vonatkozé
bels6 szabélyozék kialakitdsa, tovabba a jarvanyiigyi helyzetre
tekintettel  pandémids terv  készitése a  jelentésben
megfogalmazott javaslatoknak megfelel6en.

kozepes

Javasolt a Tarsasadg szdmviteli politikdja keretében elkészitett
szdmlarend, bizonylati rend, selejtezési szabélyzat aktualizilasa
és kiegészitése, valamint a szamviteli politika koltségek
felosztasdra vonatkozé mellékletének pontositdsa a jelentésben
megfogalmazottak alapjan.

kozepes

Az operativ gazdilkodési jogkorok gyakorlasanak rendjéhez
javasolt az {igyvezet§ helyettesének kijeltlése, frasbeli
felhatalmazésa, jogkoreinek meghatdrozédsa, tovédbba egyéb
szakmai ismertek szerint teljesitésigazolasra  kijelolhets
személyek meghatalmazdsa. A gazdalkoddsi jogkoroket
gyakorlokrol aldfrasmintaval ellatott naprakész nyilvantartas
vezetése javasolt.

kozepes

A gépjarmtivek tekintetében iizemanyag-felhasznaldsi norma
meghatdrozdsa és az iizemanyagelszamolasi nyilvantartasok
soran a tényleges felhasznildsok normahoz viszonyitott
eltéréseinek kovetése sziikséges. A szezonalitds fiiggvényében a
jaratrend optimalizaldsa és lehet6ség szerint a fizikai dolgozok
munkaid6keretben torténé foglalkoztatasa javasolt.

kozepes
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Ssz. Javaslatok Kockazat

A Térsasag jogszabélyokban (Taktv., Info tv. stb.) meghatdrozott,
kozzétételre kotelezett adatainak nyilvanossagra hozésat felil
kell vizsgdlni és a jogszabalyokban el6irtak, valamint a bels6
9. | ellenérzésben javasoltak alapjan a hidnyz6 adatokat, kozepes
dokumentumokat pétolni sziikséges. A GDPR el6irdsainak
megfelelen az adatvédelmi tisztvisel6 nevére és elérhetSségére
vonatkoz6 adatokat is kézzé kell tenni.

A szabadsagok tervezhet$ségére és iitemezésére vonatkozodan
szabadsagterv "készitése javasclt, a szabadsdgok kivételéhez a
10. | munkaltaté frasbeli engedélye sziikséges. A munkaid6 alacsony
nyilvantartdsként vezetett jelenléti iveket a munkéltatonak is
javasolt alafrni.

A kozszolgiltatasi és nem kozszolgaltatdsi tevékenységbol
szarmaz6 bevételek és kiaddsok pontos szétvilaszthatdsaga
érdekében elkiilonitett szdmviteli nyilvantartds alkalmazésa
javasolt.

11. alacsony

A kovetelések behajtdsa érdekében a torvényes keretek kozott
minden intézkedést meg kell tenni, majd az azt kdvetGen
12. | dokumentéltan igazolt behajthatatlan koveteléseket magas
raforditasként el kell szdmolni. Az elszdmolhat6 értékvesztések
értékét feliil kell vizsgalni.

A Zalaispa Hulladékgazdélkodasi Téarsulassal és Zalaispa Zrt.-vel
13. | kotott és id6kozben lejart szerz6dések iigyében az egyeztets magas
targyalasokat mihamarabb meg kell kezdeni.

A bizonylatok kezelése és a pénzkezelés soran a bizonylatok a
pénzgazdilkodési jogkorok gyakorlasanak szabalyait be kell
tartani, a sziikséges aldfrasokat a bizonylatokon el6irdsszerten fel
kell tiintetni.

14. kozepes

A koltségvetési  szervek  bels6  ellenérzésér6l  és
15. | kontrollrendszerérsl sz6lé6 370/2011. (XIL.31) Korm. rendelet kozepes
28. § - a alapjan az érintett vezetSk készitsenek intézkedési tervet.

Az ellenSrzési jelentésben felsorolt javaslatoknak megfelelGen az érintett vezetSk intézkedési
tervet készitettek, melyben a legutolsé intézkedés megval6sitasanak hataridejeként 2020.
szeptember 30. napja keriilt meghatérozasra.

Keszthely, 2020. 4prilis 14.

Salamon Tvett
belsd ellen6rzési vezett
regisztraciés szama: 5113900
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